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1. Izglhitibas iestades visparigs raksturojums
1.1. Izglitibas iestades misija — praktiski darbojoties “zala” vidg, kvalitativi izglitot, audzinat un radit priekSnosacijumus ikviena izglitojama attistibai.

1.2. Izglitibas iestades vizija — miisdieniga, zali domajosa, drosa un ieklaujosa izglitibas iestade, kura ikviens izglitojamais caur praktisku darboSanos
giist zinasanas un prasmes.

1.3. Izglitibas iestades vertibas:
e Cilveks — mums ir nozimigs ikviens cilvéks ta dazadiba;
e Sadarbiba — komandas darbs meérktiecigi virza iestadi uz kopigu un individualu mérku sasniegSanu, palidzot attistities ikvienam
ltdzcilvekam, kas piederigs iestadei;
e Daba — daba ka ilgtsp&jigs resurss un cilvéks tas dala, kur§ ar savu attieksmi un ricibu ietekmé dabas resursu daudzveidibu un tas
saudzeSanu ilgtermina.

1.4. Izglitibas iestades izvirzitas audzinaSanas darba prioritates trim gadiem:
e Vertibas un tikumos balstitu ieradumu veidoSana, izkopSana;
¢ (Gimenes un iestades merktieciga sadarbibas pilnveidosana bérna izaugsmes vajadzibu nodrosSinasanai;
e Izpratnes veidoSana par piederibu savai gimenei, iestadei, pilsétai, Latvijas valstij.

1.5. Izglitojamo skaits un 1stenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada:

Izglitibas programmas nosaukums Izglitibas Izglitojamo Izglitojamo Piezimes
programmas | skaits, uzsakot | skaits, noslédzot
kods macibu gadu macibu gadu
Vispargjas pirmsskolas izglitibas | 01011111 125 126
programma
Specialas  pirmsskolas  izglitibas | 01015511 5 6 3 izglitojamiem ir Specialas pirmsskolas izglitibas
programma  izglitojamajiem  ar programma  izglitojamajiem ar  maciSanas
valodas traucgjumiem traucgéjumiem




1.6. Informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un/vai macibu partrauksanai izglitibas programma:

Izglitibas programmas Izglitojamo Pamatojums/ iemesli izglitibas iestades mainai un Secinajumi par izglitojamiem, kuri
nosaukums skaits macibu partraukSanai izglitibas programma uzsakusi vai partraukus$i macibas
izglitibas iestade
Vispargjas pirmsskolas izglitibas 1 Adaptacijas griitibas
programma

1.7. Personala nodro$inajums:

Informacija

Skaits | Komentari (nodro$inajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1
meénesi) macibu gada

0 Ilgstosas vakances izglitibas iestade nav

Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta personals
izglitibas iestadeé macibu gada

2 Skolotajs — logopéds (0,7 likmes) un skolotaja paligs (2 likmes) ka asistents
izglitojamiem, kuriem macibu procesa nepiecieSams individuals atbalsts un
skolotaja paligs 1,5-2 gadnieku grupa.

NepiecieSamibas gadijuma izglitojamajiem un vinu gimeném, ka ari iestades
personalam ir pieejami Jelgavas Izglitibas parvaldes atbalsta specialisti —
psihologs, socialais pedagogs, specialais pedagogs un logop&ds. Sadarbiba ar
Jelgavas pamatskolu “Valdeka” - attistibas centrs atbalsta specialisti.

2. lestades pasvértésana izmantotas metodes

Metodes Komentari
Intervijas un sarunas Sarunas darbiniekiem, izglitojamo vecakiem, lestades un Eko padomes parstavjiem par fizisko, emocionalo
drosibu un labizjiitu izglitibas iestade.
Aptaujas 2 x gada tiek veidotas elektroniskas aptaujas izglitojamo likumiskajiem parstavjiem un darbiniekiem.

Macibu  stundu/nodarbibu | Regulari tiek organizetas rotalnodarbibu veéroSanas, kuru mérkis ir izvertét pedagogu darba metodes, savstarpgjo
veroSana sadarbibu un komunikaciju, pedagogiska procesa organizé$anu, izglitojamo attistibu un individualo vajadzibu

nepiecieSamibu, gataviba skolai u.c.




Dokumentu un informacijas
analize

Ikdiena tiek analizéta dokumentéta informacija (VIIS, E-klase, u.c.), lai planotu turpmakas iestades attistibas
vajadzibas, pedagogisko procesu, sadarbibu ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem, atbalsta specialistiem un

dazadam institiicijam.

Situaciju analize ar dazadam

Sarunas ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem par dazadam situacijam - izglitojama labizjuta, attistiba,

meérkgrupam nepiecieSamais atbalsts un citi jautajumi.
Timeklvietnes un | Regulara informacijas izvértéSana, atjauno$ana un ievietoSana iestades majaslapa un sociala tikla Facebook konta.
komunikacijas  socialajos

medijos analize

2.1. Izglttibas iestades izvirzitas darba prioritates 2024./2025.macibu gadam:

Izglitibas iestades izvirzitas darba prioritates

Darba prioritates Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu izpildi
kvalitativi (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts
Nodro$inat  kvalitativu un | e Izglitojamie piedalas uz rezultatiem | e Izglitojamie iesaistas ikdienas macibu procesa plano$ana,
ieklaujosu izglitibu, sekmgjot versta macibu procesa planosana, realiz€Sana un izvertéSana, attistot paSvaditas maciSanas
un  atbalstot  izglitojamo realiz€Sana un izverte€Sana, attistot prasmes. Kopigi ar izglitojamiem planotaja macibu procesa
pasvadibu, radoSumu un pasvaditas maciSanas prasmes; izveidotas 54 “domu kartes”

jaunrades spgjas.

e Izveidota pardomata, attistoSa macibu
vide ar izglitojamo izzinas procesu
rosinoSiem materialiem, kur ikvienam
izglitojamam ir iesp€ja attistit Savu
radoSumu un jaunrades spé€jas.

b) kvantitativi

e Pedagogu izstradatie macibu materiali
ir diferencéti, nodrosSinot ieklaujoSas
izglitibas principus atbilstosi
izglitojama individualajai attistibai;

e 85% verotajas rotalnodarbibas noveérots, ka pedagogu darbiba ir
bérnu patstavibu veicinoSa, ka rezultata be&rnu paSvaditas
darbibas prasmes ir uzlabojusas;

e Organizéts darbs ar mazakumtautibu izglitojamiem, radot
apstaklus un vidi, kur ikviens darbinieks un izglitojamais lieto
un pilnveido latvieSu valodas zinaSanas (piktogrammas,
gramatas, komunikacija, lomu rotalas u.c.);

e Pedagogi veido sasniedzamajiem rezultatiem atbilstoSu macibu
vidi un organizé macibu procesu gan telpas, gan ara vidg,
mérktiecigi izmantojot savus veidotos didaktiskos materialus,
atgadnes u.c. materialus.




e Ir attistitas latvieSu valodas lietoSanas

prasmes, sekmgjot lasitprasmes un
rakstitprasmes attistibu, sakot no 1.
posma, izglitojamiem  pielagojot
atbilstoSas aktivitates;

Izveidota veiksmiga un regulara
sadarbiba ar dazadam institiicijam un
specialistiem, lasitprasmes apguves
veicinaSanai 5-6 gadigiem bérniem;
Izveidotas izglitojamo darbu mapes
(Portfolio) visas grupas.

Ir veicinata lasitprasmes attistiba, sakot no 1. posma,
izglitojamiem pielagojot atbilstosas aktivitates;

Prasme lasit vardus un 1sus teikumus, saprotot izlasito, ir 92%
izglitojamo, kuri beidz pirmsskolu.

4 — 6 gadigo izglitojamo grupas ir izveidojusas veiksmigu
sadarbibu ar Parlielupes un Miezites biblioteku lasiSanas un
informativo materialu “abonéSanai” ikm&neSa tematiem,;
Grupas izveidoti gramatu apmainas punkti, tadgjadi veicinot
izglitojamo interesi par gramatam un sekmé&jot lasitprasmes
attistibu;

Izveidota sadarbiba Jelgavas izglitibas parvaldes atbalsta
specialistiem (izglitibas psihologu, Socialo pedagogu) un
Jelgavas pamatskolas “Valdeka” attistibas centra specialistiem,
lai sekmétu izglitojamo attistibas dinamiku, sadarbibu ar
izglitojamo  likumiskajiem  parstavjiem un pedagogu
profesionalo pilnveidi;

Izstradati 11 individualie izglitibas programmas apguves plani;
Logopediskais atbalsts sniegts 27 izglitojamajiem ar valodas un
macisanas traucgéjumiem,;

Dzimbas 11 solu droSibas programmas istenoSana 24 6-
gadnieku grupas izglitojamiem.

Vienam izglitojamam ir piesaistits asistents (valsts finans€jums),
vienam - papildus skolotaja paligs;

Skolotaju un skolotaju paligu profesionala pilnveide - Kkursi,
seminari un savstarp&ja pieredzes apmaina.




Nr.2
Veicinat fizisko, emocionalo
drosibu, socialas prasmes un

a)

kvalitativi
Izglitibas iestade veicina izglitojamo,
vecaku un darbinieku vienotu izpratni

Dalgji sasniegts

Izglitibas iestadg ir izveidots vienots ricibas plans emocionalas
vai fiziskas vardarbibas seku novérSana un aktualiz€ts

labizjiitu izglitojamiem un par izglitibas iestades identitati - viziju preventivais darbs atkartotas vardarbibas novérsanai.
iestades personalam, misiju, vértibam, kas balstas uz | e 95% izglitojamo likumiskie parstavji apliecina, ka gan vini, gan
paaugstinot motivacijas cieppilnam, ikvienu pienemosam vinu bérni izjut izglitibas iestadi ka droSu vidi.
limeni  izvirzito  mérku attiecibam. o Istenota leteicama atkaribu profilakses programma 4-6 -
Sasnlegsanal. gadnieku grupam
e 100% darbinieki piedalas kop€jas labizjutas veidoSana gan ar
savu attiecksmi, gan ricibu, gan dalibu iestades organiz&tos
— asakumos un projektos.
b) kvantitativi pasd projes _ . o e
. . D _.. | ® lestades organizétie pasakumi labizjiitas veicinasanai:
e Jkviens darbinieks piedalas kopgjas o P o I
. e o izglitojamiem - 22, izglitojamiem ar vecakiem un vecvecakiem-
labizjiitas veidoSana gan ar savu L
. . o ; 19, darbiniekiem — 9.
attieksmi, gan ricibu, gan dalibu . . . - . e
S - = e Jaturpina pilnveidot kolektiva saliedéSanu, veidojot ikviena
iestades organizetos pasakumos un icaugusa cienpilnas attiecibas pret kolégiem
projektos. plcatg P p glem.
Nr.3 a) kvalitativi Dalgji sasniegts
NodroS$inat pedagogu | ¢ Pedagogu regulara sadarbiba macibu | ¢ Ikménesa “Gudra Ziluka” darbseminari pedagogiem.
sadarbibu  un  paSvaditas satura un pieejas planoSana un | e Reizi ménesi tiek organizétas tikSanas un kopigas macibu
maciSanas atbalsta sisteému, istenoSana. procesa planoSanas skolotajiem apakSgrupas, kas ikdiena strada
veicinot profesiondlds | e Kritiski izvertétas un  izvirzitas ar lidzigu izglitojamo vecumposmu.
darbibas kvalitates problémsituacijas, kuram tiek rasts | e

novertésanu izglitibas iestade.

risinajums, balstoties uz dazadiem
teorétiskiem avotiem un pieredzé
balstitiem kvalitativiem risinajumiem.

Katra méneSa treSaja treSdiena, visa macibu gada garuma tiek
organiz€tas maciSanas darba grupu nodarbibas.




b)

kvantitativi

Sistematiski organizetas un apmeklé&tas
macisanas grupu sanaksmes;

Notiek regulara pedagogu savstarpgja
rotalnodarbibu ~ v€roSana,  giistot
pieredzi, reflekt&jot un sadarbojoties.

e Pedagogi izstradajusi 28 metodiskos materialus (spéles, uzskates
materialus u.c.)

e 100% pedagogi piedalijas atklato nodarbibu organizé$ana gan
saviem kolégiem (14 nodarbibas), gan citu pirmsskolas izglitibas
iestazu kolégiem (12 nodarbibas).

e Sistematiski turpinat pedagogu darbu apakSgrupas pa
vecumposmiem.

¢ Pilnveidot pedagogu savstarp&jo pieredzes apmainu iestade.

e Turpinat pedagogu savstarpgjo rotalnodarbibu véroSanu, giistot
pozitivo pieredzi, reflekt&jot un sadarbojoties.

Nr.4

Veidot izglitojamo
ekologisko apzinu, attieksmi
un interesi par vides izglitibu.

a) kvalitativi

e Tuvaka apkartne un ara vide ka macibu
procesa neatnemama dala.

e Ikdienas aktivitaSu planoSana un
realiz€Sana  atbilstoSi ~ Ekoskolas
programmas vadlinijam.

e Sabiedribas izglitoSana, tas iesaiste
vides izglitibas jautajumos un iestades
organiz€tajas aktivitates.

b) kvantitativi

Ka apliecinajums ilgtsp€jigai darbibai
iegiits 9 Zalais karogs un Ekoskolas
vestnieku statuss.

Veikti pasakumi, lai samazinatu
atkritumu raSanos izglitibas iestade -
samazinati, izmantoti atkartoti un
Skiroti raduSies atkritumi (Partikas
atkritumi ir samazinati par 27%,
kopigais atkritumu daudzums - par
18%).

Sasniegts

e Ikdienas aktivitasu planoSana un realiz€Sana tiek atspogulota
tematiskaja planoSana izglitibas sistéma E-klase un Ekoskolas
datu baze.

e Katru treSdienu visos gadalaikos tika organizétas ara
rotalnodarbibas visas dienas garuma

e Tika noorganizeta 30 pastaigas un pargajieni arpus izglitibas
iestades.

e Daliba: seminaros - 4, pieredzes apmainas pasakumi - 6,
Ekoskolas rikotas akcijas un aktivitates - 20.

e [eguts Ekoskolu véstnieka statuss un devitais Zalais karogs.

e P&c Vides izglitibas fonda novertéjuma (vert€jums 74%) no 215
izglitibas iestadém, esam 2. vieta.

e Turpinat iesaistities visiem izglitojamiem, vinu likumiskajiem
parstavjiem un iestades darbiniekiem Ekoskolas aktivitates.

e Bérnu Ekopadome kopa ar pieauguSajiem sadarbojas un dalas

pieredze ar pirmsskolas izglitibas iestadi “Dartija”, popularizgjot
dalibu Ekoskolas programma.




3. Kritériju izvertejums

3.1. Kvalitates kategorijas “Atbilstiba mérkiem” elementa “Kompetences un sasniegumi’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Nr.p.k | Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
3.1.1. | Izglitibas iestades sisttma izglitojamo | Izglitibas iestade izglitojamiem tiek | Turpinat attistit izglitojamo paSvaditas
macibu sasniegumu diagnosticéSanai nodroSinats atbalsts macibu sasniegumu | maciSanas prasmes, ieklaujot
uzlaboSanai. Ikdiena tiek veikta formativa | pasvért§jumu  ikdienas  aktivitates
vert€Sana. Vienu reizi ménesi, vai péc | atbilstoSi vecumposma Tpatnibam.
nepiecieSamibas, E-klasg katram
izglitojamam tiek novertéti izvirzitie
sasniedzamie rezultati katra macibu joma.
Izglitibas iestade apkopo un analizé
izglitojamo macibu sasniegumus. 2 reizes
gada tick veikts pedagogiska darba
izvertejums, analizgjot sasniegtos
rezultatus.
3.1.2. |lIzglitibas iestades audzinasanas darba | Vertibas balstitu ieradumu lieto$ana | Turpinat sadarbibu ar  gimeném,
prioritaro virzienu un sasniedzamo rezultatu | pirmsskolas ikdiena un pasakumos, | organiz&jot kopigus grupu un iestades

noteikSana tris gadiem (tiek vertets, sakot ar
2022./2023.mac.g.);

akcent€jot pozitivu uzvedibu un veseligu
dzivesveidu.

Aktualizéta un atbalstita latvieSu valodas
lietosana ikdiena ka vertiba.

AtbalstoSa, uz bérna vajadzibam vérsta
sadarbiba, nodrosinot regularu
atgriezenisko saiti par bérna sniegumu un
sasniegumiem.

Istenoti  kopigi  pasakumi, radosas
darbnicas, grupu un iestades aktivitates un
projekti.

Personigi nozimiga iesaiste, svinot svetkus
grupas un arpus grupas vide.

pasakumus.




Organizeti pasakumi 1zglitojamo
patriotisma audzinasana — valsts svétki,
gadskartu svetki.

Veidota un uzturéta kultiridentitati attistosa
vide iestade, akcent€jot latviesu valodu ka
nacionalo vertibu.

3.1.3.

Izglitibas iestades audzinasanas darba

izvertéSanas kvalitate

Audzinasanas darba prioritates tiek regulari
izvertetas (skolotaju 1. un 2. pusgada
atskaites, pedagogiskas padomes sédes,
lestades un Eko padomes sapulces).

3.14.

Izglitibas iestades un izglitibas programmas
kvalitates mérku defineSana (tiek vertéts,
sakot ar 2022./2023.mac.g.)

Izvertgjot ieprieksgja perioda izglitojamo
macibu sasniegumus un vinu gatavibu
pamatizglitibas ieguves uzsakSanai, tika
aktualizeti izglitibas programmu
istenoSanas mérki ar fokusu uz katra bérna
individuala potenciala sasniegSanu un videi
draudzigu paradumu veidoSanu. 82%
izglitojamo pirmskolas izglitibas saturu
apguvusi ar vert§jumu “apguvis”’ un
“apguvis padzilinati”. 8% izglitojamie, kam
gimenes valoda nav latviesu, 100% saprot
un lieto valsts valodu macibu procesa un
ikdienas komunikacija ar vienaudZiem.

3.15.

Izglitibas iestades un izglitibas programmas
kvalitates mérku sasniegSana (tiek vertéts,
sakot ar 2023./2024.mac.g.)

Pirmaja 2024./2025.m.g. pedagogiskaja
padomes sédé apstiprinatas izvirzitas
macibu gada Darba prioritates, Darba plans,
Metodiskais darba plans. Iestades un Eko

padomes seédé apstiprinata Ekoskolas
programmas gada té€ma, mérki un
uzdevumi.

Turpinat sadarbibu ar izglitojamo
likumiskajiem parstavjiem un Jelgavas
Izglitibas parvaldes atbalsta
specialistiem, lai nodro$inatu kvalitativu
1zglitibu ikvienam izglitojamam.




Galvenie secinajumi par visu elementu:
. Izstradata vienota sistéma macibu procesa veértéSanai un optimalu rezultatu sasniegSanai, nodroSinot individualu pieeju un atbalstu katram
izglitojamam,;
o Izveidota veiksmiga sadarbiba ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem, iesaistot tos pedagogiskaja macibu un audzinasanas procesa;
o Veiksmiga izglitojamo likumisko parstavju lidzdarboSanas uz vertibam balstitu ieradumu veidosana.

3.2. Kvalitates kategorijas “Kvalitativas macibas” elementa “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Nr.p.k | Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
3.2.1. | Izglitibas iestades izveidota sistema datu | Sistematisks darbs elektroniskaja skolvadibas sistema

ieguvei par maciSanas un maciSanas | E-klase.

kvalitati un tas pilnveidei Izstradatas veidlapas:

e rotalnodarbibu v&roSanai un izglitojamo zinasanu
un prasmju izvertésanai;

e topoSo pirmklasnieku prasmju noveértgjumam,;

e pedagogu pedagogiska darba izvertejumam.
Regulara savstarpgja rotalnodarbibu verosana, ar
nosacljumu, ka katrs pedagogs vismaz tris reizes
piedalas koléga vaditas nodarbibas véro$ana — uz pirmo
atklato nodarbibu kol€ge uzaicina koleégus, uz
nakamajam nodarbibam kolégi piesakas patstavigi,
aizpildot pieteikuma veidlapu. Vaditajas vietniece
izglitibas joma véro nodarbibas pie katra pedagoga ne
retak ka divas reizes gada vai izvert€jot nepiecieSamibu.

3.2.2. | Macibu sasniegumu vertésanas kartiba Izstradata vienota izglitojamo macibu sasniegumu
vertéSanas kartiba. Ar So Kkartibu ir iepazistinati
izglitojamo likumiskie parstavji. Visi pedagogi ikdienas
pedagogiskaja procesa nodrosina formativo vértéSanu
un summativo vértéSanu témas nosléguma. lkdienas
verojumi tiek fikséti “Verojumu klade”.
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3.2.3.

Izglitibas iestades individualizéta un / vai
personaliz&ta atbalsta sniegSana
izglitojamiem

Ne retak ka 2 reizes macibu gada tiek izvert€ta un
analizéta katra izglitojama attistiba, organiz&tas
individualas parrunas ar izglitojamo likumiskajiem
parstavjiem. NepiecieSamibas gadijuma tiek veidoti
individualie izglitibas apguves plani. Sadarbiba ar
iestades atbalsta specialisti - skolotaju logop&di un
izglitojamo likumiskajiem parstavjiem, izstradati 11
individualie izglitibas programmas apguves plani.
Skolotaja logopéde ikdiena strada ar 23 izglitojamiem,
organiz€jot individualas nodarbibas, ir izveidotas
individuala darba dienasgramatas katram izglitojamam,
péc nepiecieSamibas, tiek sniegtas konsultacijas
izglitojamo  likumiskajiem parstavjiem, sanemta
atgriezeniska saite.

Sadarbiba ar dibinataju, risinat
jautajumu par pedagoga darba
slodzes palielinasanu (no 0,7 uz
1 pilnu likmi).

Turpinat regulari sadarboties ar
izglitojamo likumiskajiem
parstavjiem, sniedzot
izglitojoSu  informaciju  par
bérna attistibas veicinasanu un
izglitojamo individualo atbalsta
planu izstradi un realizé$anu.

3.2.4.

Izglitibas procesa TstenoSana pirmsskolas
izglitibas  iestade  vai  pirmsskolas
izglitibas programma (tiek izvertets tikai

vispargjas izglitibas iestades, kuras tiek
istenota pirmsskolas izglitibas
programma)

Pedagogi parzina macibu programmas saturu un
mérktiecigi plano un Tsteno macibu procesu atbilstosi

kompetencu pieejai. Macibu saturs tiek T1stenots
integréta ~ macibu  procesa  atbilstosi  be&rnu
vecumposmiem. Pedagogi macibu procesa

organizéSana 1pasu uzmanibu velta vides izglitibas
elementu STEM pieejas integrésanai ikdienas macibu
procesa, kas nodroSina saikni ar realo dzivi un
kompetencu pieejas veidoSanu ikvienam izglitojamam,
motivgjot apgiit jaunas zinasanas, prasmes un papildinat
€s08as.

Lai mérktiecigi planotu macibu procesu, katru ménesi
tiek izstradati tematiskie plani, kuros atspogulota
méneSa t€ma, apglstamais macibu saturs pa macibu
jomam, caurviju prasmes, vertibas un tikumi, un
sasniedzamais rezultats. Macibu satura izpildi pedagogi
fiks€ elektroniskaja skolvadibas sisttma E-klase
Pedagogi dalas ar savu profesionalo pieredzi, radot

Turpinat pedagogu aktivaku
iesaisti pieredzes apmainas
pasakumos, daloties ar savu
labo  praksi ar  citiem
pedagogiem.

Turpinat veikt rotalnodarbibu
vérojumus ar mérki, lai darbs
grupas balstitos uz izglitojama
patstavigu, radoSo un
atgriezenisko saiti nodrosinosu
darboSanos.
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kolégiem atklatas rotalnodarbibas, populariz&jot labas
prakses piemérus. Pedagogi regulari apmekle
profesionalas pilnveides kursus, atbilstosi kompetencu
pieeja balstitam izglitibas procesam.

Galvenie secinajumi par visu elementu:

o Pedagogi ikdiena izveérté izglitojamo attistibu, individualas spgjas un attistibas dinamiku, divas reizes gada vai p&c nepiecieSamibas,

inform¢jot izglitojamo likumiskos parstavjus par bérna izaugsmi;

o Ir izveidota macibu vide, kura izglitojamie var aktivi piedalities macibu procesa, izmantojot pasvaditas macisanas pieeju;
o lestades ara vide un tuvaka apkartne tiek izmantota ka macibu procesa neatnemama dala;
o Visu grupu izglitojamie, atbilstosi vecumam, ikdienas macibu procesa tiek iesaistiti Ekoskolas programmas aktivitates;

o Ekoskolas programmas aktivitates iesaistas izglitojamo gimenes un apkartéja sabiedriba, tadgjadi nodrosinot realu iesp&ju dzivé praktizet

apgitas zinibas un stiprinat dabai un cilvéka veselibai draudzigus paradumus;

o Turpinat darbu ar izglitojamiem, kam nepiecieSams atbalsts, iesaistit visu grupas komandu t.sk. skolotaja paligu / asistentu izglitojamo macibu
sasniegumu paaugstinasana, pielietot uzdevumu diferencéSanu macibu satura apguve, nodrosinot individualu darbu p&c iesp&jam, sekmgjot

izglitojamo izaugsmi;
o Turpinat savstarp&ju macibu procesa verosanu, nosakot ne mazak ka 3 nodarbibas gada katram pedagogam gan telpas, gan ara videg.

3.3. Kvalitates kategorijas “Kvalitativas macibas” elementa “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Nr.p.k | Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

3.3.1. | Izglitibas iestades informacijas par tas | Ir aktualiz€ta un nodroSinata nepiecieSama informacijas
istenoto izglitibas programmu | pieejamiba VIIS. Dibinataja un iestades majaslapa ir
ievadiSana un aktualizéSana VIIS publicéts 2023./2024.m.g. pa$novertéjuma zinojums.

3.3.2. Izglitibas iestades istenotas izglitibas | Istenotas izglitibas programmas atbilst tiesibu aktos | Planot un Tstenot personala
programmas atbilstiba tiesibu aktos | noteiktajam prasibam un aktualitatei - nodroSinata | profesionalas kapacitates
noteiktajam prasibam, aktualitate un | nepiecieSama infrastruktira un materialtehniskais | paaugstinasanu ieklaujosas
misdienigums; nodroSinajums, tostarp, digitalie resursi, piesaistits | izglitibas jautajumos.

nepiecieSamais cilvéku resurss.

3.3.3. | Izglitibas programmas TstenoSana | lestadg ir vienota izpratne par programmas mérkiem un | Turpinat paaugstinat pedagogu
lesaistito  izpratne par izglitibas | izglitojamo sasniedzamajiem rezultatiem atbilstosSi | profesionalo kompetenci,
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programmas mérkiem un 1-3 gadu
laika sasniedzamajiem rezultatiem;

pirmsskolas macibu programmai. Macibu gada
nosléguma tiek izverteta macibu satura apguves
kvalitate, par ko liecina pedagogu iesniegtas atskaites
par izglitojamo sasniegto rezultatu apguvi. legiitie dati
tiek analizéti pedagogiskas padomes sédés un iestades
padomg.

organizgjot pieredzes apmainas
pasakumus —  rotalnodarbibu
veroSana, sniedzot ieteikumus

darbam, konsultacijas un atbalstu
jaunajiem pedagogiem.

3.3.4.

Izglitibas iestades pedagogu sadarbiba,
nodroSinot vienotu pieeju izglitibas
programmas istenosana;

Visi pedagogi (100%) izprot savu lomu un nozimi
izglitibas programmas 1stenosana. Pedagogi savstarpgji
sadarbojoties ar kolégiem, veido vienotu izpratni un
pieeju izglitibas programmas TstenoSana. lestadé
organizétas mazas maciSanas grupas - Kkatra
vecumposma grupu pedagogi kopigi plano menesa
tematisko planu un organizé pieredzes apmainas
pasakumus iestades un citu pirmsskolas iestazu
kolégiem.

Turpinat, ne retak ka 3 reizes gada,
organizet savstarpgjas pieredzes
apmainas pasakumus iestade

3.3.5.

Izglitibas iestades istenoto macibu /
arpusstundu pasakumu efektivitate,
nodroSinot  izglitibas  programmas
mérku sasniegSanu;

Lai papildinatu ikdienas macibu un audzinaSanas
procesu, iestad€ tika planotas un realizétas 30 macibu
ekskursijas un pargajieni arpus iestades.

Iestadé tiek piedavatas cCetras vecaku Iidzfinansétas
intereSu 1zglitibas programmas — “LatvieSu tautas dejas
ar ritmikas elementiem pirmsskolas vecuma b&rniem”
(apmekle 46% izglitojamo), “Anglu valoda” (apmeklg
24% izglitojamo), “Pasaku skola” (apmekle 48%
izglitojamo) un “Futbols” (apmekle 26% izglitojamo),
kas nodro$ina izglitojamiem iesp€jas pilnveidoties un
iegiit daudzpusigas iesp€jas iegit augsti kvalitativu
izglitibu.

Ekskursijas un pargajienos iesaistit
visu vecumposma izglitojamos.

3.3.6.

Izglitibas iestades darbiba macibu laika
efektivai  izmantoSanai,  Tstenojot
izglitibas programmu;

Iestades Darba plans tiek izstradats un apstiprinats
1. pedagogiskaja sede.

Balstoties uz izglitojamo skaita monitoringu, Iestades
darba ieviests deziirgrupu modelis - darbs tiek planots
ta, lai pedagogiem biitu iesp€ja vairak laika stradat kopa
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un varétu nodrosinat maksimalu atbalstu izglitojamiem.
Viesmakslinieku sniegums vienu reizi ménesi ir ka
papildinajums apglistamajam saturam un bérnu prasmju
izkopS$anai.

3.3.7. | Izglitibas iestades darbiba, istenojot | Iestadé tiek Tstenota specialas pirmsskolas izglitibas | Lai  nodroSinatu  kvalitativu
specialas izglitibas programmu (tiek | programma izglitojamajiem ar valodas trauc€jumiem | atbalstu izglitojamiem, kuriem
izvertets izglitibas iestades, kuras | Tas saturs tiek Tistenots sadarbiba ar izglitojamo | pieSkirta specialas pirmsskolas
steno specialas izglitibas programmu); | likumiskajiem parstavjiem. lestade piedava regularas | izglitibas programma

nodarbibas (2 reizes ned€la) pie atbalsta specialista | izglitojamajiem ar  maciSanas
skolotaja - logopéda. 11 izglitojamiem ir izstradats un | trauc€jumiem, rast iesp&ju turpinat
istenots individualais izglitibas programmas apguves | ieglt izglitibu izglitibas iestade,
plans. kura Tsteno atbilsto$o programmu .
Tris izglitojamie, kuriem ir Pedagogiski mediciniskas
komisijas  atzinums  par  jauktiem  attistibas
traucGjumiem, ir ieklauti vispargjas pirmsskolas
izglitibas programma un sanem atbalstu saskana ar
izstradatiem individualais izglitibas programmas
apguves planiem.

3.3.8. | Izglitibas iestades Tstenotas izglitibas | Izglitibas process un macibu programmas tiek istenotas | Turpinat sadarbibu ar skolam, lai

programmas efektivitate un kvalitate
(tiek izvertets, sakot ar
2022./2023.mac.g.);

kvalitativi, par ko liecina sanemta atgriezeniska saite no
sakumskolam. 96%  izglitojamo, sasniedzot
pamatizglitibas ieguves uzsakSanas vecumu devas uz
skolu. 82% izglitojamo pirmskolas izglitibas saturu
apguvusi ar Vvert§jumu ‘“‘apguvis’ un ‘“‘apguvis
padzilinati”. 8% izglitojamie, kam gimenes valoda nav
latviesu, 100% saprot un lieto valsts valodu macibu
procesa un ikdienas komunikacija ar vienaudziem.

sanemtu  procentuali  lielaku
atgriezenisko saiti, lai precizak
analiz€tu iegutos datus un planotu
turpmako macibu procesu.

Galvenie secinajumi par visu elementu:
Izglitojamie tiek iesaistiti daudzveidiga paSvadita, praktiska darbiba, ieveérojot vinu vajadzibas, intereses, spgjas;
Iestades teritorija ir pilnveidota macibu vide ara nodarbibam, nodrosinot to ka neatnemamu macibu procesa dalu;
Regulari tiek veiktas rotalnodarbibu véroSanas un ar pedagogiem parrunatas stipras un pilnveidojamas puses;
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o Turpinat darbu ar izglitojamiem, kam nepiecieSams atbalsts, iesaistit visu grupas komandu t.sk. skolotaja paligu izglitojamo macibu
sasniegumu paaugstinasana, pielietot uzdevumu diferencéSanu macibu satura apguve, nodrosinot individualu darbu péc iesp&jam, sekmejot
izglitojamo izaugsmi;

J Sadarbiba ar iestades skolotaju — logop&di un medmasu vai citiem atbalsta specialistiem, sniegt atbalstu izglitojamiem ar zemiem macibu
sasniegumiem un izglitojamiem, kam ir pedagogiski mediciniskas komisijas atzinums par “Specialas izglitibas programmas izglitojamiem

ar valodas traucgjumiem” apguvi.

Kvalitates kategorijas “Ieklaujosa vide” elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Nr.p.K | Rezultativa raditaja nosaukums Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

3.3.9. | Izglitibas iestades izpratne par | Personala profesionala kapacitate, pieredze | Nodros§inat darbinieku profesionalo pilnveidi
faktoriem, kuri ietekmé izglitibas | un personiska motivacija ir resurss | darba ar izglitojamiem ar specialam vajadzibam,
pieejamibu; ieklaujosas un ikkatram pieejamas izglitibas | lai kvalitativi organiz&€tu macibu procesu un

nodro$inasana. spetu atbalstit un Tstenot ikviena izglitojama
Izglitibas iestade tika veikts mérktiecigs | vispusigu attistibu.

darbs - diferencésana, skolotajas logopédes | Turpinat  veidot  sadarbibu ar  atbalsta
atbalsts, izstradati 11 individualie izglitibas | specialistiem, iesaistot izglitojamo likumiskos
programmas apguves plani izglitojamiem, | parstavjus macibu procesa.

kuriem ir zemi macibu sasniegumi, lai

nodroSinatu vinu izglitibas turpinaSanu,

veidojot sadarbibu - pedagogs,

izglitojamais, vecaki, atbalsta personals

u.tml.).

3.3.10. | Izglitibas  vides pieejamiba un | Vides pieejamiba ir nodroSinata &kas | Sadarbiba ar atbalsta specialistiem budZeta
izglitibas programmas pielagosana | pirmaja stava, bet izglitibas iestade | ietvaros iegadaties pielagotus macibu lidzeklus
izglitojamiem ar specialajam | nodroSina optimalu psihologisko | izglitojamiem ar  attisttbas  traucgjumiem
vajadzibam (tiek izvertets vispargja un | mikroklimatu un izglitibas programmas | (smaguma segas, klusuma austinas, sensoras
profesionalaja  izglitiba,  izpemot | pielagoSanu izglitojamiem ar specialam | rotallietas u.c. macibu lidzekli).
profesionalas  ievirzes  izglitibas | vajadzibam.
iestadés sporta un/vai  Istenojot
profesionalas  ievirzes  izglitibas
programmu sporta);
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3.3.11.

Izglitibas  iestades  iesp&u  un
piedavajuma ietekme uz iespgjam
nodroSinat augstu izglitibas kvalitati
(tiek izvertets vispargja un
profesionalaja  izglitiba,  iznemot
profesionalas  ievirzes  izglitibas
iestades, profesionalas talakizglitibas
un profesionalas pilnveides izglitibas
iestades);

Izglitibas iestadé istenotas darbibas atbilst
augstai izglitibas kvalitatei, nodroSinot
kvalitativu  izglitojamo sagatavoSanu
pamatizglitibas apguves uzsaksanai.

Pilnas slodzes izglitibas iestades vaditaja,
vaditajas vietniece izglitibas joma un
vaditajas vietniece administrativi
saimnieciskaja darba nodro$ina kvalitativu
parvaldibu izglitibas iestade.

Ekoskolas programmas istenosana sniedz
iesp&ju izglitojamiem aktivi iesaistities un
giit zinasanas vides izglitibas jautajumos.
6-gadnieku grupa istenoja “DZimbas 11 solu
programmu”, apgustot pozitivas uzvedibas,
saskarsmes un sadarbibas veicinasanai un
vardarbibas risku mazinasanu.

6-gadnieku grupa apguva intereSu izglitibas
programmas ,,FasTracKids Fundamentals”,
modulus - “Biologija”, “Dabaszinatnes”,
“Zemes zinatnes” un “Astronomiju”. ST
programma Sniedz iesp&ju izglitojamiem
attistit 21. gadsimtam nepiecieSamas
kompetences —  radoSumu,  kritisko
domasanu, komunikaciju, sadarbibu un
parliecibu par sevi.

Ar vecaku Iidzfinans€jumu ir pieejama
dazada veida interesu izglitiba (tautas dejas
ar ritma elementiem, ‘“Pasaku skola”, anglu
valoda un futbols), kas nodrosSina
izglitojamiem iesp&jas pilnveidoties un
ieglit daudzpusigas iesp€jas ieglt augsti
kvalitativu izglitibu.

Iesaistities starptautiskajos projektos pedagogu
profesionalas kompetences paaugstinasanai,
starptautiskas pieredzes iepaziSanai un savas
labas prakses popularizésanai.
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Fiziskas vides mérktiecigai labiekartoSanai,
pilnveidosanai un sakartoSanai izglitibas
iestade ir nodroSinats dibinataja
finansgjums, valsts mérkdotacija un maksas
pakalpojumu ienakumi.

3.3.12. | Izglitibas iestades riciba, izvertgjot | Izglitibas iestdde izverteé informaciju par | [zveértét  telpu  nodroSinajumu  atbalsta
nepiecieSamibu  licencét  specialas | izglitojamo ikdienas macibu sasniegumiem, | specialistiem, lai licenc€tu specialas izglitibas
izglitibas programmu (tiek izvertéts | izglitojamiem nepiecieS$amO UN Sniegto | programmu  izglitojamiem ar  maciSanas

vispargjas izglitibas iestadeés, kuras | atbalstu. traucjumiem.
steno pirmsskolas izglitibas
programmu un/vai vispargjas

pamatizglitibas programmu, sakot ar
2023./2024.mac.g.).

Galvenie secinajumi par visu elementu:
o pedagogi mérktiecigi Tsteno pedagogisko pieeju izglitojamajiem un tas atbilstibu izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interesém;
o izglitibas iestade tiek nodroSinata izglitibas programmu pielagoSana izglitojamajiem ar specialam vajadzibam, izmantojot individualu pieeju
un pielagojot macibu materialus gan macibu darba, gan stradajot individuali, ka arT piesaistot skolotaju paligu un atbalsta specialistus;
o turpinat veidot sadarbibu ar paSvaldibas atbalsta specialistiem.

4. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas
noverteéSana noradito uzdevumu izpildi

Izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacijas un / vai izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novértéSanas datums no
2023. gada 11. decembra lidz 15. decembrim

Uzdevumi Izpilde
Izglitibas iestades vaditajai, kopigi ar dibinataju, nepiecieSams precizét attistibas | Ekoskolas statusa iegiiSana.
planu nakamajam periodam un attistibas planoSana ieklaut tikai tos mérkus un | Daliba starptautiskajos projektos.
prioritates, kas ir vérsti uz izglitibas iestades turpmako attistibu un nav ikdienas
darba obligata sastavdala.
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5. lIzglitibas iestades kvalitates merki un izvirzitas darba prioritates

6.1. Izglitibas iestades dibinataja izvirzitie profesionalas darbibas mérki izglitibas iestades vaditajam:

[zvirzitie profesionalas darbibas mérki

Sasniegtais rezultats un vaditajas profesionalas darbibas noveért€jums

1. Izstradat un ieviest izglitibas iestades
kvalitates  vadibas  sisttmu, nosakot
konkrétus uzdevumus organizacijas kulttiras
pilnveidei noteiktam laika periodam un
ievieSot macisanas organizacija tradicijas un
virzibu izaugsmei.

1.1

1.2

1.3

Iestades darbibas vertéSana un attistibas vajadzibu noteikSana iesaistas visas mérka grupas -
personals, izglitojamo vecaki un dibinatajs. Macibu gada laika tiek organizétas ne mazak ka
3 pedagogiskas padomes sédes, 4 iestades un Eko padomes s€des, 2 reizes vai péc
nepiecieSamibas tiek veiktas elektroniskas aptaujas par iestades saistito personu labbutibu
iestade un Ekoskolas aktualitateém.

Izstradata un ieviesta vienota sist€ma personala profesionalas kapacitates paaugstinaSanai,
nodrosinot ikviena darbinieka profesionalo un personisko izaugsmi. Ne retak ka 2 reizes
meénest tiek organizéti “Gudra Ziluka” skolas darbseminari personalam par iestadg, pilséta
un valstT aktualiem jautajumiem. Mé&neSa pedgja tresdiena pedagogi tiekas apakSgrupas pa
vecumposmiem, lai kopigi planotu macibu procesu, ievérojot vienotu pieeju un pectecibas
principus. Ne retak ka reizi trijos ménesos pedagogi vero rotalnodarbibas pie citu grupu
kolégiem, gustot pieredzi, refleksiju un sadarbibu. Reizi tris méneSos personals dalas
pieredzg par profesionalas pilnveides kursos “redz&to — dzirdéto — ieviesto”.

Izglitojamie piedalas uz rezultatiem versta macibu procesa planoSana, realiz€Sana un
1zvertéSana, atbilstosi vecumposmam. Macibu vide ir pielagota ta, lai ikvienam izglitojamam
ir iesp€ja attistit savu radoSumu un jaunrades sp&jas.

lestade regulari tiek organiz€ti pasakumi un aktivitates labizjitas veicinasanai -
izglitojamiem, izglitojamiem ar vecakiem un darbiniekiem.

Sadarbiba ar institlicijam un uznémumiem (Jelgavas bibliotekam, Jelgavas paSvaldibas
policiju, Zemessardzes 52. kaujas atbalsta bataljonu, Jelgavas Sv. Trisvienibas baznicas
torni, Dziveszinas un arodu séta u.c. institiicijam), pedagogi regulari pilnveido macibu
procesu, sasaistot to ar praktiskam ikdienas aktivitattm izglitojamiem, veicinot
lokalpatriotismu.

IeklaujoSas maciSanas un maciSanas pieejas istenoSanai, katra macibu gada sakuma tiek
izvertetas izglitojamo prasmes, sp€jas un zinasanas, lai sniegtu atbilstoSu atbalstu.
NepiecieSamibas gadijuma, sadarbiba ar iestades logopédi un izglitojamo likumiskajiem
parstavjiem, tiek izstradati individualie izglitibas apguves plani. Lai sekmé&tu izglitojamo
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attistibas dinamiku, izveidota regulara sadarbiba ar atbalsta specialistiem no Jelgavas
Izglitibas parvaldes, Jelgavas pamatskola "Valdeka" - attistibas centra un “lespgja
izaugsmei”. Vienam izglitojamam ir piesaistits asistents (valsts finans€jums).

Iestadg 1steno Dzimbas 11 solu droSibas programmu, lai izglitotu izglitojamos par drosibu
attiecibas, tadéjadi mazinot vardarbibas riskus So bérnu dzive.

Vertejums: lestade ir izstradata un ieviesta kvalitativa vadibas sist€tma ar konkrétiem
mérkiem un uzdevumiem.

2. Paaugstinat informacijas un komunikacijas
tehnologiju un digitalo resursu izmanto$anas
efektivitati iestades darbibas nodroSinasana
un izglitibas kvalitates paaugstinasana.

2.1.

2.2.

2.3.

Macibu procesa un atbalsta pasakumu nodroSinasana izglitojamiem ikdiena aktivi tiek
izmantoti digitalie resursi (E-klase, interaktivie materiali, video un foto materiali, u.c.).
Regulara interaktivo materialu izmantosana FasTracKids nodarbibas sagatavosanas grupam
(PII “Ziluks”, “Rotala” un “Varpina” izglitojamiem). Izglitojamo individualo macibu
sasniegumu veicinasanai un vienotai dinamikas monitor&Sanai ikdiena tiek izmantoti Google
koplietosanas dokumenti.

Personala digitala pratiba tiek pilnveidota iestades organiz&tajos darbseminaros (“Interaktivo
materialu jégpilna pielietoSana ikdienas macibu procesa”, “Interaktivo materialu veidoSana”,
“KoplietoSanas dokumentu pielietoSana macibu procesa”) un profesionalas pilnveides kursos
(“Iespgjas un izaicinajumi lietpratibas pieejas istenoSana pirmsskola”, “Digitalie riki
prezentaciju sagatavosanai", “Digitala kompetence - biitiska prasme 21.gadsimta”, “Datu
struktiiras un analizes procesa veidoSana kvalitativu macibu un labas parvaldibas
nodroS§inasanai izglitibas parvalzu un izglitibas iestazu vadibas komandam”™).

Budzeta ietvaros personalam ir iegadati divi portativie datori un péc nepiecieSamibas tiek
segti izdevumi, kas saistiti ar personala profesionalas pilnveides kursiem.

Vertejums: Informacijas un komunikacijas tehnologiju un digitalo resursu izmanto$ana
iestades darbibas nodroSinaSana ir regulara. Turpinat pilnveidot pedagogu profesionalo
kompetenci informacijas un komunikacijas tehnologiju un digitalo resursu izmantoSana.
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3.Veicinat izglitibas iestades un izglitojamo
likumisko parstavju sadarbibu izpratnes par
atbildiga, veseliga wun fiziski aktiva
dzivesveida nozimi personibas attistiba,
individualo maciSanas sasniegumu un
sabiedribas dzives kvalitates kopuma
uzlaboSana.

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Iestades un grupas ikdienas sadarbibas pamata ar izglitojamo likumiskajiem parstavjiem ir
regulara ikdienas komunikacija (sarunas un sazina E-klasg).

Merktiecigi tiek organizéti izglitojoSi pasakumi izglitojamo likumiskajiem parstavjiem,
akcent€jot iestades vertibas un tradicijas — vecaku sapulce jauno izglitojamo vecakiem, ne
retak ka divas reizes gada informativas vecaku sapulces par aktualajam t€mam, Iestades un
Eko padomes sapulces (4 reizes gada), tematiskas radosas pé&cpusdienas (Teévu diena,
vecvecaku pecpusdiena).

Divas reizes macibu gada grupas komandas organiz€ individualas sarunas ar izglitojamo
likumiskajiem parstavjiem par izglitojamo attistibu un labbutibu grupa.

Ekoskolas programmas aktivitates, kur aktivi iesaistas izglitojamie kopa ar gimeném —
Diena bez transporta, Partikas diena, Zemes stunda, Silto dZzemperu diena, Udens diena,
Meza diena, Ricibas dienas aktivitates, informgjot un iesaistot sabiedribu vides saaudzesanas
un klimata parmainu aktualajos jautajumos.

Vertejums: lestades un izglitojamo likumisko parstavju komunikacija ir versta uz savstarpgju
pozitivu sadarbibu.

4. Pilnveidot vaditaja personisko
profesionalo kompetenci izglitibas vadibas
jautajumos.

4.1.

4.2.

Pilnveidoju profesionalo kompetenci kursos, seminaros un forumos — “Datu struktiiras un
analizes procesa veidoSana kvalitativu macibu un labas parvaldibas nodro§inasanai izglitibas
parvalzu un izglitibas iestazu vadibas komandam”, “Klusums klasé”, “2023. gada
aktualitates personala dokumentu parvaldiba, amatu aprakstu izstrade”, “Labizjiita —
pedagogu, skolénu un vecaku veiksmigas sadarbibas atsléga”, “Ekoskolas Ziemas forums”.
Giita pieredzes apmaina no kolégiem, un dalijos pieredz€é ar paveiktajam Ekoskolas
aktivitatem Vides izglitibas fonda rikotaja Ekoskolas ziemas foruma. Dalijos pieredze par
Ekoskolas aktivitatéem un dokumentaciju Jelgavas PII vaditaju pieredzes parneses pasakuma
“Organizacijas kultira vertibizglitibas konteksta”, vaditaju vietnieku izglitibas joma
profesionalas atbalsta grupas pieredzes apmainas pasakuma “Pirmsskolas izglitibas iestades
darbibu reglamentgjosie dokumenti”, Daugavpils izglitibas iestazu vaditaju pieredzes
apmainas seminara ‘“Ekoskolas programmas integréSana ikdienas macibu procesa”,
pieredzes apmainas darbnicas “Ziemas Eko foruma” Eko aktivitaSu integréSanu pirmsskolas
macibu satura 1stenoSana, Pilsrundales pirmsskolas izglitibas iestade "Marpukite".

Iestades darba organizacijas pamats ir komandas darbs. Darbs komanda lauj izmantot katra
personala stipras puses un veicina produktivitati, inovacijas un darba efektivitati. Pec iestade
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veikta izglitojamo skaita monitoringa, efektivakai darba organizacijai, tika ieviestas vakara
deziirgrupas. Ka rezultata tika veiktas izmainas pedagogu darba organizacija (tris reizes
nedéla rita cé€liena, sadarbojoties ar skolotdja paligu, macibu procesu organizé divi
pedagogi). Tehniskie darbinieki (velas parzine un apkopgja), paraléli saviem tieSajiem darba
pienakumiem, regulari sniedz savu atbalstu jaunaka vecumposma grupam izglitojamo
ikdienas apriipe. Grupas, kuras ir izglitojamie ar specialam vajadzibam, ir nodroSinats
skolotaju paligs, kas nav piesaistits konkr€tai grupai, un asistents, kuri sniedz atbalstu
izglitojamiem macibu procesa un ikdienas aktivitates.

Vertejums: Profesionala kompetence regulari tiek pilnveidota kursos, seminaros un forumos.

Pamats iestades darba organizacijai ir komandas darbs.

6.2. Izglitibas iestades izvirzitas darba prioritates 2025./2026. macibu gadam:

Izvirzitas izglitibas iestades darba prioritates

Planotie sasniedzamie rezultati

1. Nodrosinat kvalitativu un ieklaujosu
izglitibu, sekmgjot un atbalstot izglitojamo
pasvadibu, radoSumu un jaunrades spgjas.

e Izglitojamie iesaistas ikdienas macibu procesa planosana, realiz€Sana un izvertéSana, attistot
pasSvaditas maciSanas prasmes.

e Izveidota pardomata, attistoSa macibu vide ar pedagogu izstradatiem nestandarta macibu
materialiem, kur ikvienam izglitojamam ir iesp€ja attistit savu radoSumu un jaunrades spgjas.

o Attistita latvieSu valodas lietoSanas prasme, sekméjot lasitprasmes un rakstitprasmes attistibu,
sakot no 1. posma, pielagojot izglitojamiem atbilstosu vidi un aktivitates.

e Izveidota regulara sadarbiba ar atbalsta specialistiem un institlicijam un specialistiem,
nodrosinot ieklaujosu un kvalitativu izglitibu.

e Izveidotas izglitojamo darbu mapes (“Bérna portfolio™) visas grupas.

2. Veicinat fizisko, emocionalo drosibu,
socialas prasmes un labizjitu izglitojamiem
un iestades  personalam, paaugstinot
motivacijas  limeni  izvirzito  mérku
sasniegSanai.

e [zglitibas iestade veicina izglitojamo, vecaku un darbinieku vienotu izpratni par izglitibas
iestades identitati - viziju misiju, vertibam, kas balstas uz cienpilnam, ikvienu pienemos$am
attiectbam.

e lkviens darbinieks piedalas kopgjas labizjiitas veidoSana gan ar savu attieksmi, gan ricibu, gan
dalibu iestades organiz&tos pasakumos un projektos.
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3. Turpinat attistit paSvaditas maciSanas
atbalsta sisttmu pedagogiem, veicinot
ietekmi uz praksi un monitor&jot kvalitati.

e Regulara pedagogu savstarpgja sadarbiba macibu satura, pieejas planosana un realiz€Sana.

o Sistematiski organizétas maciSanas grupu sanaksmes darbiniekiem.

e Pedagogu savstarp€ja rotalnodarbibu ve&roSana, giistot pozitivo pieredzi, refleksiju un
sadarbibu, akcent&jot “3P” principu - paslave, pajauta, piedava.

4. Veidot izglitojamo ekologisko apzinu,
attiecksmi un interesi par vides izglitibu.

e AktivitaSu planoSana un integréSana macibu procesa, atbilstosi Ekoskolas programmas
vadlinijam.

¢ |zvirzito maciSanas un maciSanas mérku sasniegSanai jebkuros laikapstaklos darbojamies ara
vide.

e Veikti pasakumi, lai samazinatu atkritumu rasanos izglitibas iestadg, aktualizgjot “3 solus” -
1. neradit atkritumus, 2. izmantot atkartoti, 3. Skirot.

e Sabiedribas izglitoSana, tas iesaiste vides izglitibas jautajumos un iestades organizetajas
aktivitates.

6. Cita izglitibas iestades darbibu raksturojosa informacija

7.1. Informacija par lielakajiem Tstenotajiem projektiem 2024./2025. macibu gada:

Projekta nosaukums

Projekta Tsa anotacija un rezultati Projekta Tstenosanas
termins

Eiropas Savienibas LIFE programmas
integrétais projekts “Atkritumi ka resursi
Latvija — Regionalas ilgtsp&jas un aprites
veicinasana, ievieSot atkritumu ka resursu
izmantoSanas koncepciju” (LIFE Waste To
Resources IP).

Projekta mérkis - samazinat atkritumu raSanos, nodro$inot resursu | 01.09.2023. - 31.05.
otrreiz€ju izmantoSanu, samazinot negativo ietekmi uz vidi un mazinot | 2025.

oglekla emisijas ekonomikas pédas nospiedumu.

Projekta ietvaros, 3 reizes gada visas grupas tika veikts atkritumu audits,
kopigi veidoti secinajumi, ieteikumi un ricibas atkritumu samazinaSanai
ikdiena.
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Etwinning Latvia projekts “Neapésta édiena | Projekts apvienoja pirmsskolas izglitibas iestades no Latvijas, Rumanijas | 01.02.2025.-
otra dzive” un Slovakijas, lai kopigi pieverstos aktualai vides problémai - partikas | 30.05.2025.
atkritumu mazinasanai.

Projekta mérkis - sekm&t bernu izpratni par partikas vertibu un veicinat
atbildigu ricibu, izmantojot radoSas un praktiskas aktivitates ikdienas
macibu procesa.

Istenotas aktivitates-

e iepaziSanas ar projekta partneriem (video sveiciena sagatavosana);

e kopiga projekta logo izveidosana;

o veikts petijums par partikas atkritumiem (ned€las garuma tika sverti
partikas atkritumi, analiz€jot, kuri produkti visbiezak nonak
atkritumos;

e pamatojoties uz pétijuma rezultatiem, tika gatavots €diens no pari
palikusajiem produktiem (burkanu un auzu parslu kika, kiploku
grauzdini u.c. &dieni);

e nosléguma bérni Zim€ja un rakstija receptes, ievietojot tas projekta
kopigaja virtualaja E - gramata “Neapésta €diena otra dzive”.

7.2. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi:

Institiicija, ar kuru noslégts sadarbibas Sadarbibas liguma mérkis Liguma termin$
ligums (Izglitibas programmu TstenoSanai)

Socialais uznémums SIA “Centrs Dardedze” | Par apmacibas programmas “DZzimbas 11 -
drosibas solu programma” istenoSanu

7.3. Jebkadi citi sasniegumi, galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko:

Izglitibas iestades daliba Ekoskolu programma — sanemts devitais “Zalais karogs”.

e Sesgadigo izglitojamo grupai (23 izglitojamiem), pozitivas uzvedibas, saskarsmes un sadarbibas veicinasanai un vardarbibas risku
mazinasana istenota “Dzimbas 11 solu drosibas programma”.
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e Interesu izglitibas programmu “FasTracKids” apguva iestades seSgadnieku izglitojamo grupa (23 izglitojamie) un sadarbiba ar tuvéjam

paSvaldibas pirmsskolas izglitibas iestadém Varpinas” (23 izglitojamie) un “Rotalas” (47 izglitojamie) seSgadnieku izglitojamo grupas.
6 gadigo izglitojamo grupa veseliga dzivesveida paradumu veidosana, sadarbiba ar iestades medmasu un skolotaju logopédi, ménesa
temata ietvaros istenoja Zemgales regiona Kompetencu attistibas centra izstradata programma Jelgavas valstspilsétas izglitibas iestadém

“Ieteicamas atkaribu profilakses programmu”.

Izglitibas iestades vaditaja
(paraksts) Inga Luca
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