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I JELGAVAS VALSTSPILSETAS JAUNATNES
POLITIKAS ILGTSPEJA

2008.gada 1.februart Jelgavas pilsétas dome darbam ar jaunatni paSvaldiba
noteica atbildigo institliciju — Jelgavas pilsétas domes administracijas
Sabiedribas integracijas biroju (Sobrid Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas
iestade “Sabiedriskais centrs”), Kas organiz€ un koordiné pasvaldibas darbu
sabiedribas integracijas, brivpratiga darba un jaunatnes politikas joma, ka
ar1 1steno pasvaldibas atbalstu biedribam un nodibinajumiem, un izveidoja
amata vietu - jaunatnes lietu specialists - kura pienakumos ir planot,
koordinét un istenot darbu ar jaunatni.

Kops 2009.gada aktivi darbojas Jelgavas pilsétas jaunatnes lietu
konsultativa komisija (viens no lidzdalibas veicinoSiem instrumentiem), kas
atrodas Jelgavas pilsétas domes Izglitibas, kultiras un sporta komitejas
paklautiba. Komisija nodrosina Jelgavas pils€tas paSvaldibas iestazu,
struktirvienibu un jaunieSu nevalstisko organizaciju, Latvijas
Lauksaimniecibas universitates studentu paSparvaldes, Jelgavas pilsetas
Skolénu domes un pils€tas jaunieSu sadarbibu jautajumos, kas attiecas uz
jauniesiem, apkopo un analiz€ informaciju par jaunieSu probl€émam,
vajadzibam un interesém, izstrada priekSlikumus Jelgavas valstspilsétas
pasvaldibas darbam ar jaunatni Tsteno$anai un valsts jaunatnes politikas
pilnveidei, izstrada priekSlikumus jaunieSu iesaistiSanai politiskas,
ekonomiskas, socialas un kulttiras dzives aktivitates.

2014.gada Jelgavas pilsétas domes Jaunatnes lietu konsultativas komisija
uzsaka darbu pie dokumenta “Jelgavas pilsétas jaunatnes politikas ricibas
virzieni un sagaidamie rezultati 2014.-2018.gadam™ izstrades (1.
Dokuments), kur$ apstiprinats 2014. gada 24. februara komisijas s&dg,
protokols Nr. 2. Ta vésturiski ir izveidojies pirmais Jelgavas jaunatnes
politikas planoSanas dokuments. Katru gadu marta notika Dokumenta
monitorings, prezentgjot rezultatus Jelgavas pilsétas domes Jaunatnes lietu
konsultativas komisijas sede.

Nakamais dokuments “Jelgavas pilsétas jaunatnes politikas RICIBAS
PLANS 2019.-2020.gadam” tika apstiprinats Jelgavas pilsétas domes
Jaunatnes lietu konsultativas komisijas 2018. gada 12. novembra s€d€ un
velak tika izskatits Izglitibas, kulttiras un sporta komitejas 2018. gada 11.

decembra séde, protokols Nr. 11/3. Dokumenta izstrade aktivi piedalijas
Jelgavas pilsétas domes Jaunatnes lietu konsultativas komisijas locekli,
pasvaldibas un valsts institticijas, jaunatnes NVO, jauniesi u.c.

Pateicoties Dokumentos atspogulotajam ilgtermina darbam ar jaunieSiem
Jelgavas valstspilsétas pasvaldiba tiek nodroSinata planveida starpnozaru
sadarbiba jaunatnes joma: darbs pasvaldibas komisijas, darba tikSanas,
pasakumu organiz&sana utt., kur veiksmigi sadarbojas jaunieSu nevalstiskas
organizacijas, Skolénu dome (darbojas Jelgavas skolénu un pasvaldibas
intereSu saskanosanas jautajumos, kas saistiti ar skolu jaunatnes pasparvalzu
darbibu, izglitibu un jaunie$u prasmju pilnveidi), Studentu paSparvaldes,
Jelgavas valstspils€tas pasvaldibas iestade “’Izglitibas parvalde”, Jelgavas
valstspilsétas pasvaldibas iestade “Kultiira”, Jelgavas valstspilsétas
pasvaldibas iestade ,,Jelgavas socialo lietu parvalde”, Jelgavas valstspilsetas
paSvaldibas iestade “Sporta servisa centrs”, Jelgavas valstspilsétas
pasvaldibas picauguso izglitibas iestade ,,Zemgales regiona kompetenéu
attistibas centrs”, izglitibas iestades, Valsts un pasvaldibas policija, Latvijas
Lauksaimniecibas universitate, NVA, u.c. institlicijas. Jelgava darbs ar
jaunieSiem balstas uz jaunieSu vajadzibam un sabiedribas pieprasijumu.

Dokumenta atspogulots strukturéts ilgtermina process darba ar jaunatni
Jelgava, kas rada ilgtermina ietvaru konkrétu darba ar jaunatni ricibas
virzienu (jaunatnes politikas planoSana, izveértéSana, pilnveidoSana un
jauniesu lidzdaliba) TstenoSanai pasvaldiba.

Nakamais plano$anas Dokuments ir nepiecieSams, lai nodrosinatu darba ar
jaunieSiem ilgtsp&ju pasvaldiba, nemot vera jaunas nacionala Iimena
jaunatnes politikas pamatnostadnes, sekotu darba ar jauniesiem veiksmigai
izpildei, koordin&tu un planotu jaunieSiem aktualu pasakumu Tsteno$anu no
pasvaldibas institficiju puses, veicinatu dazadu investiciju piesaisti, t.sk. no
Eiropas Savienibas fondiem utt.
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II JELGAVAS VALSTSPILSETAS JAUNATNES
POLITIKAS STRATEGISKIE UZSTADIJUMI

Jaunatnes politika ir izteikti horizontala joma, ko raksturo pasvaldibas vairakas
darbibas jomas Istenojamu mérktiecigu darbibu kopums, kas veicina jauniesu
pilnvertigu un vispusigu attistibu, ieklauSanos sabiedriba un dzives kvalitates
uzlaboS§anos.

Jelgavas valstspilsétas jaunatnes politikas ricibas plans 2022.-2027. gadam
(turpmak — Plans) ir vidgja termina politikas planoSanas dokuments, kas nosaka
Jelgavas pils€tas jaunatnes politiku turpmakajiem seSiem gadiem. Plans nosaka
jaunatnes politikas mérkus, prioritates, ricibas virzienus un uzdevumus, Kuri
izriet no Jaunatnes likuma un Jaunatnes politikas pamatnostadném 2021. —
2027. gadam, ka ar1 atbilst Jelgavas valstspilsétas un Jelgavas novada
ilgtsp&jigas attistibas stratégijas 2022.—2035.gadam un Jelgavas valstspilsétas
un Jelgavas novada attistibas programmas 2022.—-2027.gadam 1.redakcijas
stratégiskajiem uzstadijumiem.

Jelgavas valstspilsetas un Jelgavas novada attistibas programmas 2022.—
2027.gadam 1l.redakcija ricibas virziena Nr.8 “Vieda parvaldiba un
demokratijas kultGra” viens no uzdevumiem ir nodrosinat efektivu jaunatnes
politikas ievieSsanu: (1) pilnveidojot starpinstitucionalu sadarbibu jaunatnes
politikas Tstenosana; (2) uzlabojot jauniesu lietderiga briva laika pavadiSanas
iesp&jas lidzvertigi pilsétas mikrorajonos un novada teritorija; (3) paplaSinot
neformalas izglitibas, kultiras pasakumu skaitu jaunieSu auditorijai.

Jelgavas pilsétas jaunatnes politikas MERKIS: veicinat jaunieSu, personu
vecuma no 13 lidz 25 gadiem, pilnvertigu un vispusigu attistibu, dzives
kvalitates uzlaboSanos, stiprinat jaunieSu lidzdalibu un radit iesp&jas
jaunieSu iniciativu istenoSanai.

Jelgavas valstspilsétas jaunatnes politikas PRIORITATES:

IESPEJAS - jaunieSu attistibai un labklajibai, veicinot jaunieSus
uznemties atbildibu par savu dzivi;

IEKLAUSANA - jaunieSu vajadzibam, interesem un dzives kvalitatei,
attistot vidi un nodroS$inot visiem Iidzveértigas iespéjas;

LIDZDALIBA — jaunieSu demokratiskai un pilsoniskai aktivitatei, attistot
jaunieSiem izpratni par demokratiskiem procesiem un radot lidzdalibas
iesp€jas lemumu pienemsanas procesos.

Jelgavas valstspils€tas jaunatnes politikas TstenoSanas principi:
1) Iidzdaliba- attistit jaunieSos lokalo patriotismu un nodrosinat jaunieSiem

iespgju iesaistities jaunatnes politiku ietekmgjoSu [émumu apsprieSana
pirms to pienemsanas;

2) informacijas pieejamiba - sekmét jaunieSu nodro$inasanu ar vinu
attistibas vajadzibam atbilstosu informaciju;

3) vienlidzigas iespéjas - nodroSinat jaunieSiem iesp&ju bez jebkadas
diskriminacijas aktivi piedalities sabiedriskas, politiskas, kulttiras, sporta,
ekonomiskas un citas dzives aktivitates;

4) jaunieSu intereSu ieveéro$ana - izvertét jaunieSu intereses, tiesibas,
vajadzibas un iespéjas, risinot ar jaunatni saistitus jautajumus;

5) labveligi ekonomikas priekS§nosacijumi - veicinat tadu apstaklu
veidoSanos, kuros jaunieSiem ir iesp&ja but ekonomiski patstavigiem
Jelgavas valstspilsétas iedzivotajiem;

6) mobilitates un starptautiskas sadarbibas nodroSinasana - nodrosinat
iesp&ju jaunieSu mobilitatei, zinaSanu un prasmju apguvei arpus Jelgavas
valstspilsétas un veicinat citu pa$valdibu un valstu rekomendaciju, labas
prakses apmainu un ievieSanu Jelgavas valstspils€tas jaunatnes politika;

7) teritoriju attistibas Ipatnibas un intereSu ievéro$ana - nodro$inat
jaunatnes politiku ka butisku aspektu Jelgavas valstspilsétas attistiba;

8) starpnozaru sadarbibas nodroSinasana - nodroSinat politikas
istenoSanas efektivitati un publiska finans€juma pardomatu un efektivu
izlietojumu, gan politikas, gan investiciju planoSanas ietvaros savstarpgji
saskanojot jaunatnes politikas un citu nozaru politiku ietvaros planotos
pasakumus, kas tiesi ietekmé viens otru.

Definétajam jaunatnes politikas mérkim, prioritatém un isteno$anas principiem

ka bitiskakie Jelgavas valstspilsétas jaunatnes politikas RICIBAS

VIRZIENI tiek definéti:

1. Darba ar jaunatni kvalitativas un ilgtspéjigas sistémas attistiba.

2. Plasakas un aktivakas jaunieSu lidzdalibas veicinasana.

3. Darba tirgum un patstavigai dzivei nepiecieSamo prasmju un iemanu
apguves veicinasana.

4. JauniesSu ar ierobeZotam iespéjam ieklausanas veicinasana.

Jelgavas valstspilsétas jaunatnes politikas merkis un ricibas virzieni ir izvirziti,
ieverojot Eiropas Savienibas, valsts un pasvaldibas Itmena attistibas planoSanas
dokumentus, kas nosaka jaunatnes politikas nozares prioritates.

Katra ricibas virziena istenoSanai Jelgavas valstspils€tas jaunatnes politikas
ricibas plana noteikti uzdevumi, aktivitates, atbildigie un izpildes raditaji.


https://www.izm.gov.lv/lv/jaunatnes-politikas-valsts-programma
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III JELGAVAS VALSTSPILSETAS JAUNATNES
POLITIKAS RICIBAS PLANA ISTENOSANA UN
UZRAUDZIBA

Katra Plana noteikta atbildiga institiicija, nemot véra tas uzdevumus un planotas
aktivitates, veic visas nepiecieSamas darbibas to istenoSanai, t.sk. nem véra
Planu pasvaldibas ikgadgja budzeta izstrade.

Laika perioda no 2023. — 2028.gadam, gada sakuma tiks sagatavoti uzraudzibas
parskati (monitorings) par padarito un sasniegtajiem rezultatiem iepriek$€jos
gados, un So procesu koordin€s pasvaldibas institlicija, kura atbild par darbu ar
jaunieSiem pas$valdiba, prezent&jot rezultatus Jelgavas valstspilsétas domei.
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IV ESOSAS SITUACIJAS KOPSAVILKUMS

Esosas situacijas apskatam tiek izmantots 2020.gada veikts pé&tjjums
“Jelgavas pils€tas jauniesi: statistisks raksturojums un jaunieSu viedoklu
izpete”, papildinot ta att€lus ar aktualajam raditaju vertibam.

Saskana ar Centralas statistikas parvaldes datiem, 2021. gada septembr1
Jelgava faktisko dzivesvietu bija noradijusi 7046 jaunie$i, bet pilséta
deklargto jaunieSu vecuma no 13 lidz 25 gadiem skaits bija 8195 jauniesi.
Pirms 20 gadiem (2000. gada) Jelgava dzivoja 11 971 jaunietis — p&d&jo 20
gadu laika jaunieSu skaits samazinajies par 41%. Butiskakais jaunieSu skaita
samazinajums noticis pedgjo 10 gadu laika (-35%), it Ipasi 2010.-2012.

gada, kad katru gadu jaunieSu skaits pilséta samazinajies par aptuveni 700-
900 personam. Sekojosajos gados jauniesu skaita kritums bijis mazaks un ar
samazinaSanas tendenci. Samazinajies ne tikai jaunieSu skaits, bet arT to
Ipatsvars sabiedriba. Ta ka jaunieSu skaits samazinas straujak neka
iedzivotaju skaits kopuma, tad pedejo 20 gadu laika butiski krities ari
jaunieSu Tpatsvars sabiedriba — ja 2000. gada jauniesi vecuma no 13 lidz 25
gadiem veidoja 18,8% no Jelgavas iedzivotajiem, tad 2021. gada vairs tikai
12,7%. Sada aspekta tendences Jelgava ir lidzigas ka Latvija kopuma, kur
arl jaunieSu Tpatsvars iedzivotaju kopskaita ir samazinajies Iidz aptuveni

13%.

JauniesSu(13-25g.v.) skaits
Datu avots: Centrala statistikas parvalde
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JaunieSu (13-25g.v.)1patsvars iedzivotaju kopskaita
Datu avots: Centrala statistikas parvalde, autora aprekini
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Jauniesu(13-25g.v.) skaitaizmainas vecumagrupas laika perioda no
2000. gadalidz 2021. gadam
Datu avots: Centrala statistikas parvalde, autora aprekini

13-17 gv. 18-21guw. 22-25gw.
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Lai iegiitu Jelgavas pilsétas jaunie$u (to, kuri pilséta dzivo, macas vai strada)
statistisku un sociologisku raksturojumu, laika perioda no 2019. gada
oktobra lidz decembrim tika Tstenots pétijums “Jelgavas pils€tas jauniesi:
statistisks raksturojums un jauniesu viedoklu raksturojums”. Ta ietvaros tika
istenotas divas aktivitates: apkopoti statistikas dati par jaunieSu skaita
dinamiku Jelgavas pilséta; veikta kvantitativa Jelgavas pilséta dzivojoso
(vai/un izglitibu iegiisto$o, ka ari stradajoSo) jaunieSu aptauja. Aptaujas
anketu  aizpildija 627  jauniesi. Detalizetak  skat  Seit:
https://www.jelgava.lv/files/jelgavas_pilsetas_jauniesu_aptauja_zinojums
2020 _b791a.pdf

JaunieSu vertejums par Jelgavu ka vietu, kur dzivot, stradat un
pavadit brivo laiku

Vairakums pétjjuma aptaujato Jelgavas valstspilsétas jauniesu (76%)
noverte, ka ir apmierinati ar savu pasvaldibu, ka vietu, kur dzivot, stradat un
pavadit brivo laiku. Tomér jauzsver, ka tikai 20% paudusi galgji pozitivu
novert&jumu, kamer 56% noverte, ka ir "drizak apmierinati". Tai pat laika
aptuveni katrs piektais jaunietis sniedzis kritisku vertgjumu (14%
apgalvojusi, ka ir “drizak neapmierinati”, bet 3% — ka “loti neapmierinati”).

JaunieSuapmierinatibaar Jelgavu ka vietu, kur dzivot, stradat, pavadit
brivo laiku
(%; visi respondenti)

Datu avots: pasvaldibas jauniedu aptauja 2019, gad3

Gruti pateikt

Loti
neapmierinats Loti apmierinats
3 20
Drizak
neapmierinats
14

Drizak
apmierinats
56

Lugti pamatot kritiskos vert€jumus, jauniesi salidzinosi biezak noradijusi,
ka Jelgava nav ko darit brivaja laika, nav atpiitas un izklaides vietu (3adu
viedokli pauz 10% no Jelgavas jaunieSiem), ka ari tiek noradits uz
nodarbinatibas iesp&ju trikumu (4%).

Savukart pozitivos Jelgavas ka dzivesvietas vert§jumus jauniesi visbiezak
pamato ar to, ka Seit ir skaista un sakartota vide (14%), klusums un miers
(11%), dazadas iespgjas pavadit brivo laiku (10%), ka arT ir pieejams viss
nepiecieSamais (10%).


https://www.jelgava.lv/files/jelgavas_pilsetas_jauniesu_aptauja_zinojums_2020_b791a.pdf
https://www.jelgava.lv/files/jelgavas_pilsetas_jauniesu_aptauja_zinojums_2020_b791a.pdf
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lemesli, kadel jaunieSi NAV apmierinati ar Jelgavas pilsétu lemesli, kadel jauniesi IR apmierinati ar Jelgavas pilsetu ka vietu,
ka vietu, kur dzivot, stradat un pavadit brivo laiku kur dzivot, stradat un pavadit brivo laiku
(%; visi respondenti) (%; visi respondenti)
Datu avots: padvaldibas jauniesu aptaujz 2019, gad3 Datu avots: padvaldibas jauniesu aptauja 2019, gad3
Nav ko darit brivaja laika / Nav atpltas, izklaides vietu - 10 Skaista, sakartota vide [ 14
Nav darba, nodarbinatibas iesp&ju / Bezdarbs l 4 Kiusums, miers [ 11

Da¥adas iespéjas pavadit brivo laiku [l 10

Nav patikamu / kulturalu kafejnicu / baru I 2
Pieejams viss nepiecieSamais (veikali, izklaides, darbs) - 10
Nesakopta vide I 2 L
Maza padvaldiba, navburzmas [l 2
Nepatikami cilveki I 1 Daudz atpitasvietu [l 7
lepirk§anas iespéju trikums I 1 lespéjas ieglt izghtibu - 6
Sabiedriskais transports reti kursé I 1 Daudz kulttras pasakumu [l 6
Nav iespaju sportot I 1 Laba infrastruktara ] 5
Galvaspilsétas / Rigas tuvums . 4
Nedrosibas sajita publiskaja telpa | 1 T,
Dzimta pilséta, gimene . 4
Nav attistibas un izaugsmes | - Erts sabiedriskais transports ] 4
Trikst bérnu rotalu laukumu | 0.5 Sporto$anas iespéjas ] 3
Nav pastaigu vietas/ Nav kur pastaigaties | 0.5 Daudz veikalu, iepirk3anas iespgju | 3
Nav interesém atbilstosu pulcinu | 0.5 Patikami cilvek! I 2
. . . Draugi ] 2
Slikta celu/fielu kvalitate | 0.2
Daudz jaunietu || 2
Augstas Ipasumu ires cenas 0.2 Darba iespéjas I 7
Navvelocelinu | 0.2 Dro%a vide, drogiba || 1
Padvaldiba nedoma par cilvekiem/jaunieiiem 0.2 Arstu pieejamiba | 0.5
Skaista daba 0.2

Parak daudz cilveku, drizma 0.2
Nav atbildes

]
]

Nekvalitativa veselibas apripe 0.2
Nelatviska pilséta 0.2
Nav atbildes I 1
Papildus jauniesi tika ltgti novertet ari Jelgavas pilsétas draudzigumu
jaunieSiem kopuma. Ar1 $ada aspekta vairakums jauniesu (79%) pauz
pozitivu vértejumu, kamér 21% — kritisku. Kopuma gan novérojams, ka
Jelgavas jaunieSu vert€§jums par savu pasSvaldibu ir lidzigs, ka jaunieSu
vertgjumi par savam pasvaldibam Latvija kopuma — 10 punktu skala gan
Jelgava, gan Latvija vidgjais vertgjums ir 7,0 punkti.
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Vertgjot sev pieejamas iespgjas, jauniesi vispozitivako vertgjumu sniegusi
par iespgam gut/sasniegt panakumus dzivé (80% jaunieSu noverte, ka
viniem ir $adas iesp&jas), nodarboties ar fiziskam aktivitatém, sportu arpus
skolas/augstskolas (78%), ietekmét 1émumus sava gimené (77%), ikdiena
lietot veseligu partiku (75%), sanemt veselibas apripes pakalpojumus
(72%), pavadit laiku kopa ar gimeni (71%), pavadit laiku ar draugiem
(71%).

Savukart aspekti, kuros jauniesi savas iespg€jas verte ka ierobezotas, ir: atrast

darbu, kas patik (55% noverte, ka viniem nav $adas iesp&jas vai ir nelielas
iespgjas), celot, iepazit citas kultiiras, valstis (52%), ietekm&t savas
pasvaldibas lemumus (52%), ietekm&t l@mumus sava skola/ augstskola
(41%), pavadit brivo laiku ta, ka pasi to velas (40%), nodarboties ar
valaspriekiem, kuri patik (36%), nodarboties ar uznémgjdarbibu (35%),
izvéleties profesiju/nodarbosanos, kura paSam/-ai patik (35%). Ipasi
jauzsver, ka 30% jaunieSu apgalvojusi, ka viniem ir maz iesp&ju sanemt
palidzibu sarezgitas, problematiskas situacijas.

Jelgavas pilsétas draudzigums jaunieSiem

(%; visi respondenti)

Datu avots: (1) pasvaldibas jaunieiu aptauja 2019, gada; (2) Latvijas jauniesu aptauja 2018. gada

Videjais raditgjs Jelgava- 7,0 desmit punktu skala

Vidéjais raditajs Latvija kopuma- 7,0 desmit punktu skala

o5 1 '__ _- I- II II II

1-Lofi

9 10 - Loti
nedraudzigs draudzigs

Q
o

Jauniesu apmierinatiba ar dzivi kopuma
(%; visi respondenti)
Datu avots: (1) pasvaldibas jaunie3u aptauja 2019. gada; (2) Latvijas jauniesu aptauja 2018. gada
Vidéjais raditajs Jelgava - 6,9 desmit punktu skala Welgava M Llatvija kopuma

Videjais raditajs Latvija kopuma - 7,2 desmit punktu skala 24 5, 25

14 13 III

1 1 1 1

26
Il. --

9 10 - Pilnigi apmierinats

1 - Pilnigi neapmierinits 2



Jelgavas valstspilsétas jaunatnes politikas rictbas plans 2022.-2027.gadam

Briva laika pavadiSanas iesp€jas jaunieSi kopuma vert€é pozitivi —
vairakums novertgjusi, ka viniem ir dazadas iespgjas pavadit brivo laiku.
71% jaunieSu noverte, ka viniem ir iesp&jas pavadit laiku ar draugiem, 63%
— ka ir iespgjas apmeklét kultiiras un izklaides pasakumus, savukart 58% —
ka iesp&jams nodarboties ar sev ttkamiem valaspriekiem. Tai pat laika tikai
nedaudz vairak neka puse jaunieSu jeb 56% apgalvo, ka viniem ir iesp&jams
pavadit brivo laiku atbilsto$i savam veélmeém (40% apgalvojusi, ka vigiem
nav vai ir maz $adu iespgju).

Salidzinot ar Latvijas jaunieSu kopgjiem vert€jumiem, Jelgavas jaunieSu
novertéjumi ir nedaudz kritiskaki. IpaSi attieciba uz iesp&jam iesaistities
amatiermaksla, ka arT iespgjam nodarboties ar sev ttkamiem valaspriekiem.

Brivais laiks: JaunieSu iespéjas (pasnovertéjums (irvisas/lielas iesp&jas summari))
(96; visi respondenti)

a

Datu avots: (1) padvaldibas jaunieSu aptauja 2019, gad3; (2) Latvijas jauniesu aptauja 2018,
n
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JaunieSu viedoklis par Jelgava risinamajiem jautajumiem jaunieSu
joma

Vaicati, kas ir tie jautajumi, kurus pasvaldibai biitu jarisina jaunieSu joma,

30% noradijusi uz nepiecieSamibu izveidot vietas, kur jaunieSiem  —
tikties un uzturéties, bet 15% — uz velmi, lai Jelgava biitu vairak i
pasakumu un aktivitaSu jaunieSiem. Aptuveni katrs desmitais jaunietis 0
izteicis v€lmi, lai butu ertaks un pieejamaks sabiedriskais transports, lai —r
tiktu risinati jaunieSu nodarbinatibas jautajumi, nodroSinatas —
sportosanas iesp€jas, ka ar1 izveidots kinoteatris. Jauniesi noradijusi ar1 . -
uz daudzveidigiem citiem risinamiem jautajumiem — jaunieSu droSiba, =
atkaribas, izglitibas sist€mas kvalitate, velocelinu pieejamiba, jaunieSu ; M s
viedoklu uzklausiSana u.c. L JE
| S
Hs
3
3
2
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Jelgavas valstspilsétas jaunatnes politikas rictbas plans 2022.-2027.gadam

V JAUNATNES POLITIKAS RICIBAS PLANS 2022.-2027.GADAM

RICIBAS VIRZIENS 1: Darba ar jaunatni kvalitativas un ilgtsp&jigas sistémas attistiba

Nr.
p.k.

Uzdevumi, planotas aktivitates

Izpildes
termins

Iesp€jamais
finansu
avots

Atbildiga
institiicija

Sadarbibas
partneri

Izpildes raditaji

1.1.Veicinat koordinétu, konsekventu un jaunieSu vajadzibam atbilstoSu jaunatnes politikas izstradi un ievieSanu Jelgava

1.1.1. | Koordinét  pasvaldibas institiciju | 2022.- Ikgadgja Pasvaldibas 1. Organizéto sanaksmju skaits ar pasvaldibu
sadarbibu jaunatnes politikas joma: 2027. budzeta institlicijas, institlciju un jaunieSu NVO parstavjiem (planots
ietvaros, JIP, biedribas, vienu reizi ceturksni)
- uznémgejdarbiba, nodarbinatiba; projektu ZRKAC nodibindjumi | 2. Sadarbiba iesaistito instittciju skaits
finans&jums
- izglitiba un apmaciba (t.sk. intereSu JIP, 3. Sadarbiba Tstenoto pasakumu/projektu skaits
izglitiba); ZRKAC,
IN “Junda" 4. Sadarbiba iesaistito institiciju  personu
- veselibas apriipes pieejamiba un novertgjums par sadarbibas produktivitati (pozitivo
veselibas veicinasana (fiziska, JSLP Vert€jumu Ipatsvars)
emocionala) labklajiba;
-iesaiste, brivpratigais darbs, sociala SC
ieklauSanas;
JVPPI
- kultura; “Kultara”
- sports; SSC
- teritoriju planoSana un attistiba. APP, JVPI
“Pilsétsaim
nieciba”
1.1.2. | Nodrosinat Jaunatnes lietu | 2022.- Ikgadgja SC Pasvaldibas 1. JLKK s&zu tematika un skaits gada
konsultativas komisijas darbibu 2027. budzeta institiicijas,
tetvaros Ei)ec?igga%,umi 2. JLKK pienemto lémumu tematika un skaits
1.1.3. | Sekmét jaunatnes organizaciju | 2022.- Ikgadgja SC Biedribas, 1. Jelgavas jaunatnes organizacijam organiz&to
savstarp&jo sadarbibu 2027. budzeta nodibindjumi, | darba sanaksmju/aktivitasu tematika un skaits gada
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Jelgavas valstspilsétas jaunatnes politikas rictbas plans 2022.-2027.gadam

Iespéjamais

Nr. Uzdevumi, planotas aktivitates Izpllc.ieg finanSu A tb.llfl 184 Sadarblb_as Izpildes raditaji
p.Kk. termin$ avots institiicija partneri
ietvaros, iestade 2. Jaunatnes organizaciju 1istenoto sadarbibas
projektu “Kulttra” projektu/pasakumu tematika un skaits gada
finansgjums
1.1.4. | Apkopot informaciju par jaunieSiem | 2022.- Ikgadgja SC Pasvaldibas un | 1. Izstradats padzilinats un detalizéts Jelgava
Jelgavas pilseta, izstradajot un regulari | 2027. budzeta valsts dzivojoso jaunieSu sociali demografiskais profils
aktualizgjot jauniesu sociali ietvaros, institticijas, (statistikas dati, sociologisko pétijjumu dati, jaunieSu
demografisko profilu (jauniesu skaits, projektu biedribas, viedoklu un vertejumu apkopojumi, u.c.).
Ipatsvars, jaunieSu vertgjumi, viedokli, finans&jums nodibinajumi
vajadzibas, v€lmes u.c.)
1.2. Radit priekSnoteikumus pieredzes apmainai jaunatnes politikas jautajumos
1.2.1. | Veidot nacionalo un starptautisku | 2022.- Projektu Izglitibas 1. Realizéto projektu tematika un skaits gada
sadarbibu jaunatnes joma, taja skaita | 2027. ietvaros iestades, - - —— —
SRR N . 2. Sadarbibas projektos iesaistito  jaunieSu
jauniesu mobilitates projektu Jelgavas o
- - o skaits/Tpatsvars
istenosana: pilsétas _ i N E—
- uznémgjdarbiba, nodarbinatiba; JIP, ZRKAC | biblioteka un | 3. Sadarbibas projektos iesaistito darba ar jaunieSiem
tas filiales, veicgju skaits/Tpatsvars
- izglitiba un apmaciba (t.sk. interesu JIP, ZRKAC biedribas,
izglitiba); JN “Junda” nodibinajumi
- veselibas apriipes pieejamiba un JSLP u.c.
veicinasana, labklajiba;
-iesaiste, brivpratigais darbs, sociala sc
ieklauSanas;
JVPPI
- kultiira; “Kultura”
- sports; SSC
- teritoriju planosana un attistiba. IAPP, JVPI
“Pilsétsaimnie
ciba”
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Jelgavas valstspilsétas jaunatnes politikas rictbas plans 2022.-2027.gadam

. Iesp€jamais o= -
Nr. Uzdevumi, planotas aktivitates Izpllc.ieg igl)mjlnﬁu A tb.llfl 184 Sadarblb_as Izpildes raditaji
p.k. termin$ avots institiicija partneri
1.2.2. | Atbalstit  jaunatnes  organizacijas | 2022.- Ikgadgja SC, APP IN “Junda”, 1. Sniegto konsultaciju par projektu pieteikumu
nacionalo un starptautisku projektu | 2027. budzeta biedribas, sagatavoSanu tematika un skaits gada
sagatavoSana un istenoSana ietvaros, nodibinajumi — - -
projektu 2. Jaul_latr_les organizaciju Istenoto projektu tematika
finansgjums un dalibnieku skaits
3. Pasvaldibas lidzfinans&juma veids un apjoms
1.2.3. | Atbalstit iesaistito darba ar jaunieSiem | 2022.- Ikgadgja SC, APP, Pasvaldibas un | 1. Darba ar jaunatni iesaistito personu skaits, kuri
personu dalibu apmacibas, mentoringa, | 2027. budzeta ZRKAC valsts piedalijas apmacibas, mentoringos, supervizijas un
supervizijas par aktualitatém jaunatnes ietvaros, institlicijas, 1stenoto aktivitasu skaits gada
joma prOJekEg b1ed.r1jba_s., . 2. Apmekl&to apmacibu, mentoringa, un superviziju
finansgjums nodibin@jumi | (g o cumi
3. Pagvaldibas Iidzfinans€juma veids un apjoms
(atsifret)
1.3. Nodrosinat Jelgavas jaunieSiem iespeéjas lietderigai briva laika pavadiSanai
1.3.1. | Organizet aktivitates un pasakumus | 2022.- Ikgadgja SC, JIP JSD, 1. Organizéto aktivitasu/pasakumu skaits darba ar
jaunieSiem Jelgava par jaunieSiem | 2027. budzeta biedribas, jaunieSiem gada
aktualajam t€émam ietvaros, nodibingjumi,
projektu iestade 2. Aktivitates/pasakumos iesaistito jaunieSu skaits
finansgjums “Kultaira”, 3. Noskaidrots jaunieSu veértgjums par briva laika
SSC, ZRKAC, | pavadisanas iespgjam (pozitivo vertgjumu Ipatsvars)
JIP, JN
“Junda",
Jelgavas
pilsétas
biblioteka un
tas filiales
1.3.2. | Organizeét jaunieSiem briva laika | 2022.- Ikgadgja JIP Izglitibas 1. Skolénu brivlaikos organizéto briva laika
aktivitates skoleénu brivlaikos 2027. budzeta iestades, SC, aktivitasu skaits jaunieSiem gada
ietvaros, IN “Junda",
projektu SSC,
finansgjums
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Iespéjamais

Nr. Uzdevumi, planotas aktivitates Izpllc.ieg finanSu A tb.llfl 184 Sadarblb_as Izpildes raditaji
p.Kk. termin$ avots institiicija partneri
biedribas, 2. Aktivitates iesaistito skaits gada (vismaz 1500
nodibinajumi, | jauniesi)
JSLP, iestade
“Kultara”,
Jelgavas
pilsetas
biblioteka un
tas filiales
1.3.3. | Rikot jaunieSiem briva laika aktivitates | 2022.- Ikgadgja JIC JSLP, 1. Organizgto pasakumu skaits menesi (vismaz 2
un pasakumus Jelgavas jauniesu centra | 2027. budzeta biedribas, pasakumi)
|etv_aros, nodibinajumi 2. Jelgavas jaunieSu centra apmekletaju skaits gada
projektu
finansgjums
1.3.4. | Nodrosinat “jaunieSu tikSanas vietu” | 2022.- Ikgadgja APP SC, JJC, 1. Izveidota un aprikota vismaz viena jaunieSu
infrastrukttiru tuvu jaunieSu | 2027. budzeta Jelgavas tik§anas vieta Jelgavas valstspilsétas apkaimés
dzivesvietai un atbilstoSu jauniesu ietvaros, pilsétas
meérkgrupu vajadzibam un interesém projektu biblioteka un
finansgjums tas filiales,
SSC u.c.
pasvaldibas
institlicijas,
biedribas,
nodibinajumi
1.4. Nodrosinat jaunieSiem neformaldas izglittbas iespéjas
1.4.1. | Pilnveidot un Tstenot neformalas | 2022.- Ikgadgja SC, JIP, Jelgavas 1. Istenotas vismaz 2 neformalas izglitibas
izglitibas programmas un aktivitates | 2027. budzeta ZRKAC, pilsétas programmas gada
jauniesiem ietvaros, JN “Junda" | bibliotéka un — T —
projektu s filiales, 2: Neformglas .1zvg11ﬁbe_15 programmas iesaistijusies
finansgjums biedribas, vismaz 40 jauniesi gada
nodibinajumi

14
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. Iesp€jamais o = -
Nr. Uzdevumi, planotas aktivitates Izpllc.ieg igl)mjlnﬁu A tb.llfl 184 Sadarblb_as Izpildes raditaji
p.Kk. termin$ avots institiicija partneri
3. Istenoto neformalas izglitibas aktivitasu tematika
un skaits gada
4. Neformalas izglitibas aktivitates iesaistito
dalibnieku skaits gada
1.4.2. | Izveidot mobila darba ar jaunatni | 2022.- Ikgadgja SC, JSLP, JIP, SSC, 1. Mobila darba ar jaunatni sistéma iesaistito
sistemu 2027. budzeta APP, Jelgavas sadarbibas partneru skaits
ietvaros, ZRKAC, pilsétas 2. Istenoto pakalpojumu/aktivitasu skaits
projektu JN bibliotéka un
finans€jums | “Junda", tas filiales, 3. Mobila darba ar jaunatni pakalpojumu sanémuso
JPP biedribas, vai aktivitates piedalijusos jauniesu skaits
nodibinajumi
RICIBAS VIRZIENS 2: Plasakas un aktivakas jaunieSu Iidzdalibas veicinasana
Nr.p.k. Uzdevumi, planotas aktivitates Izpildes Iespéjamais | Atbildiga Sadarbibas Izpildes raditaji
termins finansu institiicija partneri
avots
2.1. NodroSinat jaunieSiem iespeéjas lidzdarboties vinu dzives kvalitati ietekmejoSu lemumu pienemsana
2.1.1. | Nodro§inat jaunieSu parstavniecibu | 2022.-2027. | Ikgadgja SC Biedribas, 1. Nodrosinats, ka vismaz 40% no JLKK locekliem ir]
Jaunatnes lietu konsultativaja komisija budzeta nodibinajumi | jaunieS$i vai parstav jaunatnes organizacijas
ietvaros
2.1.2. | Organizet ikgadg€jo JaunieSu forumu 2022.-2027. | lkgadgja SC, JIP Izglitibas 1. Katra foruma piedalijusies vismaz 100 jauniesi
budzeta iestades, 2. lIzstradats darbibas plans nakamajam gadam
ietvaros, biedribas, jauniesu dzives kvalitates uzlaboSanai
projektu nodibinajumi | 3. Radita nepartraukta iesp€ja jaunieSiem izteikt
finansgjums viedokli par  aktualitattm un jaunieSu dzives
kvalitati Jelgava
2.1.3. | Nodrosinat jaunie$u Iidzdalibu Iémumu | 2022.- Ikgadgja JN Izglitibas 1. Organizéts vismaz 1 seminars gada izglitibas
pienem3ana izglitibas iestadeés un | 2027. budzeta “JUNDA” | iestades, SC, iestazu izglitojamo paSparvalzu konsultantiem
pilséta, stiprinot izglitibas iestazu ietvaros JSD, JIP, ZRKAC 2. Istenoti vismaz 2 pasakumi gada skoléniem par
izglitojamo pasparvaldes un Skolénu pﬂsomsko 11dzcia1.Tbu un lideribu, kuros piedalijusies
vismaz 70 skoléni
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Nr.p.k. Uzdevumi, planotas aktivitates Izpildes Iesp€jamais | Atbildiga Sadarbibas Izpildes raditaji
termin$ finanSu institiicija partneri
avots
domi. 3. Nodro$inati vismaz 2 profesionalas pilnveides
pasakumi izglitojamo pasSparvalzu dalibniekiem
gada
4.Skolénu domes organiz&to aktivitasu tematika un
skaits gada
5.Skolénu dome organizgjusi vismaz 2 aktivitates
(tsk. pieredzes apmainas braucienus, labas prakses
popularizéSanas pasakumus) izglitojamo
pasSparvalzu Iideriem gada
2.1.5. | Novertét jaunieSu Iidzdalibas 2022.-2027. | Ikgadgja SC JIP, Izglitibas | 1. Dazadas aktivitates iesaistito jaunieSu skaits un
atbalstu pasvaldiba budzeta iestades, Tpatsvars
|etv_aros, b1ed.r1?ba_s., .| 2. Neaktivo jaunieSu Tpatsvars pasvaldiba
projektu nodibindjumi
finansgjums 3. Jauniesu vert€jums par Iidzdalibas iespgam
(pozitivo vertejumu Ipatsvars)
2.2. Sekmét jaunieSu iesaistiSanos brivpratigaja darba un jaunatnes organizacijas
2.2.1. | Organizét pasakumus un aktivitates | 2022.- Ikgadgja SC Biedribas, 1. Organizeti vismaz 4 pasakumi gada
brivpratiga darba un  jaunatnes | 2027. PUdieta nodibinajumi, 2. Pasakumos piedalijusies vismaz 500 jauniesi un
organizaciju popularizeanai IEtV_akaf[S, JLKK, LLU vismaz 7 jaunatnes organizacijas vai brivpratiga
?rOJe u SP, SD, JN darba organizétaji gada
inansgjums . "
_JUNDA 3. Novertéta jaunieSu vispargja informétiba par
izglitibas nevalstisko organizaciju sniegtajam iespg&jam un
iestades brivpratiga darba nozimi (vienu reizi gada tiek veikta
aptauja e-vide)
2.2.2. | Veicinat  brivpratiga  darba 2022.-2027. | lkgadgja SC Pasvaldibas un | 1. Brivpratiga darba dev@ju skaits gada
pieejamibu un atpazistamibu budzeta valsts 2. Brivpratiga darba néméju skaits gada
ietvaros institticijas, 3. Kopgjais aktivako brivpratiga darba veicgju
biedribas, raksturojums
nodibindjumi, | 4. Brivpratiga darba popularizésanas aktivitasu
LLU SP, SD, skaits: nacionala un starptautiska méroga
Jelgavas
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Nr.p.k. Uzdevumi, planotas aktivitates Izpildes Iesp€jamais | Atbildiga Sadarbibas Izpildes raditaji
termin$ finanSu institiicija partneri
avots
pilsétas
biblioteka un
tas filiales
2.2.3. | Organizét brivpratigo darba 2022.-2027. | Ikgadgja SC, SSC Biedribas, 1. Organiz&to brivpratigo darba veicgju tikSanos
veic€ju apmacibas budzeta nodibinajumi, | skaits (planots vismaz 2 reizes ménest)
letvaros ZRKAC 2. Apmactto brivpratiga darba veicgju skaits gada
3.Pilnveidota brivpratigo darba veicgju
kontaktinformacijas platforma
2.3. Atbalstit un veicindat jauniesu iniciativu, attistot un stiprinot pasvaldibas atbalsta instrumentus
2.3.1. | Radit iesp&u jaunieSu grupam un | 2022.- Ikgadgja SC, Biedribas, 1. Konkursa kartiba atbalstitas vismaz 14 jauniesu
organizacijam, kas strada ar | 2027. budzeta pasvaldibas | nodibinajumi, | grupu iniciativas gada.
Jfflume?l.em, sanemt pa_sv_al_dll_)as |etv_aros, institlicijas | jauniesSu > Konkursa Karfiba atbalsfitas  vismaz 3
inans€jumu savu iniciativu projektu grupas I R
- o . organizaciju, kas strada ar jaunieSiem iniciativas
1stenoSanai letvaros ~
gada.
2.3.2. | Organizét aktivakajiem brivpratiga | 2022.- Ikgadgja SC Biedribas, 1. Vienu reizi gada organizéts konkurss ,,Gada
darba veicgjiem ikgadgjas balvas | 2027. budzeta nodibinajumi, | Brivpratigais”
pasfiiegsanu letvaros ?Zglftlbas 2. Apbalvojumam pieteikto brivpratigo skaits
iestades,
JLKK
2.4. NodroSinat jaunieSiem viegli pieejamu un strukturéetu informaciju par lidzdalibas iespéjam un paSvaldibas pakalpojumiem
2.4.1. | Istenot informéSanas aktivitates 2022.- Ikgadgja SC, SAP JIP, 1.Apzinati jaunieSu méerkgrupam atbilstoSakie
dazadam jaunie$u mérkgrupam 2027. budzeta pasvaldibas informacijas kanali
ietvaros institticijas, — . — — .
Jel 2. Jauniesu Tpatsvars, kuri noverte, ka viniem ir
p‘ilg;\;zs pieejama informacija par jaunieSiem aktualam
o1 éma Igavas valstspilséta
biblioteka un temam Jelgavas valstspilséta
tas filiales,
biedribas,
nodibinajumi
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Nr.p.k. Uzdevumi, planotas aktivitates Izpildes Iesp€jamais | Atbildiga Sadarbibas Izpildes raditaji
termin$ finanSu institiicija partneri
avots

2.4.2. | Pilnveidot jaunieSiem sniegtas 2022.- Ikgadgja SAP, SC Biedribas, 1. Jaunie$u informé&Sanai tiek izmantots paSvaldibas

informacijas saturu, veidu un 2027. budzeta nodibindjumi, | portals www.jelgava.lv un vairaki socialie tikli
formu letvaros p aSYa_ld.l.b as 2. Pagvaldibas portala jaunatnes lietu sadalas un
institucyjas , . . - ot .o .
IN “Tunda" vairaku socialo tiklu apmekletaju skaits jaunieSu

vida

3. JaunieSu Tipatsvars, kuri informacijas ieguvei
izmanto Jelgavas  valstspilsétas  pasvaldibas
uzturétos informacijas avotus, taja skaita socialo
tiklu kontus

RICIBAS VIRZIENS 3: Darba tirgum un patstavigai dzivei nepiecieSamo prasmju un iemanu apguves veicinasana

Nr.p.k.

Uzdevumi, planotas aktivitates

Izpildes

termin$

Iespejamais
finanSu
avots

Atbildiga
institucija

Sadarbibas
partneri

Izpildes raditaji

3.1. Veicinat individualizétu pieeju katra jaunieSa karjeras attistiSand un sekmeét uznemeéjdarbibas prasmju attisttbu

3.1.1.

Veicinat jaunieSu iniciativu, atbildibu
un apzinatu karjeras izveli

2022.-
2027.

Ikgadgja
budzeta
ietvaros,
projektu
finansgjums

JIP

SC, Izglitibas
iestades,
ZRKAC,
pasvaldibas
institlicijas un
kapital -
sabiedribas,
uzneémeji,
biedribas,
nodibinajumi

1. Organizets karjeras izglitibas pasakumu kopums
,Karjeras nedéla Jelgava"

2. Organizeti ne mazak ka 20 karjeru veicinosie
pasakumi/ aktivitates jaunieSiem gada

3. lesaistiti pasakumos/ aktivitatés vismaz 2000
jauniesi gada

4. Organizeti ne mazak ka 2 seminari pedagogiem
gada

5. Organizeti ne mazak ka 2 seminari vecakiem gada

6. Noverteéta jaunieSu izpratne par
jautajumiem (aptauja e-vid€ vienreiz gada)

karjeras

7. Karjeras konsultantu skaits pasvaldiba
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Nr.p.k. Uzdevumi, planotas aktivitates Izpildes Iesp€jamais | Atbildiga Sadarbibas Izpildes raditaji
termin$ finanSu institucija partneri
avots
Valsts NVA 8. Jauniesu bezdarba raditajs (vismaz 2 reizes gada:
budZets Jelgavas janvari un jalija)
filiale
3.1.2. Organizet karjeras izglitibas | 2022.- Ikgadgja SC, JIP JA-YE 1. Piedavato ,,enoSanas" vakancu skaits pasvaldibas
pasakumu “Enu diena“ Jelgava 2027. budzeta Latvija, iestades un kapitalsabiedribas Jelgava
ietvaros izglitibas 2. Piedavato ,,enoSanas" vakancu skaits Jelgavas
iestades, uznémumos
pasvaldibas 3. Pasakuma ,Enu diena" aktivitatds iesaistito
institdcijas un | jaunieSu skaits, kuri “@noja’:
kapitalsabiedrT 3.1. paSvaldibas iestades un kapitalsabiedribas,
bas 3.2. Jelgavas uznémumos.
3.1.3. Nodrosinat atbalstu jauniesu 2022.- Ikgadgja JIP, Izglitibas 1JA-YE Latvija programmas iesaistitas vismaz 2
uznéméjdarbibas veicinasana 2027. budzeta ZRKAC iestades, JA- izglitibas iestadés gada
ietvaros YE Latvija, 2.0rganizgti vismaz 5 uznémgjdarbibas
NVA veicinasanas pasakumi gada
Valsts Jelgavas 3.JA-YE Latvija programmas un aktivitates iesaistiti
budzets filiale, vismaz 150 jauniesi gada
SCV’ . 4, Nepartraukti aktualizeta informacija
pasvaldibas C Lo
institdicijas vavy.%rkac.ly par PledaVE.ltllel’Elv p_akalpOJumlem
un kapital - jauniesu uznemej darbibas veicinasana
. 5. JaunieSu T1patsvars, kuri veletos klut par
sabiedribas, S -, .
R uznémejiem, darba devgjiem vai
uznémeji, ; S . N -
biedsibas, pasriodarblnatajlem (aptauja e-vide vismaz 1 reizi
nodibingjumi | £243)
3.1.4. Piedavat jaunieSiem macibu prakses | 2022.- Ikgadgja SC Pasvaldibas 1. Pasvaldibas instittciju skaits, kas piedava macibu
vietas pasvaldibas institiicijas 2027. budzeta struktiirvienibas | prakses vietas jaunieSiem
ietvaros 2. Pasvaldibas institiiciju piedavato macibu prakses

vietu skaits

3. JaunieSu skaits, kas izmanto macibu prakses
piedavajumu pasvaldibas institiicijas
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termin$ finanSu institucija partneri
avots
3.1.5. Veicinat macibu  prakses  vietu | 2022.- Organizaciju | SC Biedribas, 1. NVO skaits, kas piedava macibu prakses vietas
pieejamibu jaunieSiem NVO sektora 2027. budzeta/ nodibingjumi | jaunieSiem
Projektu 2. JaunieSu skaits, kuri veic macibu praksi NVO
finansgjumu sektora
ietvaros
3.1.6. Organizét merktiecigu vasaras | 2022.- Ikgadgja ZRKAC, Pasvaldibas 1. Nodarbinatiba iesaistit, ne mazak ka 450
nodarbinatibu  skoléniem, atbilstosi | 2027. budzeta JIP, iestades un izglitojamie
jaunieSu interesem ietvaros Izglitibas kapital — 2. Nodarbinatiba iesaistito darba deveju skaits
iestades sabiedribas
Izglitibas 3. Nodarbinatiba iesaistit ne mazak ka 100 jauniesu
Valsvts NVA iestades, uzné
budzets Je!gavas méji
filiale

RICIBAS VIRZIENS 4: JaunieSu ar ierobeZotam iespéjam ieklauSanas veicinasana

Nr.p.k. Uzdevumi, planotas aktivitates Izpildes Iesp€jamais | Atbildiga Sadarbibas Izpildes raditaji
termins finansu institiicija partneri
avots
4.1. Popularizéet veseligu dzivesveidu jauniesu vidii
4.1.1. Veikt atkaribu, vardarbibas profilaksi | 2022.- Ikgadgja JSLP, JIP Izglitibas 1. 1. Organizeti vismaz 50 atkaribu, vardarbibas
un veicinat emocionalo un garigo 2027. budzeta iestades, profilakses un emocionalas un garigas veselibas
veselibu jaunies$u vida ietvaros ZRKAC, JPP, | veicinasanas aktivitates jaunieSiem gada
VP ZRP, 2. Organizeti vismaz 5 atkaribu, vardarbibas
biedribas, profilakses un emocionalas un garigas veselibas
nodibinajumi veicinasanas aktivitates izglitibas sist€émas
darbiniekiem/vecakiem gada
3.Aktivitates iesaistito jaunieSu skaits gada
(vismaz 1500 jauniesi)
4. Aktivitates iesaistito izglitibas sist€mas

darbinieku/vecaku skaits gada
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5. Organizetas vismaz 3 pret atkaribam veérstas
kampanas/socialas akcijas gada
4.1.2. Izglitot  jaunieSus par  veselibas | 2022.- Ikgadgja JiC JIP, izglitibas 1. Organizetas vismaz 7 nodarbibas par veselibas
jautajumiem (t.sk. izmantojot metodi | 2027. budzeta iestades, temam (taja skaita 5 nodarbibas Veselibas
“jaunietis -jaunietim™). ietvaros, JSLP, veicinaSanas projekta ietvaros)
projekta biedribas, 2. Nodarbibas iesaistito skaits gada (vismaz 120
finansgjums nodibinajumi jauniesi)
3. JaunieSu Ipatsvars, kuri savu veselibas stavokli
verte ka labu
4.1.3. Nodrosinat  jaunieSiem  aktualako | 2022.- Ikgadgja SSC, JSLP | SAP, JIP, SC, 1. Izveidota un sistematiski aktualiz&ta informacija
informaciju par bezmaksas pasvaldibas | 2027. budzeta Izglitibas (piem., interaktiva karte) par bezmaksas pieejamo
sporta un  aktiva  dzivesveida ietvaros, iestades sporta un aktiva dzivesveida infrastruktiiru
infrastrukttiras pieejamibu projekta 2. Interaktivas kartes apmekl&taju skaits
finansgjums
4.2. Sekmet socialas atstumftibas riska grupu jauniesu ieklauSanu sabiedriba
4.2.1. Inform&t jaunieSus no  socialas | 2022.- Ikgadgja JSLP JIP, SC, 1. Informacijas nesg&ju skaits (plakati, bukleti, soc.
atstumtibas riska grupam par iespg&jam | 2027. budzeta biedribas, tikli u.c.)
piedalities jaunieSu pasakumos un ietvaros nodibinajumi 2. Noskaidrots socialas atstumtibas riska grupu
programmas, ka ar1 par socialajiem un jaunieSu veért€§jums par lidzdalibas iespg&am
atbalsta pakalpojumiem (pozitivo vert&jumu ipatsvars)
4.2.2. Iesaistit  jaunieSus no  socialas | 2022.- ESF projektu | APP, JIP, Biedribas, 1. ESF projekta ,,Proti un dari!” iesaistito jaunie$u
atstumtibas riska grupam aktivitates, | 2027. finanséjums | JJC nodibinajumi skaits
kas verstas uz jaunieSu ieklauSanu 2. ESF projekta ,,PUMPURS” iesaistito jaunieSu
sabiedriba skaits
4.2.3. Starpinstitucionala modela darbibas | 2022.- Ikgadgja JSLP JIP, JPP, 1. Jauniesu skaits gada
nodrosinasana  uzvedibas  socialas | 2027. budzeta VP ZRP
korekcijas un socialas palidzibas ietvaros
programmu izstrade jauniesu

likumparkapumu gadijumos
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Nr.p.k. Uzdevumi, planotas aktivitates Izpildes Iesp€jamais | Atbildiga Sadarbibas Izpildes raditaji
termin$ finanSu institucija partneri
avots
4.2.4. Izglitot 7.-12 klasu skolénus par 2022.- Ikgadgja JPP JIP, ZRKAC, 1. Organizéto pasakumu skaits gada
drosibas (t.sk. kiberdrosibas, 2027. budzeta VP ZRP
medijpratibu) jautajumiem, jauniesu ietvaros 2. Aktivitates iesaistito jaunieSu skaits
tiesibam, pienakumiem un atbildibu
4.3. Veicinat jaunieSu ar funkcionaliem traucéjumiem ieklauSanu sabiedriba
43.1. Uzturét un paaugstinat jaunieSu ar | 2022.- Ikgadgja JIP, JSLP Biivvalde, 1. Publisko €ku un vides pieejamibas monitoringa
funkcionaliem traucgumiem dzives | 2027. budzeta Jelgavas rezultati (monitoringa ieklautais objektu skaits;
kvalitati ietvaros pasvaldibas pielagoto objektu skaits péc monitoringa)
iestades un 2. Pagvaldibas infrastruktiira ar vides pieejamibas
kapital- Tpatsvaru (skolas, sporta objekti, briva laika
sabiedribas, pavadiSanas vietas, kultiras un izklaides vietas
Pasvaldibas u.c.)
IpaSumu 3. Socialo pakalpojumu sanémuSo jaunieSu ar
parvalde, funkcionaliem trauc€jumiem skaits
biedribag, ) 4. Saskana ar paSvaldibas  saistoSajiem
nodibinajumi noteikumiem pielagotu majoklu skaits jaunieSiem
4.3.2. Radit  iespgas  jaunieSiem  ar | 2022.- Ikgadgja JN JIP, biedribas, 1. AktivitaSu skaits jaunieSiem
funkcionaliem trauc&umiem pilnveidot | 2027. budzeta “Junda”, nodibinajumi, 2. Aktivitates iesaistito jaunieSu ar funkcionaliem
socialas prasmes un izkopt jaunas ietvaros JIC Jelgavas trauc&jumiem skaits
prasmes pamatskola
"Valdeka" -
attistibas centrs
SAISINAJUMI:

APP - Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas administracijas Attistibas un pilsétplanosanas parvalde
Biuivvalde - Jelgavas valstspilsétas paSvaldibas administracijas Buvvalde

JVPPI “Kultira” — Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas iestade “Kultara”

JA-YE Latvija — biedriba ,,Junior Achievement — Young Enterprise Latvija”

JIP — Jelgavas valstspils&tas pasvaldibas iestade ,,Jelgavas izglitibas parvalde”
JJC — Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas iestades “Sabiedriskais centrs” Jaunie$u centrs (Jelgavas JaunieS$u centrs)
JLKK — Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas Jaunatnes lietu konsultativa komisija

JN “Junda" — Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas interesu izglitibas iestade “Jaunrades nams “Junda

JPP — Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas iestade ,,Jelgavas paSvaldibas policija”

9999
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JSD - Jelgavas valstspilsétas Skolénu dome

JSLP — Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas iestade "Jelgavas socialo lietu parvalde"

JVPI “Pilsetsaimnieciba” - Jelgavas valstspils€tas pasvaldibas iestade “Pilseétsaimnieciba”

Jelgavas pilsétas bibliotéka un tas filiales - Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas iestade “Jelgavas pilsétas biblioteka”
Jelgavas pamatskola “Valdeka” - attistibas centrs - Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas izglitibas iestade “Jelgavas pamatskola “Valdeka” — attistibas
centrs”

LLU SP — Latvijas Lauksaimniecibas universitates Stud€joso pasparvalde

NVA — Nodarbinatibas valsts agentiiras Jelgavas filiale

Pasvaldibas Tpasumu parvalde - Jelgavas valstspils€tas pasvaldibas administracijas Pasvaldibas Tpasumu parvalde

SAP — Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas Sabiedrisko attiecibu parvalde

SC — Jelgavas valstspilsetas pasvaldibas iestades “Sabiedriskais centrs”

SSC — Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas iestade “Sporta servisa centrs”

VP ZRP — LR Valsts policija, Zemgales regiona parvalde, Jelgavas iecirknis

ZRKAC - Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas picauguso izglitibas iestade ,,Zemgales regiona kompetencu attistibas centrs”
NVO — nevalstiska organizacija (biedriba, nodibinajums)

Sagatavoja: Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas iestades “Sabiedriskais centrs”

Jaunatnes lietu specialiste J. Grisle
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