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Termini

Attistibas programma - vidéja termina teritorijas attistibas planosanas
dokuments, kura noteikts vid&ja termina pasakumu kopums pasvaldibas ilgtermina
attistibas stratégija izvirzito ilgtermina stratégisko uzstadijumu istenosanai.

Attistibas scenarijs - redzéjums par pilsétas nakotnes attistibu, nemot véra
pilsétas riciba esosos resursus, attistibas tendences un tas ietekmé&josos faktorus.

Horizontala prioritate - pasvaldibas uzstadijums, kuru realiz€, Tistenojot
pasvaldibas noteiktas ricibpolitikas.

Ilgtermina planosana - planosana periodam Iidz 25 gadiem.

Ilgtspéjiga attistibas stratégija - ilgtermina teritorijas attistibas planosanas
dokuments, kura noteikts pasvaldibas ilgtermina attistibas redz&jums un telpiskas
attistibas perspektiva.

Informacijas sabiedriba - sabiedriba, kuras locekli prot, var un viniem ir
iespgjas ieglt informaciju, saistit to ar esoSajam zinasanam un jauniegiitas
zinasanas izmantot labklajibas celSanai un komercdarbibai.

Investiciju plans - Attistibas programmas mérku sasniegSanai nepiecieSamais
investiciju projektu saraksts septiniem gadiem.

Komunalie pakalpojumi - udensapgade,  kanalizacija,  atkritumu
apsaimniekoSana, siltumapgade, gazes un elektroapgade, apbedisanas
pakalpojumi.

Projekts - pasakumu kopums, kas veicams noteiktu mérku sasniegSanai noteikta
laika perioda ar iepriekS noteiktiem finansialajiem, materialajem un cilvéku
resursiem.

Publiskie pakalpojumi - pasvaldibas administracijas un tas institliciju (policija,

arstniecibas iestades, izglitibas, socialas, kulturas, sporta u.c. institiicijas) sniegtie
pakalpojumi.

Radosas industrijas - aktivitates, kuru izcelsme balstas individa radosaja
darbiba, prasmés un talanta un kuram, izveidojot un izmantojot intelektualo
ipasumu, ir potencials celt labklajibu un radit darba vietas.

Ricibas - darbibu kopums, kas ir izvirzits noteikto ricibpolitiku uzdevumu
sashiegsSanai.

Ricibas plans - attistibas programmas sadala, kas ietver konkrétu uzdevumu un
ricibu kopumu attistibas programma noteikto ricibpolitiku istenosanai.

Ricibpolitikas - pasvaldibas darbibu kopums sabiedriskas dzives joma vai
tautsaimniecibas nozar€, kas atspogulo pasvaldibas uzstadijumu un ricibu jomas
vai nozares turpmakai attistibai, ievérojot normativajos aktos noteiktas pasvaldibas
autonomas funkcijas.

Specializacija - nosaka teritorijas ekonomiskas attistibas pamatu un perspektivos
uznéméjdarbibas virzienus, pasvaldibas teritorijas unikalo attistibas potencialu.

Strategiska dala - attistibas programmas sadala, kas nosaka pasvaldibas vidgja
termina ricibpolitikas un izvirza uzdevumus un ricibas to istenosanai.

Stratégiskais merkis - uzstadijumu kopums vélamajam situacijas parmainam
ilgtermina, kas ir vérsts uz pilsétas attistibas vizijas sasniegSanu.

Uzdevumi - ricibu kopums, kas veicina ricibpolitiku realizaciju.
Vidéja termina planosana - planosana periodam lidz septiniem gadiem.

Vizija - lakonisks velamas ilgtermina nakotnes redz&jums.
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Jelgavas pilsétas attistibas programmas 2014.—2020.gadam Stratégiska dala un
ricibas plans nosaka stratégiskos uzstadijumus un ricibas to istenoSanai. Lai
sasniegtu pilsétas attistibas viziju 2020 un stratégiskos meérkus, ir definéti vidgja
termina un ilgtermina attistibas scenariji, pilsétas specializacija, tris horizontalas
prioritates un seSas ricibpolitikas, kas saistitas ar LR likuma «Par pasvaldibams»
noteikto pasvaldibas autonomo funkciju realizaciju.

Pilsetas vizija ir ilgtermina nakotnes redz&ums, kas noteikta Jelgavas pilsetas
ilgtermina attistibas stratégija 2007.-2020.gadam.

Stratégiskie mérki ir izvirziti, balstoties uz Jelgavas pilsétas ilgtermina attistibas
stratégija 2007.-2020.gadam noteiktajam ilgtermina attistibas prioritatém.

Specializacijas virzieni nosaka pilsétas ekonomiskas attistibas perspektivu un
pilsétas attistibas scenarijus. Pilsétas attistibas scenariji iezimé pilsétas attistibas
izv€les vid&ja termina un ilgtermina.

Stratégiskas dalas izstradé pielietota nelineara pieeja - viena ricibpolitika var sniegt
ieguldijumu vairaku izvirzZito mérku sasniegSana. Tapat ari investiciju projektu
istenoSana var sniegt ieguldijumu vairaku ricibpolitiku mérku sasniegsana un
uzdevumu izpilde.

Ricibpolitikam noteikti sasniedzamie rezultatu raditaji, ricibpolitiku Tstenosanai
paredzéti uzdevumi un ricibas. Istenojot ricibpolitikas, janem véra horizontalas
prioritates.

Stratégiskas planoSanas procesa izmantota vienlaikus gan pieeja no mérkiem uz
rictbam, gan klasiska pieeja no problémam uz merkiem un ricibam. Attistibas
programma atspogulo pilsétas pasvaldibas un tas iedzivotaju (1) gribu noteikto
stratégisko mérku un vélamo pilsétas attistibas scenariju forma un (2) vajadzibas
ricibu un projektu forma definéto ricibpolitiku istenosanai.

Stratégisko dalu un ricibas planu noslédz kartiba, kada pasvaldiba nodrosinas
attistibas programmas istenoSanu un uzraudzibu. Attistibas programmas raditaju
sistéma definéta ricibpolitiku (ricibpolitika un tas rezultatu raditaji) un investiciju
plana (darbibas rezultatu raditaji) limeni.
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1. Esosas situacijas kopsavilkums

JELGAVAS PILSETAS RAKSTUROJUMS, SASNIEDZAMIBA UN
FUNKCIONALAS SAITES. Jelgava ir nacionalas nozimes attistibas centrs, ceturta
lielaka Latvijas pilseta péc iedzivotaju skaita un platibas. Jelgavu Skérso
starptautiskas un nacionalas nozimes transporta koridori. Pilséta attistas ka
ekonomisko aktivitasu, izglitibas, veselibas, kultliras, sporta, zinatnes un
rupniecibas centrs. Jelgavai ir labi sasnhiedzamibas raditaji ar galvaspilsetu un
citiem nacionalas nozimes attistibas centriem, pilséta ir butisks sabiedriska
transporta mezgls un nodroSina Jelgavas pilsétas un apkart&o novadu
iedzivotajiem administrativas un parvaldes funkcijas, dazada veida pakalpojumus.

Pilsétas sasniedzamibas uzlaboSanai, regionalas attistibas sekméSanai un
iedzivotaju mobilitates veicinasanai jauzlabo autocelu, ka ari sabiedriska transporta
pakalpojumu kvalitate. Jelgavai ka nacionalas nozimes attistibas centram Zemgalé
ir jastiprina pilsétas ka regiona virzitajspeka loma, attistot izglitibas, zinatnes,
raZzosanas un logistikas potencialu. Jelgavas izaugsme javirza uz pievilcigas un
kvalitativas dzives vides veidoSanu, sekmé&jot darba vietu un plasa, daudzveidiga
pakalpojumu klasta nodrosinasanu pilsétas un tas apkartéjo teritoriju iedzivotajiem,
javeicina sadarbiba funkcionalo saiSu ietvaros.

SABIEDRIBA UN LABKLAJIBA. P&c CSP datiem Jelgavas iedzivotaju skaits uz
01.01.2012. bija 58,3 tukst. Nemot véra iedzivotaju skaita un vecumstrukturas
izmainas, migracijas ietekmi, galvenie izaicinajumi pilsétas attistiba turpmakajos
gados bis saistiti ar jaunieSu integraciju darba tirgd, jaunu darbavietu radisanu
pilséta un darbaspéka parkvalifikaciju.

Izglitibas joma Jelgava piedava plasu un visaptveroSu programmu klastu
iedzivotajiem visa miza garuma. NepiecieSams uzlabot izglitibas iestazu
infrastruktliru un materialtehnisko bazi, janodrosina apmacibu iespgjas profesijas
izvélei.

Jelgava atrodas tresa lielaka Latvijas Republikas augstakas izghitibas un zinatnes
iestade — Latvijas Lauksaimniecibas universitate (LLU), kas vieniga Latvija piedava
ieglit augstako izglitibu lauksaimniecibas, veterinarmedicinas, partikas tehnologiju,

meZa un kokapstrades, ainavu arhitektliras, hidroblvju, ka ari atseviskas
mehanikas jomas.

Jelgava ir plass muzizglitibas iesp&ju piedavajums, nozimigakas pieauguso izglitibas
iestades ir Zemgales regiona kompetencu attistibas centrs (ZRKAC) un LLU
Mizizglitibas centrs. IntereSu izglitibas programmas pilséta piedava Ccetras
pasvaldibas izglitibas iestades, divas privatas intereSu izglitibas iestades,
pirmsskolas, visparéjas un profesionalas izglitibas iestades, ka ari Jelgavas pilsétas
pasvaldibas iestade ,Kultira” un ZRKAC.

Jelgava ir nozimigs Zemgales planoSanas regiona veselibas apriipes centrs, kura
atrodas regionala daudzprofilu slimnica. Veselibas apriipes joma Jelgava ir labs
pakalpojumu nodroSingjums gan primaraja, gan sekundaraja apripé. Jelgavas
veselibas iestazu infrastruktlras attistiba un aprikojuma uzlaboSana nodrosinatu
kvalitativaku un misdienu prasibam atbilstoSu veselibas apripi. Jaturpina
iedzivotaju informésana par veseligu dzivesveidu un veselibas profilaksi.

Jelgava ir attistiti daudzveidigi socidlie pakalpojumi dazadam mérkgrupam. Kops
2008.gada globalas finansu un ekonomiskas krizes pilséta ir pieaudzis socialo
pakalpojumu un socialas palidzibas sanémé&ju skaits. Pasvaldibai ir svarigi
sadarbiba ar Ozolnieku novada pasvaldibu izveidot daudzfunkcionalu socialas
apripes centru, uzlabot bérnu socialas apriipes centra infrastruktiru, izveidot
JaunieSu maju.

Jelgava darbojas vairakas kultliras iestades, tiek piedavats plass kultlras
pasakumu un notikumu klasts, taCu kultlras iestazu infrastruktlra ir dalgji
novecojusi un ar nepietiekamu ietilpibu, tadéjadi nav iesp€jas attistit kultiras
pasakumu piedavajumu. Pilséta netiek nodrosSinata nacionala nozimes attistibas
centra kulturas infrastrukturas pieejamiba — nav kinoteatra, koncertzales un
brivdabas estrades. Perspektiva javeido multifunkcionals kultGras un intereSu
izghtibas centrs, nepiecieSama laikmetigas makslas izstazu zale un multimediju
centrs, jauna zinatniska bibliotéka, jaattista misdienu tehnologiskas iespéjas.

Jelgava ir raditas plasas iespgjas nodarboties ar sportu gan profesionala, gan
amatieru limeni, tacu sporta infrastruktiira vairakos sporta objektos nav atbilstoSa
musdienu prasibam. Jelgava darbojas divi sporta kompleksi: nacionalas nozimes
sporta baze - Zemgales Olimpiskais centrs un Sporta komplekss "Zemgale". Pilséta
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nepiecieSams attistit un modernizét airéSanas bazi, ka ari izveidot jaunu sporta bazi
galda spelu, cinas un boksa sporta veidiem.

Jelgavas daudzstavu dzivojamo namu apblve veidojas galvenokart péc Otra
pasaules kara, dzivojamo rajonu apbivi veido tipveida (sérijveida) kiegelu un
lielpanelu majas. Dzivojamo namu kopé&jais tehniskais nolietojums ir augsts,
nepiecieSama dzivojamo namu kompleksa infrastruktliras uzlaboSana un
energoefektivitates paaugstinasana.

EKONOMIKA. Jelgavas uzpémumi darbojas $adas nozarés: apstrades riipnieciba,
blvnieciba, transports un uzglabasana, automobilu remonts, vairumtirdznieciba,
mazumtirdznieciba, u.c. Apstrades rilpniecba domingjosas nozares ir
metalapstrade, masinblve, kokapstrade, plastmasu parstrade un partikas
razosana.

Jelgavas pilséta ir labi attistita uznéméjdarbibas atbalsta sistéma, pieejama
nepiecieSama infrastruktra, ZRKAC nodrosina darbinieku apmacibu un
parkvalifikacijas iesp&jas. Jauno uznémeju atbalstam pilséta ir izveidots Jelgavas
inovaciju centra (JIC) biznesa inkubators. Investoru piesaistei jaunu razoSanas
uznémumu bivniecibai nepiecieSams  turpinat industrialo  teritoriju
inzeniertehniskas infrastruktiiras attistibu.

Laika perioda no 2008.-2010.gadam nodarbinato skaits Jelgava samazinajas,
globalas ekonomiskas krizes rezultata strauji pieauga bezdarba limenis. 2011.gada
situacija stabilizéjas, bezdarba limenim sasniedzot gada beigas 8,8% - otrais
zemakais raditajs starp lielajam pilsétam, aiz Rigas. 2012.gada situacija nedaudz
uzlabojas, bezdarba limenis samazinajas lidz 7,9% gada laika. Lai veicinatu jaunu
darba vietu radiSanu pilséta, nepiecieSams piesaistit investorus, ipasi apstrades
rlipnieciba, ar augstu pievienoto vértibu un attistitam tehnologijam.

Laika perioda lidz 2008.gadam stradajoSo vidéja bruto darba samaksa Jelgava
pieauga, 2008.gada sasniedzot 474 Ls meénesi. Ekonomikas krizes rezultata
2009.gada videja bruto darba samaksa ievérojami samazinajas - par 20%,
nedaudz pieaugt ta saka ar 2010.gadu, 2012.gada sashiedzot 418 Ls ménesi.
Darba samaksas zina vid&éja darba alga Jelgava ir lidziga ka Zemgales planosanas
regiona, tomér ir novérojamas bitiskas atalgojuma atSkiribas ar Rigu, kur darba
samaksa ir augstaka.

Pilsétas zinatnes un pétniecibas potencials saistams ar LLU, uz kuras bazes varetu
radit jaunus, inovativus produktus un tehnolodijas. LLU zinatnieki veic pé&tijumus
partikas tehnolodiju, lauksaimniecibas, bivniecibas, energétikas, transporta,
mezsaimniecibas un kokapstrades, vides zinatnes, veterinarmedicinas u.c. jomas.
Zinatniski pétnieciskas darbibas rezultati rada papildus izaugsmes iespéjas
apkartgjo teritoriju uznéméjiem, kuras lidz sSim netika pietiekami izmantotas.

2010.gada tika izveidota Jelgavas pilsétas pasvaldibas iestade "Jelgavas regionalais
thrisma centrs". Ir pilnveidojies tlrisma piedavajums un nodrosinata sistematiska
tdrisma informacijas pieejamiba, palielinajies tdristu piepludums. Jaturpina attistit
kompleksus tirisma piedavajumus, daudzveidigus pakalpojumus un infrastruktiru,
ka ari pilsetas turisma marketingu.

PILSETVIDE. Pilsétas zajo infrastruktlru veido stadijumu joslas un teritorijas -
mezi un mezaparki, parki un skvéri, pagalmu un ielu apzalumojums. Pilsétas
teritorija ir dabas liegums — Lielupes palienes plavas ar NATURA 2000 teritorijas
statusu. Kvantitativi Jelgava ir pietiekami nodrosinata ar apstadijumu teritorijam,
tacu daudzviet stadijumi un parku infrastruktdra ir novecojusi.

Atklatas Udens platibas Jelgava ir 272 ha jeb 4,5% no pilsétas teritorijas. Cauri
pilsétai tek Latvijas otra lielaka upe - Lielupe. NepiecieSams turpinat Lielupes
krastu ainavisko sakartosanu, paredzot kvalitativu atpiitas vietu, t.sk. peldvietu,
izveidoSanu.

Dzives vidi veido dzivojamo €ku un pagalmu, labiekartojuma un apgaismojuma
kvalitate, rotallaukumu, sporta laukumu un atpitas vietu, ka ari pakalpojumu
pieejamiba. Dzives vides kvalitates uzlaboSanai bdtiski ir energoefektivitates
paaugstinasanas pasakumi sabiedriskas un dzivojamas €kas. Aktuala probléma ir
arl nepietiekamais automasinu stavvietu skaits.

Jelgava ka industriala pilséta un nozimiga transporta mezgla pastav industrialo
avariju riski, it 1pasi saistiba ar bistamo kravu parvadajumiem pa dzelzcelu.
Apzinoties augsto industrialo risku limeni, pasvaldiba uzsakusi krizes vadibas centra
izveidi.

Jelgavas pilsétas pasvaldibas policija (JPPP) nodroSina sabiedrisko kartibu un
droSibu pilséta. Pasvaldibas operativas informacijas centrs sniedz operativu
parskatu par notikumiem pilséta, nodroSina efektivaku iedzivotaju sniegtas
informacijas apstradi, laujot atri un efektivi readét uz nestandarta situacijam un
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dazadiem tehniskiem bojajumiem. Savukart videonovérosana dod iesp&ju uzraudzit
situaciju pilséta, ka ari efektivi novérst dazadas privatas un publiskas mantas
bojajumu iespE&jas un operativi reagét, konstat&jot sabiedribas drosibas
parkapumus publiskas vietas. NepiecieSams uzlabot JPPP infrastruktliru un
materiali tehnisko bazi, ka ari turpinat videonovérosanas sistémas attistibu.

Laika posma no 2001.-2011.gadam Jelgava celu satiksmes negadijumu skaits ir
samazinajies par 17%, ko ir veicinajusi ari Inteligentas transporta vadibas sistema
ietverto pasakumu realizacija. Turpinot ielu rekonstrukciju, javeic luksoforu objektu
modernizacija, piesledzot tos Intelidentas transporta vadibas sistémai un Reala
laika inteligentas transporta vadibas sistémai.

KOMUNALA SAIMNIECIBA UN INFRASTRUKTURA. Jelgava krustojas sesi
valsts autoceli un pieci dzelzcela virzieni. Ir veikta nozimigako tranzitielu un
magistralo ielu rekonstrukcija, tomér daudzi pilsétas ielu posmi joprojam ir slikta
tehniska stavokli. Jaturpina kapitali parbuvét ielu posmus un modernizét satiksmes
organizacijas sistému, uzlabot sabiedriska transporta marSrutu infrastruktdru,
nodrosinot vides pieejamibu cilvékiem ar funkcionaliem traucgjumiem. Jaturpina
velotransporta infrastruktiiras attistiSana, aktivi veidojot velosatiksmi ka alternativu
parvietosanas veidu, radot droSu un kvalitativu velocelinu tiklu, izveidojot velo
infrastrukturas elementus.

Esosais pilsétas apvedcela loks ir nenoslégts, jo nav izblivéts Ziemelu apvedcela
posms un tilts par Lielupi un Driksu. To izbuve bitiski uzlabos transporta
infrastruktiru un sabiedriska transporta pieejamibu, ka ari novirzis tranzita un
kravas transporta plismu no pilsétas centra. Ziemelu apvedcela izbuve veicinas ari
pasvaldibai piederosu teritoriju attistibu pilsétas ziemelu dala pie bijusa lidlauka.

Publiskas artelpas apgaismojums tiek nodrosSinats ~75% pilsétas ielu. Pakapeniski
apgaismojuma sistéma tiek uzlabota, izmantojot jaunas energoefektivas
tehnolodijas. Jaturpina magistralo un tranzita ielu apgaismojuma tiklu
rekonstrukcija, jauzlabo starpkvartalu un iekskvartalu ielu apgaismojuma
infrastruktura, ka ari sabiedriska transporta pieturvietu apgaismojums. Aktuala ir
publiska artelpas apgaismojuma uzlaboSana ari daudzstavu dzivojamo maju
pagalmos, savrupmaju un vasarnicu apbuves teritorijas.

Jelgava darbojas vienota centralizétas udensapgades sistéma, kura tiek izmantoti
vienigi pazemes udeni. Jelgavas pilsétai padotajam uUdenim ir raksturigs

paaugstinats dzelzs un sulfatu saturs, cietiba. Rekonstrugjot Teteles idensgtitni un
magistralo Tdensvadu, izbiivéjot dzerama Udens attiriSanas staciju, uzlabosies
dzerama Udens kvalitate, pieaugs iedzivotaju TIpatsvars, kuriem pieejami
centralizétas Udensapgades pakalpojumi.

Pilsétas kanalizacijas tiklu kopgarums ir 165,3 km. Salidzinot ar Gdensvadu tiklu
kopgarumu, kanalizacijas sisttma nav pietieckami attistita, lai nodroSinatu visu
centralizétai Gdensapgadei pieslégto patérétaju notekiidenu aizvadisanu. Jaturpina
nodalit lietus Gdens un saimnieciskas kanalizacijas sistémas, japaplasina
pakalpojumu pieejamiba iedzivotajiem.

Jelgava atrodas Lielupes un tas Cetru pieteku - Vircavas, Platones, Svétes un
Iecavas upju palienés, 34% no pilsétas teritorijas ir paklauta augstam appltsanas
riskam. Jelgavas teritorijas lidzenais reljefs un zemes virsmas augstuma atzimes ir
celonis augstam gruntsiidens limenim, kas rada papildus slodzi pilsétas melioracijas
un lietus tdens kanalizacijas sistémai, it TpaSi pavasara pliudu laika. Jaturpina
virsidenu novadiSanas sistémas sakartosana jau esoSajas apbives teritorijas un
kompleksu risinajumu veidoSana ar jaunajam apbives teritorijam, t.sk. Gdens
[imena regulésanas iericu rekonstrukcija un izbave.

Pasvaldiba ir noteikusi pretplidu pasakumus par vienu no prioritatém. Izveidota
vienota procediira parrobezu sadarbibai Latvijas un Lietuvas kaiminregionos cinai
pret plidu izraisito ietekmi un apzinatas nepiecieSamas ricibas plidu draudu
samazinasanai, bitiskakas no kuram ieklautas Plidu riska novértéSanas un
parvaldibas nacionalaja programma 2008.-2015.gadam.

Jelgava dzivojamo maju, sabiedrisko €ku un rupniecibas uznémumu centralizétu
siltumapgadi nodrosina pilsétas centralizéta siltumapgades sistéma un autonomi
siltuma avoti. Péd€jos gados ir veikti ievérojami pasakumi centralizétas
siltumapgades sistémas modernizacija un energoefektivitates paaugstinasana, t.sk.
biokurinama kogeneracijas stacijas buvnieciba.

Jelgavas elektrosisttma ir integréta Latvijas kop&ja energosistéma.
Elektroenerdijas padeves trauc&jumi, sprieguma svarstibas rada draudus
industridlo uznémumu darbibai un attistibai. Arkartas situaciju gadijumos ari
iedzivotajiem un pargjiem uzpémumiem tiek traucéta elektroapgade. Jaturpina
energosistémas modernizacija, atjaunojot novecojusos kabelus, janodroSina
apaksstaciju jaudas palielinasana, kopé&jas elektroenerdijas padeves kvalitates
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paaugstinasana un piegades drosiba. Nemot véra pilsétas perspektivo attistibu
dzivojamas apblives un industrialajas teritorijas, japaplasina esosa elektroapgades
un sadales gazesvadu sistéma.

Jelgava ietilpst Zemgales sadzives atkritumu apsaimniekoSanas regiona. Pilséta
darbojas pasvaldibas organizéta centralizéta atkritumu apsaimniekoSanas sistéma,
visiem pilsétas iedzivotajiem ir nodroSinata iespé&ja iesaistities dalitas atkritumu
vaksanas sistéma. Lai veicinatu atkritumu SkiroSanu pilséta, jauzlabo daudzdzivoklu
€ku pagalmos izveidoto dalitas atkritumu vaksanas punktu tehniskais stavoklis,
jaorganizé izglitojosi pasakumi iedzivotajiem.

Esoso kapsétu izmantoSana jauniem apbedijumiem bis iesp&jama vél 5 gadus. Kapsétu
paplasinasanas darbus apgritina pilsétas reljefa Tpatnibas — zemes virsmas atzime
virs juras limena un gruntstidens augstais limenis. Jaattista jaunas kapu teritorijas,
t.sk. sadarbiba ar pilsétas apkartgjam pasvaldibam, ka ari jameklé alternativi
risinajumi apbediSanas pakalpojumiem.

PUBLISKA PARVALDE. Jelgava ir nacionalas nozimes attistibas centrs, kam
janodroSina iedzivotajus ar daudzpusigiem pakalpojumiem saskana ar Vides
aizsardzibas un redionalas attistibas ministrijas izstradataja Regionalas politikas
pamatnostadnu 2013.-2019.gadam projekta definéto vélamo publisko pakalpojumu
»grozu”, kura ietverts pakalpojumu minimalais klasts atbilstosi apdzivojuma
limenim, lai iedzivotaji un uznéméji varétu rekinaties, kadus pakalpojumus sanems,
ja izvélésies dzivot noteikta teritorija.

Jelgavas pilsétas pasvaldibas finanSu kapacitati atspogulo pasvaldibas budzets.
Laika posma no 2009. lidz 2012.gadam pasvaldibas ienémumi ir palielinajusies par
16,1%, savukart izdevumi palielinajusies par 15,5%. Visus gadus pasvaldibai
izdevies izveidot pozitivu budZetu, jo budzeta ienémumi ir parsniegusi izdevumus.
Pasvaldibas tieSo paradsaistibu relativais lImenis pret budZeta ienémumiem
palielinajies no 9,8% 2007.gada lidz 15,7% 2012.gada, kas saistits ar butisku
pasvaldibas Tstenoto Eiropas Savienibas lidzfinanséto investiciju projektu skaita un
apjoma pieaugumu.

Jelgavas pilsétas pasvaldibas galvenie darbibas virzieni pilsétas sabiedribas
integracijai ir pilsoniskas lidzdalibas veicinasana, vienadu iesp&ju pieejas
nodrosinasana izglitibas, sporta un kultdras pakalpojumiem, socialas integracijas

veicinasana, nodrosinot vienlidzigas iesp&jas socialaja joma, ipasi cilvékiem ar
funkcionaliem trauc&umiem, ka ari etnisko grupu integracijas veicinasana.

Pasvaldiba sekmé jaunieSu izaugsmei un integracijai sabiedriba labvéligas vides
veidoSanos, tadgjadi veicinot jaunieSu pilnvertigu ieklausanos sabiedriba un darba
tirgu.

Pasvaldibas galvenie ricibas virzieni pieejamibas uzlaboSanai ir nodrosinat
pieejamibu apbuveétai videi un publiskai telpai, sabiedriskajam transportam un ar to
saistitajai infrastruktirai, publiskajiem pakalpojumiem un pasvaldibas dienestiem,
ka ari musdienigas informacijas tehnolodijas ievieSana.

Jelgavas attistiba balstas uz brivu informacijas apmainu un drosu piekluvi
nepiecieSamajai informacijai. Pasvaldibai jainvesté informacijas tehnolodiju
risinajumu attistiSana, lai veicinatu Jelgavas pilsétas ka informacijas sabiedribas
centra attistibu.
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2. Jelgavas specializacija

Jelgava ir ceturta lielaka Latvijas pilseta péc iedzivotaju skaita un platibas,
nacionalas nozimes attistibas centrs, kas attistas ka ekonomisko aktivitasu,
izgltibas, veselibas, kultlras, sporta un zinatnes centrs Zemgales planosanas
regiona un Latvija.

Pilséta ir pievilciga iedzivotajiem un viesiem ar daudzveidigu kultiras piedavajumu,
paaudzes izkoptam kultlras tradicijam un kultlrvésturisko mantojumu, kas ietver
pilsétbiivniecibas, arhitektiras, makslas un véstures piemineklus, kopa veidojot
Jelgavas - kadreize€jas Kurzemes hercogistes galvaspilsétas vésturisko vidi.

Jelgavai ir pietiekami resursi ekonomiskai izaugsmei, stiprinot tradicionalo nozaru
Tpatsvaru pilsétas tautsaimnieciba un palielinot sarazotas produkcijas eksportu.
Jelgava ir labi sasniedzama. Pateicoties labai transporta infrastruktirai, tiek
nodroSinata kvalitativa personu un precu kustiba.

Jelgavas uznémumos un iestadé strada ne tikai pilsétas, bet ari blakus esoSo
novadu iedzivotaji. Pilséta ir attistita rupnieciba, nozimigakas nozares ir
metalapstrade, kokapstrade un partikas razoSana. Nemot véra pilsétas attistibas
tempus, pilséta var klut par Eiropa atpazistamu pakalpojumu un darijumu centru
un transporta mezglu ar konkurétsp€&jigu uznémeéjdarbibas vidi, kvalitativu dzives
un darba telpu un laikmeta prasibam atbilstoSu informacijas sabiedribu.
Perspektiva pastav tlrisma attistibas potencials, kas Sobrid nav pilnvértigi
izmantota iespéja.

Latvijas Lauksaimniecibas universitate ir izglitibas, zinatnes un pétniecibas centrs,
kas nodrosina kritisko masu zinatnisko pétijumu attistiba. Jelgava ir universitates
pilseta ar potencialu klut par starptautiski atpazistamu zinatnes un inovaciju
centru. Pilséta darbojas Meza un koksnes produktu pétniecibas un attistibas
institits un Biznesa inkubators. Latvijas Lauksaimniecibas universitaté darbojas
Tehnolodiju parneses kontaktpunkts. Istenojot zinatnes un uznéméjdarbibas
sadarbibu, pieaug patentu skaits un uznémejdarbiba tiek ieviesti jauni produkti un
tehnologijas.

Balstoties uz pilsétas esoSajiem resursiem un attistibas tempiem, pilsétas

specializacija ir Sada:

> Ekonomiski attistits zinasanu, tehnologiju un inovaciju centrs ar
specializaciju partikas, kokapstrades, masinbives un metalapstrades nozarés;

> Izglitibas, kulturas, turisma un sporta centrs ar Eiropas nozimes
augstskolu, rediondlas nozimes profesiondlas un mizZizglitibas centru,
starptautiskas un nacionalas nozimes Kkultdras un sporta objektiem un
pasakumiem,

> Starptautiskas un nacionalas nozimes logistikas centrs Firopas
transporta tikla — TEN-T pamattikla un visaptverosa tikla autocelu un dzelzcelu
mezgla punkta un augstam mobilitates iespéjam.
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3. Vizija 2020 un strategiskie merki 2020

Vizija 2020

Jelgava ir pilséta, kas piedava tas iedzivotajiem un viesiem darbam un
atputai harmonisku vidi.

Jelgavnieki dzivo drosa un attistita Eiropas pilséta ar augstu dzives
kvalitati.

Jelgava ir nacionalas nozimes attistibas centrs Zemgales planosanas
regiona, kura koncentréjas izglitibas, pétniecibas un jauninajumu
potencials, kas dod pozitivu ilgtspéjigas attistibas stimulu regiona un
valsts attistibai kopuma.

Jelgava ir dinamiska, uz zinasanam balstita ekonomika, plasas izglitibas
iespé&jas, labveéliga sociala vide un aktiva kulturas un sporta dzive.

Pilsetas iedzivotaju ienakumi un labklajiba pieaug katru gadu.
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Strategiskie merki 2020
1. Izglitots, konkurétspéjigs, vesels, sociali aktivs un radoss iedzivotajs
2. Ekonomiski attistits zinasanu, tehnologiju un jauninajumu centrs

3. Pilséta ar musdienigu un ilgtspéjigu dzives vidi
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4. Attistibas scenariji

Izmantojot pieejamos resursus un pilsétas specializaciju, lai sasniegtu viziju un stratégiskos merkus, ir definéti vidéja termina un ilgtermina

vélamie Jelgavas pilséetas attistibas scenariji:

Ilgtermina attistibas scenarijs 2030:

> pilseta ir orientéta uz industrializacijas veicinasanu un atbalstosas

infrastruktlras attistibu

> pilséta tradicionali attistas rlpnieciba un, pateicoties kvalificéta darbaspeka
pieejamibai, Jelgava spé€j piesaistit jaunus rapniecibas uznémumus

> Jelgavas iedzivotaji paaugstina savu kvalifikaciju, pieaug profesionalas
izglitibas prestizs un mizizglitibas iesp&jas

> attistoties razoSanai, pieaug eksporta apjoms un pilsétas uzpémumu
konkurétsp&ja Baltijas jlras rediona, veidojas razoSanas uzpémumu
sadarbibas tikli - klasteri

> pilséta aktivi darbojas biznesa inkubatori, attistoties uznémeéjdarbibai, tiek
raditas jaunas darbavietas

> ekonomikas izaugsmé pieaugosi svarigu lomu ienem pétnieciba un zinatne,
veicinot inovacijas un videi draudzigu tehnologiju ievieSanu

> ledzivotajiem ir pieejami kvalitativi un daudzveidigi publiskie, t.sk. e-
pakalpojumi, laba transporta infrastruktiira un dzivojamas apbuves teritorijas
ar musdienigu infrastruktdru

> pieaug iedzivotaju labklajibas limenis

> pilséta saglabajas stabils iedzivotaju skaits

Jelgava - inovaciju pilseta

Jelgava ir konkuréetspgjigas un inovativas uznémeéjdarbibas centrs Zemgalé un
Latvija

pilséta ir attistita rdpnieciba ar augstu pievienoto vértibu, saraZota produkcija ir
atpazistama un konkuréetspgjiga Eiropa un pasaulée

pilséta efektivi darbojas biznesa inkubatori, klasteri un tehnologiju parki

pilsétas uzneémeji aktivi sadarbojas ar izglitibas, zinatnes un pétniecibas iestadém,
izghtibas iestades izstrada un pilnveido darba tirgus prasibam atbilstosas izglitibas
programmas

Jelgava izveidota Eiropas limenim atbilstoSa zinatnes un pétniecibas telpa, kura
notiek briva zinatnieku, eksakto zinasanu un tehnologiju apmaina, kas veicina
pilsétas un tas ekonomikas konkurétspé&ju

pétnieciba un zinatne vérsta uz to, lai zinatniskus atklajumus parverstu inovativos
produktos un pakalpojumos, kas rada uznémejdarbibas iespé&jas un uzlabo cilveku
dzivi

pilséta ir viegli sasniedzama, ko nodrosina kvalitativa transporta infrastruktdra un
sabiedriska transporta sistéma

iedzivotaji dzivo moderna un dinamiska dzives telpa, kura pieejami daudzveidigi
un konkuretspéjigi pakalpojumi, t.sk. e-pakalpojumi

pateicoties pilsétas ekonomikas izaugsmei, nodrosSinata kvalitativa dzives vide,
pieaudzis iedzivotaju skaits un labklajibas limenis
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5. Horizontalas prioritates

Lai sasniegtu pilsétas attistibas viziju 2020 un stratégiskos mérkus 2020, ir
definétas tris horizontalas prioritates, kuras janem véra, istenojot pasvaldibas
noteiktas ricibpolitikas.

Horizontala prioritate 1: Energoefektiva pilséta

Horizontalas prioritates meérkis ir sekmét ilgtspéjigu
attistibu, panakt efektivu dabas resursu izmantosanu un
vides saglabasanu nakamajam paaudzém.

Horizontala prioritate ir definéta Jelgavas pilsétas Ilgtsp&jigas enerdétikas ricibas
plana 2010.-2020.gadam. Plana noteiktie darbibas virzieni ir:

>
>
>

YV V V V

dzivojamo €ku energoefektivitates paaugstinasana;

pasvaldibas éku, t.sk. izglitibas iestazu, energoefektivitates paaugstinasana;
centralizétas siltumapgades sistémas attistiba, veicinot siltuma zudumu
samazinasanu un atjaunojamo energoresursu izmantoSsanu;

alternativo resursu izmantoSana elektroapgadg;

pilsétas apgaismes sistémas modernizacija;

pilsétas sabiedriska transporta attistiba;

energoefektivu un videi draudzibu tehnologdiju izmantoSana razosana.

Istenojot ricibpolitikas un daZadu jomu projektus, janodro$ina vides izglitiba un
vides apzinas paaugstinasana.

Horizontala prioritate 2: Atverta un pieejama pilséta

Horizontalas prioritates mérkis ir sekmet
sabiedribas integraciju, pakalpojumu un vides
pieejamibu

Galvenie pasvaldibas darbibas virzieni:

>
>

pilsoniskas lidzdalibas veicinasana;

vienadu iesp&ju pieejas nodrosinasana un kulttras
pakalpojumiem;

socialas, etniskas un religisko grupu integracijas veicinasana;

jauniesu Iidzdaliba pilsétas politiskaja, ekonomiskaja, socialaja, sporta un
kultras dzive;

briva laika pavadiSanas iesp&ju dazadosana jauniesiem;

pieejamiba apbuvétai publiskai telpai, t.sk. publiskajiem

pakalpojumiem, pasvaldibas dienestiem un sabiedriskajam transportam.

izglitibas, sporta

videi un

Istenojot ricibpolitikas un daZadu jomu projektus, janodro$ina vides un
informacijas pieejamiba, ievérojot vienlidzibas principu.
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Horizontala prioritate 3: Laba parvaldiba un informacijas sabiedriba

Horizontalas prioritates mérkis ir veidot Jelgavu par
inovativu pilsétu - informacijas sabiedribas attistibas
centru

Pasvaldibas darbibas pamatprincipi:

» veidot Jelgavu par pilsétu ar augstu dzives un darba vides kvalitati;

> nodrosinat pasvaldibas klientu vajadzibas, uzturot un pilnveidojot pakalpojumu
kvalitati;

> veicinat pilsétas ilgtsp&jigu attistu, izmantojot videi draudzigas un modernas
tehnologijas.

Lai attistitu informacijas sabiedribu, tiek raditi nosacijumi izglitotu un radoSu

cilvéku izaugsmei, komersantu tehnologiskas izcilibbas un elastibas vairoSanai,

iedzivotaju labklajibas pieaugumam:

> pasvaldibas e-pakalpojumi administrativa sloga mazinasanai;

> e-pakalpojumi izglitibas un veselibas joma;

> informacijas tehnolodiju attistiba transporta, sabiedriskas kartibas un tdrisma
joma;

> pasvaldibas informacijas kanalu attistiba un paplasinasana;

> iedzivotaju lokalpatriotisma un piederibas apzinas pilsétai veidosana.

Istenojot ricibpolitikas un dazadu jomu projektus, janodroSina komunikacija ar
sabiedribu un informacijas apmaina.
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6. Ricibpolitikas

Ricibpolitika 2: Veselibas un socialo pakalpojumu kvalitate un

Lai sasniegtu pilsétas attistibas viziju 2020 un stratégiskos mérkus 2020, ir
definétas sesas ricibpolitikas, kas saistitas ar LR likuma «Par pasvaldibam» noteikto
pasvaldibas autonomo funkciju realizaciju.

Ricibpolitika 1: Izglitiba miiza garuma un konkurétspé&ja darba tirgia

Ricibpolitikas meérkis ir radit darba tirgus prasibam
atbilstosu, konkurétspéjigu darbaspéku un
nodrosinat daudzveidigas izglitibas iespéjas
iedzivotajiem visa miiZa garuma

Ricibpolitika versta uz:

v

v

izglitibas iestazu infrastruktliras un materialtehniskas bazes modernizésanu
un attistibu;

izglitibas  pakalpojumu
programmu pilnveidi un macibu spéku kvalifikacijas paaugstinasanu;
sadarbibas uzlaboSanu starp visparizglitojosajam skolam, profesionalas
izglitibas, augstakas izglitibas iestadém un darba devéjiem;

darbaspéka sagatavoSanu atbilstosi darba tirgus prasibam un daudzveidigu
izglitibas iesp&ju nodrosinasanu iedzivotdjiem visa miiza garuma.

kvalitates paaugstinasanu, ietverot izglitibas

Ar ricibpolitiku saistitas pasvaldibas autonomas funkcijas:

>

>
>

gadat par iedzivotaju izglitibu, t.sk. pamatizglitibas un visparéjas videjas
izgltibas iegtsanu, bérnu nodrosinasanu ar vietam pirmsskolas izglitibas
iestadés u.c.;

veikt attiecigaja administrativaja teritorija dzivojoSo bérnu uzskaiti;

organizét pedagogisko darbinieku talakizglitibu un izglitibas metodisko darbu.

Atbildigie par ricibpolitikas TstenoSanu: JPPI ,Jelgavas izglitibas parvalde”, JPPI

~Zemgales regiona Kompetencu attistibas centrs”.
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pieejamiba

Ricibpolitikas mérkis ir vesels un aktivs jelgavnieks
sociali drosa vidé

Ricibpolitika vérsta uz:

v

NSRNIRN

AN

kvalitativas un pieejamas veselibas apriipes nodrosinasanu;

kvalitativu un pieejamu socialo pakalpojumu nodrosinasanu;

socialas palidzibas nodrosinasanu;

veselibas aprupes un socialo pakalpojumu infrastruktiras un aprikojuma
modernizaciju un attistibu;

veseliga un aktiva dzivesveida, ka dzives kvalitates un ilga darba miza
pamata, veicinasanu.

Ar ricibpolitiku saistitas pasvaldibas autonomas funkcijas:

>

\4

>

nodrosinat veselibas apriipes pieejamibu, ka arl veicinat iedzivotaju veseligu
dzivesveidu un sportu;

nodrosinat iedzivotajiem socialo palidzibu (socialo apripi);

sniegt palidzibu iedzivotajiem dzivokla jautajumu risinasana

gadat par aizgadnibu, aizbildnibu, adopciju un bérnu personisko un mantisko
tiesibu un interesu aizsardzibu;

istenot bérnu tiesibu aizsardzibu attiecigaja administrativaja teritorija.

Atbildigie par ricibpolitikas istenoSanu: JPPI ,Jelgavas socialo lietu parvalde”, SIA

.Jelgavas pilsétas slimnica", SIA ,Jelgavas poliklinika".
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Ricibpolitika 3: Atpazistams un konkuréetspeéjigs piedavajums kulturas,
turisma un sporta jomas

Ricibpolitikas mérkis ir veidot pilnvértigu kultiras un sporta
vidi, kas veicina lidzdalibu, sadarbibu, izcilibu un radosas
izpausmes, un daudzveidigu atpdtas un tiarisma piedavajumu

Ricibpolitika versta uz:

v

v

AN

AERNEENEEN

nacionalas nozimes attistibas centra kultiras un sporta pakalpojumu klasta
nodrosinasanu;

kultdras, sporta, dabas, Udens, industriala tdrisma un kompleksu tdrisma
produktu piedavajuma attistibu;

kultiras, atputas, sporta un tdrisma infrastruktiras un materialtehniskas
bazes modernizaciju un attistibu;

kultGras mantojuma, t.sk. nemateriald, saglabasanu, nakotnes kultiiras
mantojuma radisanu;

briva laika pavadiSanas iesp&ju dazadosanu;

labvéligas vides veidoSanu radosSo industriju attistibai;

pilsétas identitates un téla veidoSanu un popularizésanu (marketingu);
kvalificétu sporta specialistu kvalifikacijas
paaugstinasanu.

kultGras un piesaisti un

Ar ricibpolitiku saistitas pasvaldibas autonomas funkcijas:

>

>
>

rlpéties par kultliru un sekmét tradicionalo kultliras vértibu saglabasanu un
tautas jaunrades attistibu;

veicinat iedzivotaju veseligu dzivesveidu un sportu;

sekmét saimniecisko darbibu.

Atbildigie par ricibpolitikas istenoSanu: JPPI ,Kult@ira”, JPPI ,Jelgavas Zinatniska

biblioteka”, JPPI ,Gederta Eliasa Jelgavas Véstures un makslas muzejs”, JPPI
«Jelgavas regionalais tlrisma centrs”, JPPI ,Sporta servisa centrs”, Jelgavas
pilsétas pasvaldibas administracijas Sabiedrisko attiecibu parvalde
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Ricibpolitika 4: Mobilitate un pilsetas sasniedzamiba

Ricibpolitikas mérkis ir nodrosinat drosu un atru
Ppilsétas ieks€jo un aréjo saniedzamibu un
ilgtspéjigu transporta infrastruktaras attistibu

Ricibpolitika vérsta uz:

v

AN

AN RN

transporta infrastruktiiras modernizaciju un izblvi pilsétas sasniedzamibas
uzlabosanai;
pieejamibu
velosipédistiem;
satiksmes organizacijas sistemas modernizaciju;

sabiedriska transporta pakalpojumu pieejamibas un kvalitates uzlabosanu;
integrétu transporta risinajumu ieviesanu;

videi draudziga transporta izmantoSanu;

digitalo sasniedzamibu;

transporta un
industrialajas teritorijas.

vides cilvékiem ar funkcionaliem trauc&umiem un

inZzeniertehniskas infrastruktliras attistibu perspektivajas

Ar ricibpolitiku saistitas pasvaldibas autonomas funkcijas:

>
>
>

organizet sabiedriska transporta pakalpojumus;
gadat par savas administrativas teritorijas labiekartosanu;
sekmét saimniecisko darbibu.

Atbildigie par ricibpolitikas istenoSanu: JPPI ,Pilsétsaimnieciba”, SIA ,Jelgavas
autobusu parks”
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Ricibpolitika 5: Kvalitativa un drosa pilsétvide

Ricibpolitikas mérkis ir veidot kvalitativu dzives, darba un
atpitas telpu pilsétas iedzivotajiem un viesiem

Ricibpolitika versta uz:

v" jaunu dzivojamas apbuves teritoriju attistibu ar musdienigu infrastruktdru un
pakalpojumu pieejamibu;

v pilsétas éku infrastruktlras atjaunoSanu, energoefektivitates un vizualas
pievilcibas uzlabosanu;

v' kvalitativu un daudzveidigu pakalpojumu
(Udensapgade, kanalizacija, atkritumu apsaimniekosana, siltumapgade, gazes
un elektroapgade, apbediSanas pakalpojumi);

v virsidenu novadiSanas sistémas sakartoSanu un kompleksu risingjumu
veidoSanu ar jaunajam apbiives teritorijam;

komunalo nodroSinasanu

v' zalo teritoriju pieejamibu un atputas vietu infrastrukturas attistibu, t.sk.
iekSpagalmu, bérnu rotalu laukumu un parku labiekartosanu;

v’ autostavvietu efektivu risinajumu ievieSanu un attistibu;

v publiskas artelpas apgaismojuma infrastruktlras
apgaismojuma sistémas paplasinasanu;

v prettrokSna pasakumu ievieSanu, planojot jaunus un veicot esoSo objektu
rekonstrukciju;

v sabiedriskas

uzlaboSanu  un

kartibas un droSibas infrastruktiiras, aprikojuma un
institucionalas kapacitates uzlabosanu, un krizes vadibas centra attistibu;

v’ plldu riska novérsanu un samazinasanu.

Ar ricibpolitiku saistitas pasvaldibas autonomas funkcijas:

» organizét iedzivotajiem komunalos pakalpojumus;

> gadat par savas administrativas teritorijas labiekartoSanu un sanitaro tiribu,
t.sk. publiskai lietoSanai paredzeto teritoriju apgaismosanu, parku, skvéru un
zalo zonu ierikosanu un uzturéSanu, atkritumu apsaimniekosanu, pretplidu
pasakumiem, kapsétam;

> piedalities sabiedriskas kartibas nodrosinasana;

> piedalities civilas aizsardzibas pasakumu nodroSinasana.
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Atbildigie par ricibpolitikas TstenoSanu: JPPI ,Pilsétsaimnieciba”, JPPI ,Jelgavas
pilsétas pasvaldibas policija” , SIA ,Jelgavas Udens”, SIA ,Zemgales EKO”, SIA
Jelgavas komunalie pakalpojumi”, AS ,Jelgavas Siltumtikli”, SIA ,Jelgavas
nekustama ipasuma parvalde”

Ricibpolitika 6: Pétnieciba, inovativa uzpemeéjdarbiba un industriala
attistiba

Ricibpolitikas meérkis ir veicinat pilsétas ekonomisko
izaugsmi un konkurétspéju

Ricibpolitika vérsta uz:

v pievilcigas uzneméjdarbibas vides, t.sk. biznesa atbalsta instituciju, attistibu;

v' jaunu darbavietu radiSanu, attistoties uznéméjdarbibai un piesaistot
investorus;

v industrialo teritoriju infrastrukturas attistibu;

v' ripniecibas ar augstu pievienoto vértibu un modernam, videi draudzigam
tehnologijam attistibu;

v inovativo / augsto tehnologiju uznémumu piesaisti;

v’ uznéméju, izglitibas, zinatnes un pétniecibas institiciju sadarbibu inovaciju,
zinaSanu un tehnologiju parnesei un komercializacijai;

v/ piesléegumu un publiskas infrastrukturas (t.sk. sabiedriska transporta) attistibu
razosanas, logistikas un paréjas uznéméjdarbibas vajadzibam.

Ar ricibpolitiku saistitas pasvaldibas autonomas funkcijas:
» sekmét saimniecisko darbibu, rlipéties par bezdarba samazinasanu;
> saskana ar attiecigas pasvaldibas teritorijas planojumu noteikt zemes
izmantosSanas un apbuves kartibu.

Atbildigie par ricibpolitikas istenoSanu: JPPI ,Zemgales regiona Kompetencu
attistibas centrs”, Jelgavas pilsétas pasvaldibas administracijas Attistibas un
pilsétplanosanas parvalde
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7. Uzdevumi, ricibas un rezultata raditaji ricibpolitiku istenosanai

Ricibpolitika 1: Izglitiba miZa garuma un konkurétspéja darba tirgd (RP1)

Uzdevumi

Ricibas

1. Izveidot ekonomiski 1. Optimizét izglitibas iestazu tiklu atbilstosi pieprasijumam péc pakalpojuma
efektivu, attistibu 2. Paaugstinat izglitibas iestazu energoefektivitati
veicinosu izglitibas iestazu 3. Pilnveidot un attistit izglitibas iestazu materiali tehnisko bazi un infrastruktdru, t.sk. sporta,
tiklu un labiekartot izglitibas iestazu teritorijas
4.  Nodrosinat izglitibas iestazu pieejamibu personam ar kustibu traucg&jumiem
. Paaugstinat izglitibas Pilnveidot un attistit miisdienu prasibam atbilstosas izglitibas programmas un modernizét
pakalpojumu kvalitati un macibu aprikojumu
attistit izglitojamajiem 6. Paaugstinat izglitojamo maciSanas un zinasanu apguves kvalitati un veicinat macisanas
radosas personibas motivaciju
ipasibas un socialas 7. Nodrosinat izglitojamajiem iesp&ju nodarboties ar radoSo pétniecibu
iemanas 8.  Uzlabot pedagogisko atbildibu un darba kvalitati
9. Veidot sistemu pedagogiskajam darbam ar talantigajiem skoléniem
10. Veidot ieklaujosas izglitibas sistému
11. Veidot izglitojamo karjeras izglitibas sistému, sakot no pirmsskolas izglitibas
12. Pilnveidot pirmsskolas izglitibas programmas bérnu radoSo un komunikativo sp&ju attistibai
13. Paplasinat muzizglitibas iesp&jas visam iedzivotaju grupam
14. Piesaistit jaunos specialistus, kvalifictus pedagogus, nodrosinat pedagogu paaudzu mainu,
paaugstinat pedagogu profesionalo kompetenci, prasmes un veicinat jaunradi
. Veidot merktiecigu 15. Pilnveidot karjeras izglitibas pasakumus, kas veicinatu mérktiecigu profesijas izvéli atbilstosi
sadarbibu starp interesém un sp&jam
visparizglitojosajam 16. Paaugstinat profesionalas izglitibas prestizu
skolam, profesionalas 17. Veicinat jauniesu interesi par uznéméjdarbibu
izglitibas, augstakas 18. Sadarbiba ar uznéméjiem piedavat izglitojamajiem profesijas standartam atbilstosas prakses
izglitibas iestadem, darba vietas
devejiem un vecakiem 19. Veidot sadarbibu starp profesionalas un augstakas izglitibas iestadém macibu bazes
izmantosana
20. Izstradat un pilnveidot darba tirgus prasibam atbilstosas izglitibas programmas sadarbiba ar
uznémejiem, zinatnes iestadém, nozaru asociacijam un augstskolam
21. Uzlabot sadarbibu ar vecakiem visas izglitibas pakapes
22. Veicinat lietderigu briva laika izmantoSanu, iesaistot skolénus nodarbinatibas pasakumos
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Raditaji

Dzimuso skaits

Bérnu skaits pirmsskolas izglitibas iestadés

Bérnu skaits, kuri registréti pasvaldibas vienotaja
registra pirmsskolas izglitibas apguvei

Pirmsskolas izglitibas iestazu nodrosinajuma limenis,
% (bérnu skaits pasvaldibas PII pret bérnu skaitu
vecuma 1-6 gadi Jelgava)

Skolénu skaits visparizglitojosas dienas skolas
9.klasu beidzgji, kas turpina macities, %
Izglitojamo skaits profesionalas izglitibas iestadés
9.klases beidz&ju ipatsvars, kuri izvélas apgut
sakotn€jo profesionalo izglitibu (vismaz 50%)
Interesu izglitibas kopé&jais programmu skaits
IntereSu izglitiba iesaistito skaits

Pamatizglitibu priekslaicigi pametuso jaunieSu
Ipatsvars no kopéja izglitojamo skaita pamatizglitibas
pakapé

Jelgavas profesionalo izglitibas iestazu absolventu
Tpatsvars, kuri turpina studijas LLU (20% audzeknu)
Studentu skaits LLU

Energoefektivo izglitibas iestazu ku skaits
E-pakalpojumu skaits izglitibas joma
Izglitojamajiem ar kustibu trauc&jumiem pieejamo
izglitibas iestazu éku skaits

Nodarbinatibas pasakumos iesaistito skolénu skaits
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Ricibpolitika 2: Veselibas un socialo pakalpojumu kvalitate un pieejamiba (RP2)

Uzdevumi

T E

Raditaji

1. Nodrosinat kvalitativus
un pieejamus veselibas
aprupes pakalpojumus

Pilnveidot un attistit veselibas apriipes pakalpojumus un nodrosinat to pieejamibu

Pilnveidot un attistit veselibas iestazu infrastruktlru un materiali tehnisko bazi

Paaugstinat specialistu kvalifikaciju un nodrosinat jaunu specialistu piesaisti veselibas apriipes
joma

Veicinat iedzivotaju izpratni par veselibas veicinaSanas pasakumiem un veseligu dzives veidu

2. Nodrosinat kvalitativu
socialo pakalpojumu
pieejamibu un
nepiecieSamo socialo
palidzibu iedzivotajiem

© N o Uk

Sniegt kvalitativus un pieejamus socialos pakalpojumus un nepieciesamo socialo palidzibu
Pilnveidot un attistit socialo pakalpojumu sniedz€ju infrastrukttru un materiali tehnisko bazi
Paaugstinat specialistu kvalifikaciju un nodrosinat jaunu specialistu piesaisti socialaja joma
Veicinat sadarbibu ar socialajiem partneriem socialo pakalpojumu nodrosinasana

Iedzivotaju dabiskais pieaugums

Bérnu mirstiba lidz 1 gada vecumam uz 1000
dzimusajiem

Arstu skaits uz 1000 iedzivotajiem

Pasvaldibas un NVO organizéto veselibas veicinasanas
pasakumu un dalibnieku skaits uz 10000 iedzivotajiem
Socialo pakalpojumu skaits, t.sk. sadarbiba ar
socialajiem partneriem

Socialo pabalstu sanémeéju ipatsvars pret kop€&jo
pilsétas iedzivotaju skaitu, %

Socialo darbinieku skaits uz 1000 iedzivotajiem
E-pakalpojumu skaits veselibas un socialaja jomas
Cilvekiem ar kustibu trauc&jumiem pieejamo veselibas
un socialo iestazu éku Tpatsvars no kopéja skaita
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Ricibpolitika 3: Atpazistams un konkurétspé€jigs piedavajums kultdras, tarisma un sporta jomas (RP3)

Uzdevumi

Ricibas

Raditaji

1. Nodrosinat daudzveidigu 1. Veicinat aktivu kultlrdzivi pilséta, nodrosinot konkurétsp&jigu nacionalas nozimes
un kvalitativu kulttras attistibas centra kultliras pakalpojumu klastu un daudzveidigas briva laika pavadisanas
piedavajumu iespejas
2. Pilnveidot un attistit kultiiras infrastrukttru un materiali tehnisko bazi
3. Saglabat kultiras mantojumu un radit nakotnes kultiras mantojumu
4. Veidot labvéligu vidi radoSo industriju attistibai
5. Paaugstinat specialistu kvalifikaciju un nodrosinat jaunu specialistu piesaisti kulttiras
joma
6. Sekmét sadarbibu kultlras joma kultliras piedavajuma dazadosanai
2. Nodrosinat daudzveidigu 7. Nodrosinat konkurétspg&jigu nacionalas nozimes attistibas centra sporta pakalpojumu
un kvalitativu sporta un klastu un daudzveidigas aktivas atpltas pavadiSanas iesp&jas
aktivas atputas 8. Pilnveidot un attistit sporta un aktivas atputas infrastrukttru un materiali tehnisko bazi
piedavajumu 9. Paaugstinat specialistu kvalifikaciju un nodrosinat jaunu specialistu piesaisti sporta joma
10. Sekmét sadarbibu ar sporta organizacijam
3. Nodrosinat kvalitativus 11. Nodrosinat kvalitativus un daudzveidigus trisma pakalpojumus un veicinat jaunu
un daudzveidigus tdrisma produktu izveidi
turisma pakalpojumus, 12. Pilnveidot un attistit trisma infrastruktlru un pasvaldibas tlirisma objektu materiali
t.sk. izmantojot dabas un tehnisko bazi
kulturvesturiska 13. Nodrosinat kultlirvésturiska mantojuma un dabas resursu saglabasanu un izmantosanu
mantojuma iespé€jas tdrisma attistiba
14. Veicinat pilsétas atpazistamibu un tdristu piesaisti, veidojot pilsétas identitati un
marketingu
15. Sekmét sadarbibu turisma joma

ANIAN
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Kulttras pasakumu apmekletaju skaits

Jelgavas pilsetas maksliniecisko kolektivu dalibnieku
skaits

Turisma objektu apmeklétaju skaits

Kopéjais visu bibliotéku lasitaju skaits

Kopéjais biblioteéku krajums, tukst. vienibas

Sporta klubu aktivitatés iesaistito jelgavnieku
TIpatsvars no kopéja iedzivotaju skaita

Apmekletaju skaits Tdrisma informacijas centra
NaksSnojoso tiristu skaits

Sabiedribas integracijas parvaldes organizéto
pasakumu apmeklétaju skaits

Energoefektivo kultliras un sporta iestazu éku
Tpatsvars no kopé€ja eku skaita

IKT risinajumi informacijas pieejamibai

Cilvekiem ar kustibu trauc&jumiem pieejamo
kultTras, tlrisma un sporta pasvaldibas iestazu ku
Tpatsvars (no kopéja skaita)
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Ricibpolitika 4: Mobilitate un pilsétas sasniedzamiba (RP4)

Uzdevumi Ricibas Raditaji

1. Nodrosinat pilsetas ieks&jo 1. Pilnveidot un attistit sabiedriska transporta pakalpojumus v Pilsétas marsrutos parvadato pasazieru skaits

un aréjo sasniedzamibu, 2. Sakartot un attistit pilsétas transporta infrastrukttiru v Pilsétas sabiedriska transporta nobraukums gada, milj. km
attistot transporta 3. Attistit musdienigu satiksmes organizacijas sistému v' Rekonstruétas tranzitielas, km

infrastrukturu un 4. Sekmét integrétu transporta risinajumu ievieSanu un videi draudziga transporta v Rekonstruétas magistralas ielas, km

konkurétspéjigus transporta izmantoSanu v Sakartotas starpkvartalu un iekskvartalu ielas, sabiedriska
pakalpojumus 5. Veicinat vides pieejamibu cilvékiem ar funkcionaliem trauc&jumiem transporta transporta marsrutu ielas, km

infrastruktdra v" Velocelini, km
v" Modernizeto luksoforu skaits

v' Krustojumu caurlaidiba (samazinats laiks krustojumu
SkérsoSanai)

v' Celu satiksmes negadijumu skaits uz 1000 iedzivotajiem

v IKT risinajumi informacijas pieejamibai sabiedriska
transporta pieturvietas

v' Cilvéku ar funkcionaliem trauc&jumiem apmierinatiba ar
vides pieejamibu transporta infrastrukttra
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Ricibpolitika 5: Kvalitativa un drosa pilsétvide (RP5)

Uzdevumi

Ricibas

Raditaji

1. Sakartot un attistit
dzivojamo fondu, labiekartot
pilsétas teritoriju un rupéties
par drosu un videi draudzigu
dzives telpu

Attistitjaunas dzivojamas apbuves teritorijas ar musdienigu infrastrukttru un
pakalpojumu pieejamibu

Uzlabot eku energoefektivitati, vizualo pievilcibu un apkart€jo infrastruktdru
Nodrosinat ilgtsp&jigu pasvaldibas dzivojama fonda apsaimniekosanu un
attistibu

4. Nodrosinat zalo teritoriju pieejamibu un attistit atpdtas vietu infrastruktdru
5. Uzlabot pilsétas apgaismojuma infrastruktGiru un paplasinat apgaismojuma
sistému
6. Izveidot autostavvietas
7. Nodrosinat sabiedrisko kartibu un rlipéties par iedzivotaju un pilsétas viesu
drosibu
8. Pilnveidot virstidenu novadisanas sistému un samazinat pltdu riskus
2. Sakartot un attistit publisko 9. Paplasinat centralizétas tdensapgades un kanalizacijas pakalpojumu
infrastrukturu kvalitativu pieejamibu
komunalo pakalpojumu 10. Paaugstinat dzerama udens kvalitati centralizétaja udensapgadé
sniegsanai 11. Nodrosinat un pilnveidot atkritumu apsaimniekosanu
12. Nodrosinat kvalitativus centralizétas siltumapgades pakalpojumus
13. Attistit un labiekartot kapsétu teritorijas
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Iedzivotaju skaits

Migracijas saldo

Jaunuzbuvéto ekspluatacija nodoto dzivojamo €ku kopplatiba,
m? kopéjas platibas

Skvéru, parku un iek$pagalmu labiekarto$anas darbi, m?
Apgaismoto ielu ipatsvars, % no ielu kopgaruma

Automasinu stavvietu skaits publiskajos stavlaukumos
Rotallaukumu skaits

Videokameru skaits

Teritoriju platiba, ha, kuram samazinati plidu draudi
Iedzivotaju Tpatsvars, kuriem ir pieejama centralizéta
tdensapgade

Iedzivotaju ipatsvars, kuriem ir pieejama centralizéta
kanalizacija

Skiroto atkritumu apjoma Tpatsvars

Dalitaja atkritumu apsaimniekosana iesaistito majsaimniecibu
Ipatsvars

Atjaunojamo energoresursu ipatsvars no kop&jiem
energoresursiem pilsétas siltumapgadé

Energoefektivo dzivojamo €ku skaits

CO, izmesi, t

Pasvaldibas e-pakalpojumu skaits

Optiskajam tiklam pieslégto pasvaldibas institliciju skaits
Pasvaldibas publisko interneta pieejas punktu skaits
Cilvékiem ar kustibu trauc&jumiem pieejamo pasvaldibas iestazu
eku skaits
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Ricibpolitika 6: Péetnieciba, inovativa uznémejdarbiba un industriala attistiba (RP6)

Uzdevumi Ricibas Raditaji
1. Veicinat uznéméjdarbibas 1. Radit labvéligu vidi uzpéméjdarbibai v' Komercsabiedribu un individualo komersantu skaits uz
attistibu, radot pievilcigu 2. Veicinat biznesa atbalsta instittciju attistibu un uzneméju, izglitibas un pétniecibas 1000 iedzivotajiem
uznémejdarbibas vidi un institticiju sadarbibu v Apstrades rupniecibas apgrozijums, Ls
paaugstinot uznémeju 3. Attistit publisko infrastruktlru (t.sk. ielas, inzenierkomunikacijas) un publiskos v Darba vietu skaits pilséta
inovativo kapacitati pakalpojumus (t.sk. sabiedrisko transportu) razosanas, logistikas un paréjas v" Jaunuzbuvéto ekspluatacija pienemto rupnieciskas
uznemejdarbibas vajadzibam razo$anas €ku un noliktavu kopplatiba, m?
Veicinat inovativo / augsto tehnologiju uznémumu piesaisti v Studentu skaits LLU
5. Veicinat industrialo parku, klasteru, tehnologisko un kompetencu centru, logistikas v Doktorantu skaits LLU
parku izveidi un attistibu v Aizstaveto promocijas darbu skaits LLU
2. Veicinat zinatnes un 1. Veicinat zinatnes un pétniecisko darbu rezultatu komercializaciju inovativu un
pétniecibas lomas konkuretspé&jigu produktu attistibai
pieaugumu ekonomikas 2. Veicinat vienotas zinatniskas izpétes telpas attistibu zinatnieku, eksakto zinasanu un
izaugsme tehnologiju apmainai pilsétas, t.sk. rlipniecibas, konkurétsp&jas paaugstinasanai
3. Veidot uznéméju, izglitibas, zinatnes un pétniecibas institlciju un pasvaldibu
sadarbibas tiklus
4. Veidot sabiedribas izpratni par inovacijam, zinatnes un jauno tehnologiju lomu
iedzivotaju labklajibas limena paaugstinasana
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8. Horizontalo prioritasu ieverosana ricibpolitikas

Saja tabula attéloti pasakumi, kadi paredzéti katras ricibpolitikas ietvaros, lai nodrosinatu horizontalo prioritasu istenosanu.

Ricibpolitikas/
Horizontalo prioritasu
ieverosana

Energoefektiva pilseta

Atverta un pieejama pilséeta

Laba parvaldiba

un informacijas sabiedriba

Ricibpolitika 1:
Izglitiba miiza garuma un

v Izglitibas iestazu energoefektivita

v" Vides un ilgtspé&jigas sabiedribas izglitiba

te

Pieejamiba izglitibas pakalpojumiem
Pieejamiba izglitibas iestadeém

Daudzveidigas izglitibas iesp€jas iedzivotajiem
visa miiza garuma

v
v
konkurétspé&ja darba tirgu v Vienadu iesp€ju pieeja izglitibas pakalpojumiem v" Darbaspéka sagatavosana atbilstosi darba tirgus
v Izglitibas iestazu sasniedzamiba prasibam
v' Briva laika pavadisanas iesp&ju dazadosana jaunieSiem v" Sadarbiba starp visparizglitojosajam skolam,
v" JaunieSu lidzdaliba pilsétas dzivé profesionalas izglitibas, augstakas izglitibas
v' Sociala un etniska integracija iestadém un darba devéjiem
v' Pilsoniska lidzdaliba v Informacijas pieejamiba sabiedribai un
sabiedribas iesaistiSana pilsétas aktivitatés
v' E-pakalpojumi izglitibas joma
Ricibpolitika 2: v Eku energoefektivitate v Pieejamiba kvalitativiem veselibas un socialajiem v’ Kvalitativa veselibas aprupe
Veselibas un socialo v Veseliga dzivesveida veicinasana, pakalpojumiem visam lietotaju grupam v' Kvalitativi socialie pakalpojumi
pakalpojumu kvalitate un dzivesveida paradumu maina v" Veselibas un socialo institliciju sasniedzamiba v E-pakalpojumi veselibas joma
pieejamiba v" Veseligs un aktivs dzivesveids v Informacijas pieejamiba sabiedribai un
v" JaunieSu lidzdaliba pilsétas socialaja dzivé sabiedribas iesaistiSana pilsétas aktivitatés
v' Sabiedribas lidzdaliba
Ricibpolitika 3: v Eku energoefektivitate v’ Pieejamiba kvalitativiem kulturas, tdrisma un sporta v Nacionalas nozimes attistibas centra kulttras un
Atpazistams un pakalpojumiem visam lietotaju grupam sporta pakalpojumi
konkuréetspejigs v' Kultdras, tlrisma un sporta objektu sasniedzamiba v Pilsétas identitate un marketings
piedavajums kulturas, v' Sociala un etniska integracija v Informacijas pieejamiba sabiedribai un
turisma un sporta jomas v' Veseligs, aktivs dzivesveids un sports sabiedribas iesaistiSana pilsétas aktivitatés
v" JaunieSu lidzdaliba pilsétas sporta un kultliras dzivé v" Informacijas tehnologiju risinajumi kultdras,
v' Briva laika pavadiSsanas iesp&ju dazadoSana jaunieSiem tdrisma un sporta jomas
v’ Sabiedribas lidzdaliba v" Radoso industriju attistiba
v' Kultliras mantojuma saglabasana, nakotnes

kultliras mantojuma radiSana

23




JELGAVAS PILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2014-2020
Stratégiska dala un ricibas plans

Ricibpolitikas/
Horizontalo prioritasu
ieverosana

Energoefektiva pilseta

Atverta un pieejama pilséeta

Laba parvaldiba

un informacijas sabiedriba

Ricibpolitika 4: Videi draudzigs transports Misdieniga transporta infrastruktira pilsétas v' Integréti transporta risinajumi
Mobilitate un pilsétas Videi draudzigas uzpildes stacijas (t.sk. sasniedzamibai v Musdieniga satiksmes organizacijas sistema
sasniedzamiba elektromobiliem) v’ Transporta pakalpojumu pieejamiba v' Kvalitativi sabiedriska transporta pakalpojumi
v' Integréti transporta risinajumi v' Informacijas pieejamiba sabiedribai un
v' Vides pieejamiba cilvekiem ar funkcionaliem trauc&jumiem sabiedribas iesaistiSana pilsétas aktivitatés
v’ Attistita velo infrastruktira v" Informacijas tehnolodiju risinajumi transporta
joma
Ricibpolitika 5: Eku energoefektivitate v' Pieejamiba publiskai telpai - publiskajiem pakalpojumiem, v Informacijas pieejamiba sabiedribai un
Kvalitativa un drosa Efektiva centralizéta siltumapgades pasvaldibas dienestiem un sabiedriskajam transportam - sabiedribas iesaistiSana pilsétas aktivitatés
pilsétvide sistéma, kas izmanto atjaunojamos visam lietotaju grupam v" Pasvaldibas e-pakalpojumi administrativa sloga
energoresursus v’ Zalo teritoriju un atputas vietu pieejamiba mazinasanai
Alternativo resursu izmantoSana v' Kvalitativs publisko teritoriju apgaismojums v' Vizuali pievilciga pilséta ar atjaunotu
elektroapgade v’ Pieejamas autostavvietas infrastrukttru
Musdieniga pilsétas apgaismes sistéma v’ Dzivojamas apbuves teritorijas ar musdienigu v’ Kvalitativi un daudzveidigi komunalie
Videi draudzigs transports infrastrukttru un pakalpojumu pieejamibu pakalpojumi
v" Dazadu risku novérsana un parvaldiba
v' Sabiedriska kartiba un drosiba
v' Sabiedribas lidzdaliba
Ricibpolitika 6: Energoefektivas un videi draudzigas v’ Labveliga vide uznémeéjdarbibai v’ Pilsetas ilgtspé&jiga attistiba
Pétnieciba, inovativa tehnologijas v' Publisko pakalpojumu pieejamiba v’ Labvéliga vide uznémeéjdarbibai
uzpémejdarbiba un v' Administrativa sloga samazinasana v’ Biznesa atbalsta institUcijas
industriala attistiba v’ Sabiedriska transporta pakalpojumu pieejamiba v’ Attistita industrialo teritoriju infrastruktdra
uznémeéjdarbibas vajadzibam v' Uznéméju, izglitibas, zinatnes un pétniecibas
v" Jauniesu lidzdaliba pilsétas ekonomiskaja dzivé instittciju sadarbiba
v" InZenierkomunikaciju pieslégumi un publiska v" Inovacijas procesi un jaunu produktu radisana
infrastruktira uznémejdarbibas vajadzibam v Informacijas pieejamiba par zinatnes un
v Nacionalas nozimes zinatniskas darbibas telpa brivai pétniecibas rezultatiem, labas prakses

zinatnieku, eksakto zina$anu un tehnologiju apmainai

piemériem, uznémumu darbibu, darbavietam
Uznémeéju iesaistiSana pilsétas marketinga un
sabiedriskajas aktivitatés
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9. Jelgavas pilsetas perspektiva sadarbiba

Jelgavas pilsétas attistibai nepiecieSama sadarbiba ricibpolitiku ietvaros:

RP1: Izglitiba miiza garuma un konkuréetspéja darba tirgu

v

ar Zemgales planosanas regiona un citam Latvijas pasvaldibam muzizglitibas un
interesu izglitibas pakalpojumu attistibai;

ar darba devéjiem prakses un darba vietu jaunieSiem, t.sk. ar specialam
vajadzibam, nodrosinasanai;

ar Zemgales planoSanas regiona pasvaldibam, darba devé&jiem un nozaru
asociacijam profesionalas izglitibas programmu, e-macibu materialu izstradé un
aprobacija;

ar Zemgales planosanas regiona pasvaldibam un darba devéjiem pedagogu
profesionalas kompetences paaugstinasana (pieredzes apmaina, seminari,
vasaras nometnes);

RP2: Veselibas un socialo pakalpojumu kvalitate un pieejamiba

v

v

ar Ozolnieku novada pasvaldibu veco Jauzu apripes pakalpojumu attistibai un
daudzfunkcionala socialas aprupes centra izveidei;

ar Jelgavas novada pasvaldibu garigi slimo personu apripes pakalpojumu
nodrosinasanai;

ar Zemgales planoS$anas regiona pasvaldibam un veselibas apriipes institticijam
veselibas veicinasanas sistémas attistibai;

RP3: Atpazistams un konkurétspéjigs piedavajums kulturas, turisma un
sporta jomas

v

ar Ozolnieku un Jelgavas novadiem dabas lieguma "Lielupes palienu plavas"
apsaimniekosanai, tlrisma infrastruktliras un pakalpojumu attistibai dabas
lieguma teritorija;
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v' ar Jelgavas sadraudzibas pilsétam, Zemgales planosanas regiona pasvaldibam,
Jurmalu, Rigu, tdrisma institicijam un uznéméjiem tdrisma pakalpojumu
sniedz&ju kapacitates un kvalifikacijas paaugstinasanai, mérktieciga tlrisma
marketinga un kompleksa tdrisma produktu piedavajuma attistibai, t.sk. kopigu
tdrisma marsrutu, tdrisma infrastruktiras attistibai un tadu trisma resursu, ka
salas, upes, zalas teritorijas, izmantoSanai;

v’ ar uznéméjiem, nevalstiskajam organizacijam un Lielupes baseina pasvaldibam
thrisma piedavajuma izveidoSanai upju izmantosanai;

v’ ar uznéméjiem industriala mantojuma ieklausanai tlirisma piedavajuma;

v ar Zemgales planoSanas regiona muzejiem Zemgales restauracijas centra
izveidei;

v/ ar Latvijas Amatniecibas kameru, amatnieku apvienibam, profesionalas
izgltibas iestadem, tdrisma organizacijam, kultiras iestadem Amatu majas
izveidée;

v ar uzpéméjiem, pieguloSo teritoriju un citam pasvaldibam velobraucgjiem
draudzigas vides attistibai;

v’ ar uznéméjiem naktsmitnu piedavajuma klasta pilnveidoSanai un dazadosanai
(treilera parka vietas izveidoSana pilsétas teritorija; telSu novietnes izveidoSana
pilsétas teritorija; pansiju tipa nakSnoSanas pakalpojumu apzinasana);

RP4: Mobilitate un pilsétas sasniedzamiba

v ar kaiminu pasvaldibam velocelinu tikla attistibai, veidojot velosatiksmi ka
alternativu parvietosanas veidu veseliga dzivesveida un tdrisma attistibas
veicinasanai;

v' ar Lielupes baseina pasvaldibam tdens transporta attistibai tirisma, rekreacijas
vajadzibam un kravu parvadajumiem;

v ar uznéméjiem multimodala satiksmes mezgla izveidei pie dzelzcela stacijas un
autostavlaukumu attistibai pilsétas teritorija;
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v ar VAS ,Latvijas dzelzcelS”, AS ,PasaZieru vilciens”, VAS ,Latvijas Valsts celi”,
Valsts SIA ,Autotransporta direkcija” un Satiksmes ministriju Jelgavas pilsétas
argjas sasniedzamibas nodrosinasanai un uzlabosanai;

RP5: Kvalitativa un drosa pilsetvide

v' ar pilsétai pieguloSo teritoriju pasvaldibam kvalitativa dzerama tGdens apgades,
atkritumu apsaimniekoSanas, apbediSanas pakalpojumu attistibai;

v ar citam pasvaldibam Zemgales regionalas enerdétikas adentiiras darbibas
attistibai;

v ar zemju un dzivoklu Tpasniekiem daudzdzivoklu maju iekSpagalmu
labiekartosanai un atpitas vietu izveidoSanai pilséta;

v ar Zemgales planoSanas rediona iestadem un organizacijam, pagastu
parvaldem civilas aizsardzibas un civilas aizsardzibas apzinosanas sistémas
attistibai;

v’ ar Zemgales planoSanas regionu geografiskas informacijas sistémas attistisanai
pasvaldibu teritorijas planosanai;

v ar valsts parvaldes institlicijam bijusa Parlielupes cietuma teritorijas
revitalizacijai un attistibai sabiedrisko un parvaldes funkciju realiz€Sanai;

RP6: Petnieciba, inovativa uznemejdarbiba un industriala attistiba

v ar uzpéméjiem, Satiksmes ministriju, VAS ,Latvijas dzelzcels” intermodala
transporta pasazieru apmainas punkta — dzelzcela pieturvietas izveidei Aviacijas
ielas un Langervaldes ielas industrialaja teritorija;

v ar Jelgavas, Ozolnieku novadiem un citam Zemgales planoSanas regiona
pasvaldibam jauna lauksaimniecibas precu tirgus izveidei;

v sadarbibas tiklu izveide ar uzpémeéjiem, izglitibas, zinatnes un pétniecibas
institlicijam un pasvaldibam inovaciju, zinasanu un tehnologiju parnesei un
komercializacijai;

v" industrialo zonu attistiSana sadarbiba ar pieguloso teritoriju pasvaldibam.

26



JELGAVAS PILSETAS ATTISTIBAS PROGRAMMA 2014-2020

Stratégiska dala un ricibas plans

10. Sasaiste ar Eiropas Savienibas, nacionala un regionala limena attistibas planosanas

dokumentiem

Jelgavas pilsétas attistibas programma
2014-2020

Strategiskie merki

Izglitots, konkurétspéjigs, vesels, sociali aktivs un radoss

Stratégija , Eiropa 2020”

Gudra izaugsme
(veicinot zinasanas,
inovaciju, izglitibu un
digitalo sabiedribu)

Iigtspé&jiga izaugsme (padarot

razoSanu efektivaku resursu

izmantoSanas zina, vienlaikus
uzlabojot konkurétspé&ju)

Ieklaujosa izaugsme (palielinot
iesaisti darba tirgu, uzlabojot iemanu
apguvi un pastiprinot cinu pret
nabadzibu)

Ekonomikas parvaldiba
(nostiprinot ekonomikas
programmu, finansu sektorus
un eirozonu)

S X X X
iedzivotajs
Ekonomiski attistits zinasanu, tehnologiju un jauningjumu
gij J ] X X X X
centrs
Pilséta ar misdienigu un ilgtsp&jigu dzives vidi X X X

Ricibpolitkas R
Izglitiba miiza garuma un konkurétspé&ja darba tirgl X X X X
Veselibas un socialo pakalpojumu kvalitate un pieejamiba X X
Atpazistams un konkurétspéjigs piedavajums kultiiras, tlrisma
p s un pejigs p ] X X X X
un sporta jomas
Mobilitate un pilsétas sasniedzamiba X X
Kvalitativa un droSa pilsétvide X X X X
Pétnieciba, inovativa uznéméjdarbiba un industriala attistiba X X X X
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Jelgavas pilsetas attistibas programma
2014-2020

Stratégiskie merki

Latvijas ilgtspé&jigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam

Nacionalais attistibas plans 2014-2020

Ieguldijumi
cilvekkapitala

Paradigmas
maina
izglitiba

Inovativa un
ekoefektiva
ekonomika

Daba ka
nakotnes
kapitals

Telpiskas
attistibas
perspektiva

Inovativa
parvaldiba un
sabiedribas
lidzdaliba

Kultliras
telpas
attistiba

Cilveka
droSumspéja

Tautas
saimniecibas
izaugsme

Izaugsmi
atbalstosas
teritorijas

Izglitots, konkuretspéjigs, vesels, sociali aktivs

U, X X X X X X X X X
un radoss iedzivotajs
Eki iski attistits zinas hnologij
: on.or_n.ls i attistits zinasanu, tehnologiju un X X X X X X X
jauninajumu centrs
Pilséta ar misdienigu un ilgtsp&jigu dzives vidi X X X X X X X X

Ricibpolitikas

Izglitiba miZa garuma un konkurétspéja darba

- X X X X X X X X
tirgu
Veselibas un socialo pakalpojumu kvalitate un

.'|_u ialo pakalpojumu kvali u X X X X X
pieejamiba
Atpazistams un konkurétsp&jigs piedavajum

pa_Z|sa _s.u onkurétsp ._'|IgS_pI avajums X X X X X X X X X
kultdras, tlrisma un sporta jomas
Mobilitate un pilsétas sasniedzamiba X X X X X
Kvalitativa un drosa pilsétvide X X X X X X X X
Pétnieciba, i t éméjdarbib

Etnieciba, inovativa uznéméjdarbiba un X X X X X X X X X

industriala attistiba
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Jelgavas pilsétas attistibas programma
2014-2020

Stratégiskie meérki

Zemgales planosanas regiona teritorijas planojums 2006-2026

Zemgales planosanas regiona attistibas
programma 2008-2014

Zemgales attistibas centru

telpiska ekonomika sekmé

[idzsvarotu regiona sociali
ekonomisko attistibu

Zemgales lauku teritoriju lidzsvarotu
attistibu sekmé efektivi, tirgus orientéti,
vidi saudzgjosi, konkurétspéjigi
uzneémumi, zemnieku saimniecibas,
saglabajot redionam raksturigo kultdrvidi
un ainavu, kas nodrosina cilvékam
kvalitativu dzives vidi

Kvalitativa
infrastruktira
nodrosina regiona
attistibu un
konkurétspé&ju

Izglitots, radoss Zinaganu

un ekonomikas Kvalitativa
konkuretspéjigs attistiba dzives vide
cilvéks

Izglitots, konkuretspéjigs, vesels, sociali aktivs

.. X X X X X
un radoss iedzivotajs
Ekonomiski attistits zinasanu, tehnologiju un
conom 9 X X X X X
jauningjumu centrs
Pilséta ar musdienigu un ilgtsp&jigu dzives vidi X X X

Izglitiba miZa garuma un konkurétspéja darba

tirgt

Veselibas un socialo pakalpojumu kvalitate un

N X X X X
pieejamiba
Atpazist konkurétspgjigs piedavaj
pai2|s an‘is_un onkuré spe.]lgs_ple avajums X X X X X X
kulttras, tlrisma un sporta jomas
Mobilitate un pilsétas sasniedzamiba X X X X
Kvalitativa un drosa pilsétvide X X X
P&tnieciba, i ti éméjdarbib
Etnieciba, inovativa uznéméjdarbiba un X X X X X

industriala attistiba
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11. Attistibas programmas istenosanas un uzraudzibas kartiba

Jelgavas pilsétas pasvaldiba ir atbildiga par attistibas programmas istenoSanu
politiskaja un izpildvaras limeni. Lai nodrosinatu koordin&tu ricibu, resursu un
vajadzibu savstarpgju sasaisti, attistibas programma tiek izmantota pasvaldibas
ikgadéja budZeta sastadisana.

Investiciju plans ir attistibas programmas stratégiskaja dala izvirzito ricibpolitiku
mérku sasniegSanas instruments. Investiciju plana attélotas pasvaldibas attistibu
veicinosas projektu idejas vai projekti, kuri tiek izstradati un ieviesti, pamatojoties
uz nosprausto stratégiju. Projektu istenoSanai paredzéts piesaistit paSvaldibas,
valsts, Eiropas Savienibas un citus finansu resursus. Projektus isteno pasvaldiba

bridi esoSo situaciju un resursu pieejamibu, ka ari pieprasijumu un piedavajumu.

Attistibas programmas TstenoSanu uzrauga Jelgavas pilsétas domes vadiba un
koordiné Jelgavas pilsétas pasSvaldibas administracijas  Attistibas un
pilsétplanosanas parvalde (turpmak teksta — atbildiga struktdrvieniba).

Katras ricibpolitikas TstenoSanai Jelgavas pilsétas domes priekSsédétajs izveido
stratégisko darba grupu, nepiecieSamibas gadijuma pieaicinot valsts institliciju,
nevalstisko organizaciju un privata sektora parstavjus.

Attistibas programmas istenoSanas novértéSanai ir izvéléti uzraudzibas raditaji
ricibpolitiku un investiciju plana limeni, par kuru Tstenosanu ik gadu atbildigajai
struktlirvienibai informaciju sniedz atbildigie par ricibpolitiku istenoSanu. Lidz
kartéja gada 1.oktobrim atbildiga struktlrvieniba sagatavo parskatu par iepriekS€jo
parskata gadu, kura ieklauj informaciju par attistibas programmas istenoSanas
gaitu un sasniegtajiem rezultatiem. Parskats tiek iesniegts Jelgavas pilsétas domes
deputatiem informacijai un publicéts pasvaldibas majas lapa.
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Attistibas programmas IstenoSanas progresa analizei atbildiga struktirvieniba
sadarbiba ar pasvaldibas institlicijam sagatavo tris gadu uzraudzibas zinojumu. Lai
noskaidrotu iedzivotaju viedokli, apmierinatibu un priekSlikumus dazadas ar
pasvaldibas darbibu saistitajas jomas un pilsétas attistibas jautajumos, pasvaldiba
organize iedzivotaju aptauju.

Attistibas programmas aktualizéSana var notikt péc vajadzibas, bet ne biezak ka
reizi tris gados. Investiciju planu ka attistibas programmas sastavdalu, nemainot
attistibas programmu, aktualizé katru gadu, nemot véra pasvaldibas budzetu
kartéjam gadam.

Balstoties uz attistibas programmas IstenoSanas progresu un projektu
sasniegtajiem rezultatiem, tiks veikts situacijas novért€jums, kura rezultati bus
pamats pilsétas attistibas planosanai nakamajam periodam.
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Pielikums Nr.1. Vizija, stratégiskie mérki, ricibpolitikas, uzdevumi un horizontalas prioritates

JELGAVA 2020:Jelgavnieki dzivo drosa un attistita Eiropas pilséta ar augstu dzives kvalitati. Jelgava ir nacionalas nozimes attistibas
centrs Zemgales planosanas regiona, kura koncentréjas izglitibas, pétniecibas un jauninajumu potencials, kas dod pozitivu ilgtspéjigas
attistibas stimulu regiona un valsts attistibai kopuma. Jelgava ir dinamiska, uz zinasanam balstita ekonomika, plasas izglitibas iespé€jas,

labveéliga sociala vide un aktiva kulturas un sporta dzive. Pilsétas iedzivotaju ienakumi un labklajiba pieaug katru gadu.

Ekonomiski attistits zinasanu, tehnologiju un

. Pilseta ar musdienigu un ilgtspé&jigu dzives vidi
jauninajumu centrs 9 gtspelig

Stratégiskie

g radoss iedzivotaj
mérki adoss iedzivotajs

( Laba parvaldiba un informacijas sabiedriba ) (
{ Izglitiba muza

[Izglitots, konkurétspéjigs, vesels, sociali aktivs un

Horizontalas
prioritates

Atpazistams un
konkuréetspejigs
piedavajums
kulturas, turisma un
sporta jomas

Veselibas un socialo
garuma un pakalpojumu
konkurétspéja darba kvalitate un
tirgu pieejamiba

Pétnieciba, inovativa
uzneémejdarbiba un
industriala attistiba

- - - Mobilitate un pilsétas
Ricibpolitikas pilsétvide sasniedzamiba

Energoefektiva pilséta ) Atverta un pieejama pilséta )

[ Kvalitativa un drosa

( Izveidot ekonomiski \ f \

efektivu, attistibu
veicinosu izglitibas
iestazu tiklu

(1 vowosose [ N N\ )

daudzveidigu un

kvalitativu kulturas - S
piedavajumu 1. Veicinat 1. Sakartot un attistit

uznéméjdarbibas dzivojamo fondu,
attistibu, radot labiekartot pilsétas

Ricibpolitikas
uzdevumi 1. Nodro$inat

2. Paaugstinat izglitibas kvalitativus un 2. Nodroginat

pakalpojumu kvalitati
un attistit
izglitojamajiem

pieejamus veselibas
aprupes
pakalpojumus

daudzveidigu un
kvalitativu sporta un
aktivas atputas

pievilcigu
uzpémeéjdarbibas
vidi un paaugstinot

teritoriju un
rlipéties par drosu
un videi draudzigu

Nodrosinat pilsétas
iek$&jo un argjo
sasniedzamibu,

radosas personibas 5 Nodrogingt piedavajumu uznemeju dzives telpu attistot transporta
ipasibas un socialas - Nodrosinat inovativo infrastruktiiru un
jemanas kvalitativu socialo Nodrosinat kapacitati 2. Sakartot un attistit

izglitibas iestadem,
darba devé&jiem un
vecakiem

J

mantojuma unikalas
iesp€jas

J
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J

konkurétspé&jigus

p_aka_lpo_‘!umu kvalitativus un publisko transporta
3. Veidot mérktiecigu pieejamibu un daudzveidigus Veicinat zinatnes infrastruktiiru
sadarbibu starp nepiecieSamo tiirisma un pétniecibas kvalitativu
visparizglitojosajam S°Cif_’l° |::alidzibu pakalpojumus, t.sk. lomas pieaugumu komunalo
skolam, profesionalas iedzivotajumiem izmantojot dabas un ekonomikas pakalpojumu
izglitibas, augstakas kultiirvésturiska izaugsmé sniegSanai




