
Sociālās garantijas 

 
Nr. 

p.k. 

Sociālās garantijas 

veids 

apmērs pamatojums/kritēriji 

1. Atvaļinājuma pabalsts Līdz 50 % no 

mēnešalgas 

Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 3.panta ceturtās 

daļas 8.punkts;  

Nolikuma “Jelgavas valstspilsētas pašvaldības iestāžu vadītāju un darbinieku atlīdzības 

noteikšanas  kārtība” (izdota ar pašvaldības izpilddirektora 01.03.2023. rīkojumu Nr. 94-ri)   

5.punkts: vienu reizi kalendāra gadā saskaņā ar apstiprināto ikgadējo pašvaldības budžetu var tikt  

izmaksāts atvaļinājuma pabalsts, ievērojot šādus nosacījumus:  

- līdz 50% apmērā no mēnešalgas, ja darbinieks Jelgavas valstspilsētas pašvaldības 

administrācijā nostrādājis vairāk par gadu;  

- līdz 25% apmērā no mēnešalgas, ja darbinieks Jelgavas valstspilsētas pašvaldības 

administrācijā  nostrādājis mazāk par  gadu. 

 

2. Pabalsts, ja apgādībā ir 

bērns invalīds līdz 18 

gadu vecumam 

 

750,- eiro 

Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 3.panta ceturtās 

daļas 7.punkts; 

Nolikuma “Jelgavas valstspilsētas pašvaldības domes deputātu un pašvaldības darbinieku  

atlīdzības kārtība” (apstiprināts ar Jelgavas valstspilsētas pašvaldības domes  22.12.2022. lēmumu 

Nr. 18/29) 9.6. punkts: 

3. Pabalsts sakarā ar 

ģimenes locekļa nāvi 

 Minimālā mēneša 

darba alga  

Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma  20.pants;  

Nolikuma “Jelgavas valstspilsētas pašvaldības domes deputātu un pašvaldības darbinieku  

atlīdzības kārtība” 7.1.3.punkts  

4. Optisko redzes 

korekcijas līdzekļu 

iegādes kompensācija 

100,- eiro 

 

MK not. Nr.343 “Darba aizsardzības prasības, strādājot ar displeju” 12.,14.p.; 

 Koplīguma 6.8. punkts 

5. Papildatvaļinājums 3 līdz 10 darba 

dienas 

Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma  42.pants; 

 Nolikuma “Jelgavas valstspilsētas pašvaldības iestāžu vadītāju un darbinieku atlīdzības 

noteikšanas  kārtība” 3.punkts 

7. Mācību atvaļinājums 

gala pārbaudījumiem 

Līdz 20 darba 

dienām gadā 

Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma  44.panta pirmā 

daļa; 



Nolikuma “Jelgavas valstspilsētas pašvaldības domes deputātu un pašvaldības darbinieku  

atlīdzības kārtība” 9.5.1. punkts 

 

8. 

Mācību atvaļinājums 

semestru 

pārbaudījumiem 

Līdz 10 darba 

dienām  mācību 

gadā  

Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 44.panta otrā daļa; 

Nolikuma “Jelgavas valstspilsētas pašvaldības domes deputātu un pašvaldības darbinieku  

atlīdzības kārtība” 9.5.2 .punkts 

9. Darbinieka bērna 1.-

4.klašu skolas gaitas 

uzsākšana 

Apmaksāta1 darba 

diena 

Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 3.panta 4.daļas 

2.punkts; 

Nolikuma “Jelgavas valstspilsētas pašvaldības domes deputātu un pašvaldības darbinieku  

atlīdzības kārtība” 9.3.2.punkts 

10.       Stāšanās laulībā Apmaksātas  

3 darba diena 

Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 3.panta 4.daļas 

3.punkts; 

Nolikuma “Jelgavas valstspilsētas pašvaldības domes deputātu un pašvaldības darbinieku  

atlīdzības kārtība” 9.3.1. punkts 

11. Darbinieka vai viņa 

bērna izlaiduma diena 

Apmaksāta 1 darba 

diena 

Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 3.panta 4.daļas 

4.punkts;  

Nolikuma “Jelgavas valstspilsētas pašvaldības domes deputātu un pašvaldības darbinieku  

atlīdzības kārtība” 9.3.3.punkts 

12 Transporta izdevumu 

kompensācija 

Sabiedriskais līdz 

45,-eiro 

Personīgais līdz 

145,- eiro 

Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 29.panta pirmā un 

otrā daļa; 

Nolikuma “Jelgavas valstspilsētas pašvaldības domes deputātu un pašvaldības darbinieku  

atlīdzības kārtība” 8.2.punkts 

13. Sakaru izdevumu 

kompensācija 

Līdz 50,- eiro 

mēnesī 

Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 2.panta pirmā un 

ceturtā daļa; 

Nolikuma “Jelgavas valstspilsētas pašvaldības domes deputātu un pašvaldības darbinieku  

atlīdzības kārtība” 8.5, 8.6. punkts 

 


