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NOTEIKUMI
VALSTS BUDZETA MERKDOTACIJAS PEDAGOGU DARBA SAMAKSAI
SADALES KARTIBA JELGAVAS VALSTSPILSETAS PASVALDIBAS
VISPAREJAS IZGLITIBAS IESTADES

Izdoti saskand ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 72. panta pirmas dalas 2. punktu,
Ministru kabineta 2026. gada 14. aprila
noteikumu Nr. 205 “Kartiba, kada apréekina un
sadala valsts budzeta merkdotaciju pedagogu
darba samaksai pasvaldibu visparéjas izglitibas
iestades un valsts augstskolu visparéjas vidéjas
izglitibas iestadeés” 7. un 8. punktu

l. Visparigie noteikumi

Noteikumi nosaka kartibu, kada Jelgavas valstspilsétas pasvaldiba (turpmak — pasvaldiba)
sadala tai [zglitibas un zinatnes ministrijas (turpmak — ministrija) aprékinato valsts budzeta
mérkdotaciju pedagogu darba samaksai (turpmak — mérkdotacija):

1.1. paSvaldibas izglitibas iestadém b&rnu no piecu gadu vecuma izglitoSana nodarbinato
pirmsskolas izglitibas pedagogu darba samaksai un valsts socialas apdroSinasanas
obligatajam iemaksam (turpmak — darba samaksa);

1.2. pasvaldibas vispargjas pamatizglitibas un vispargjas videjas izglitibas iestazu (turpmak
— izglitibas iestade) atbalsta personala darba samaksai;

1.3. izglitibas iestades direktora un direktora vietnieku darba samaksai.

Meérkdotacija pasvaldibas specialo izglitibas iestazu pedagogu darba samaksai kart€jam

budZeta gadam tiek aprékinata saskana ar normativo aktu par specialas izglitibas iestazu

un vispargjas izglitibas iestazu specialas izglitibas klasu (grupu) finanséSanas kartibu.

Pasvaldibas profesionalo izglitibas iestazu atbalsta personala un direktora un direktora
vietnieku darba samaksa tiek finanséta no mérkdotacijas, kas pasvaldibai kartejam budzeta
gadam aprékinata saskana ar normativo aktu par kartibu, kada aprékina un sadala valsts
budZeta mérkdotaciju pedagogu darba samaksai pasvaldibu izglitibas iestades, kuras isteno
profesionalas pamatizglitibas, arodizglitibas un profesionalas vidgjas izglitibas.

Merkdotacijas sadali izglitibas iestades atbalsta personala un izglitibas iestades direktora
un direktora vietnieka darba samaksai nodroSina pasvaldibas iestade “Jelgavas izglitibas
parvalde” (turpmak — Izglitibas parvalde) saskana ar normativo aktu par pedagogu darba
samaksu, pasvaldibas izglitibas ekosistémas attistibas strat€giju un Siem noteikumiem.

Ministrija saskana ar Ministru kabineta 2026. gada 14. aprila noteikumiem Nr. 205
“Kartiba, kada aprékina un sadala valsts budZeta mérkdotaciju pedagogu darba samaksai
pasvaldibu vispargjas izglitibas iestades un valsts augstskolu vispargjas videjas izglitibas
iestadés” (turpmak — MK noteikumi Nr. 205) mérkdotaciju aprékina:
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11.

5.1. katrai pasvaldibas vispargjas pamatizglitibas vai visparejas vid€jas izglitibas iestadei
atbilsto$i tas Istenotajam izglitibas programmam, izglitojamo skaitam un klasu
komplektu skaitam, ievérojot normativo aktu par krit€rijiem un kartibu, kada valsts
piedalas pedagogu darba samaksas finans€Sana vispargjas pamatizglitibas un
vispargjas vidgjas izglitibas pakapg;

5.2. pasvaldibai b&mu no piecu gadu vecuma izglitosana nodarbinato pirmsskolas
izglitibas pedagogu darba samaksai atbilstosi b&rnu skaitam izglitibas iestades.

1. Meérkdotacijas sadale skolotaju un atbalsta personala darba samaksai

Izglitibas parvalde sadala ministrijas aprékinato mérkdotaciju pasvaldibas izglitibas
iestadém be&rnu no piecu gadu vecuma izglitoSana nodarbinato pirmsskolas izglitibas
skolotaju un skolotaju logopédu darba samaksai, tai skaita pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates piemaksam, nemot véra izglitojamo skaitu pasvaldibas izglitibas iestade un
pasSvaldibas izglitibas iestad€ 1stenojamas izglitibas programmas.

Izglitibas iestade sadala mérkdotaciju skolotaju darba samaksai, ievérojot normativaja akta
par pedagogu darba samaksu noteikto pedagoga zemako méneSa darba algas likmi, un
finans€jumu darba samaksai skolotajiem, kuri isteno vispargjas pamatizglitibas un
vispargjas vidgjas izglitibas programmas (tai skaita skolotajiem, kuri Tsteno specialas
izglitibas programmas specialas izglitibas klas€s vai ieklaujosi, skolotajiem, kuri Tsteno
vispargjas pamatizglitibas programmas ar augstakiem planotajiem rezultatiem,
skolotajiem, kuri Tsteno starptautiska bakalaurata programmas) sadala atbilstosi MK
noteikumos Nr. 205 noteiktajam apmé&ram.

Izglitibas parvalde sadala ministrijas aprékinato finansg€jumu (iznemot papildifinansgjumu
specialo klasu skolénu atbalstam, kas aprékinats saskana ar MK noteikumiem Nr. 205)
izglitibas iestazu atbalsta personala (pedagoga paliga, izglitibas psihologa, skolotaja
logopeda, pedagoga karjeras konsultanta, izglitibas iestades bibliotekara, speciala
pedagoga un sociala pedagoga) darba samaksai, balstoties uz paSvaldibas izglitibas
ekosistémas attistibas stratégija noteiktam prioritatém un nemot vera:
8.1. izglitibas iestades esosa atbalsta personala amata slodzu skaitu;
8.2. atbalsta personala finans€juma sadales kriterijus:
8.2.1. atbalstu ieklaujosas izglitibas TstenoSanai, nodrosinot izglitojamo ar maciSanas
gritibam individualo vajadzibu izvertésanu un nepiecieSamo atbalstu;
8.2.2. atbalstu vienotas skolas pieejas Tstenosanai;
8.2.3. atbalstu darbam ar talantigiem izglitojamajiem, nodroSinot vinu potenciala
apzinaSanu un attistiSanu.

Izglitibas iestades direktors rakstveida informé& pedagogu par planoto darba slodzi un
atalgojumu vismaz vienu ménesi pirms macibu gada sakuma.

1. Meérkdotacijas sadale izglitibas iestades direktora un direktora vietnieku
darba samaksai

Izglitibas iestades direktora darba algas likmi nosaka pasvaldiba, ievérojot normativaja
akta par pedagogu darba samaksu noteikto zemako ménesa darba algas likmi un izvertgjot
izglitibas iestades direktora darbu atbilstosi pasvaldibas noteikumiem par pasvaldibas
dibinatu izglitibas iestazu vaditaju darba izvertéSanas kartibu augstakas ménesa darba algas
likmes noteikSanai.

Izglitibas parvalde finans€éjumu izglitibas iestadei direktora un direktora vietnieku darba

samaksai nosaka, nemot vera:

11.1. ministrijas aprékinato meérkdotaciju izglitibas iestades direktora un direktora
vietnieku darba samaksai;
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11.2. izglitibas iestades direktoram saskana ar noteikumu 10. punktu pasvaldibas noteikto
darba algas likmi;

11.3. izglitibas iestade registréto izglitojamo skaitu;

11.4. Klasu komplektu skaitu;

11.5. izglitojamo 1patsvaru, kuriem tiek nodroSinats atbalsts ieklaujosas izglitibas
istenoSanai;

11.6. piemaksu apméru valsts gimnazijam saskana ar normativajiem aktiem;

11.7. izglitibas iestad€ nodarbinato pedagogu un citu darbinieku skaitu;

11.8. izglitibas iestades esoSo direktora vietnieku amata slodzu skaitu.

Izglitibas iestades direktors noteikta finans€juma ietvaros, saskanojot ar Izglitibas parvaldi,

nosaka izglitibas iestades direktora vietnieku amata slodzu skaitu, darba slodzi un darba

algas likmi, nemot v&ra normativo aktu prasibas un:

12.1. izglitibas iestades pakapi;

12.2. izglitibas iestad€ istenoto izglitibas programmu skaitu;

12.3. izglitojamo Ipatsvaru izglitibas iestades, kuriem tiek nodroSinats atbalsts ieklaujosai
izglitibai;

12.4. citas specifiskas izglitibas iestades funkcijas.

Izglitibas parvalde aprékinatas mérkdotacijas ietvaros var pieskirt izglitibas iestadei

finans€jumu papildus direktora vietnieka amata slodzei, ja izglitibas iestade vairak ka 50 %

izglitojamo tiek nodrosinats ieklaujosas izglitibas atbalsts.

IV.  Merkdotacijas sadales kartiba

Izglitibas iestade Iidz kartgja gada 20. augustam iesniedz Izglitibas parvald€ informaciju
par izglitibas iestad¢ planotajam izglitibas programmam, izglitojamo skaitu, kuriem tiks
nodros$inats noteikumu 8. punkta mingtais atbalsts.

Izglitibas iestade lidz karteja gada 6. septembrim iesniedz Izglitibas parvaldei precizétu
informaciju par faktisko izglitojamo skaitu, kuriem tiek nodro$inats So noteikumu
8. punkta mingtais atbalsts.

Izglitibas iestade, saskanojot ar Izglitibas parvaldi, ir tiesiga pieskirtas meérkdotacijas
ietvaros pardalit 11dz 2 % starp mérkdotacijam, kas paredzetas skolotaju, atbalsta personala,
izglitibas iestades direktora un direktora vietnieku darba samaksai.

Izglitibas parvalde 10 darbdienu laika péc paSvaldibai piesSkirtas meérkdotacijas
apstiprinaSanas Ministru kabineta apstiprina mérkdotaciju izglitibas iestadém un ievada
Valsts izglitibas informacijas sistéma informaciju par katrai izglitibas iestadei apstiprinato
mérkdotacijas apmeru.

Izglitibas parvalde kontroleé mérkdotaciju izlietojumu izglitibas iestadeés un nodroSina
atskaiSu par meérkdotacijas izlietojumu sagatavoSanu un iesniegSanu ministrijai,
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

V. Nosléguma jautajumi

Noteikumi stajas speka 2026. gada 1. septembri.

Domes priekssedeta;js M. Dagis



