














Jauns periods Latvijas ziedoSanas kultura iestajas [idz ar Krievijas pilna méroga
iebrukumu Ukraina 2022. gada 24. februari. ST situacija aktivizéja lielako dalu Latvijas
iedzivotaju un uznémumu, ziedoSanas kampanu skaits pieauga lavinveidigi.

Pieméram, jau 2022. gada 28. februar Latvijas tehnologiju uznémeéji apvienojas
kustiba Uzpémeéji mieram un saka ipasu ziedo$anas kampanu, lai dazas dienas savaktu
5 miljonus eiro Ukrainas atbalstam. Kampanas meérkis tika sasniegts, un Sobrid St
apvieniba ir istenojusi jau vairakas kampanas.

Nav iesp€jams uzskaitit visas organizacijas un cilvékus, kas iesaistijusies
Ukrainas atbalsta, tacu divu gadu laika ziedojumos ir savakti vismaz 600 miljoni eiro.
Vairak informacijas par Latvijas iedzivotaju un uznémeéju atbalstu Ukrainai un Ukrainas
cilvekiem pieejama Valsts kancelejas timek]vietné."

Karam ieilgstot, sabiedribas dala ir verojamas bazas par to, ka ziedojumu apjoms
varétu samazinaties. Tacu fonda Ziedot./vvaldes priekSseédétaja Rita Dimanta apliecina,
ka 2023. gada ziedojumu proporcija ir lldzsvarota — 13 miljoni eiro ziedoti Ukrainai un
mazliet vairak — lidzcilvéku atbalstam Latvija.

Attieciba uz kopéjam ziedoSanas tendencém jateic, ka 59% iedzivotaju ziedo
neregulari un tikai 3% norada, ka ir iestatijusi automatiskos ziedojumu maksajumus sava
internetbanka. 6% ziedo Ziemassvétku laika, decembri, un tresa dala Latvijas iedzivotaju
neziedo nemaz.

2023. gada laika 54% ir ziedojuSi naudu bérnu atbalstam, 37% - Ukrainas
atbalstam, 30% — dzivnieku patversmém, tikpat daudz - slimiem cilvékiem, senioriem,
bezpajumtniekiem. 15% ir palidzgjusi cilveékiem, kas zaudé&jusi maju ugunsgréka
vai cita stihiska nelaimé. Vides aizsardzibas organizacijam ziedojusi 3%, savukart
10% atbalstijusi kultdras, izglttibas un sporta aktivitates.

Latvijas iedzivotaji ziedo: kliedzoSas netaisnibas samazinasanai, nelaimé
nonakusiem cilvekiem un dzivniekiem, vides aizsardzibai, kultdrai, izglitibai un sportam.

Cilveki neziedo tam, kas Skiet atbilstoSs valsts vai pasvaldibu funkcijam, un tadu
situaciju ir daudz. Neziedo cilvékiem, ja uzskata, ka vini pasi sava laba varétu darit vairak.
Un arT §adu situaciju ir daudz.

Neziedo uzkrito§am, parlieku emocionalam kampanam, ka arf tam, kas norada uz
ziedotaja Skietamo vainu par atrasanos labaka situacija. Més esam atturigi un uzskatam,
ka pa$i vislabak izlemsim, kam un kada iemesla dé| ziedot. Ja redzésim vajadzibu,
savaksim piecus miljonus piecas dienas.

| https://www.mk.gov.Iv/lv/krievijas-iebrukums-ukraina
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KAS IR NVO?

Nevalstiskas organizacijas (NVO) ir legali nodibinatas organizacijas, kas darbojas
arpus, bet lidztekus valsts, pasvaldibu vai biznesa struktdram un funkcijam. Termins tiek
piemérots organizacijam, kam ir vairak sabiedrisks vai politisks aspekts, bet kas neatbilst
politisko partiju kritérijiem. Dazadas valstis var bat daZadi termini nevalstisko organizaciju
apzimésanai, ka ari atskirigs politiskais un tiesiskais reguléejums. Latvija NVO darbibu
regulé Biedribu un nodibinajumu likums." Ka jau likuma nosaukuma minéts, Latvija ir
iespéjams dibinat divu veidu nevalstiskas organizacijas: biedribas un nodibinajumus.

' Biedribu un nodibinajumu likums https://likumi.lv/ta/id/81050-biedribu-un-nodibinajumu-likums
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KOPIENAS LATVIJA

Musdienu izpratne kopiena ir sabiedribas vieniba ar kadu kopigu sociali nozimigu
pazimi, pieméram, vietu, morales vai tikumu normu kopumu, kultdru, religiju, vértibam,
parazam vai identitati. Izmantojot daudzveidigas sazinas platformas, kopienam var bat
kopiga vietas sajita ar konkrétam geografiskam robezam (valsti, pilsétu, apkaimi vai
ciemu), tacu tikpat labi kopienas var pastavét un darboties art virtualaja telpa.

Anglu valodas vards community célies no senfrancu comuneté (misdienu francu:
communauté), kas, savukart, célies no latinu communitas - publiskais, sabiedribas gars.

1998. gada italu filozofs Roberto Esposito publicéja gramatu ar nosaukumu
Communitas. Saja gramata Esposito piedava jédziena communitas interpretaciju,
pamatojoties uz $a varda rdpigu etimologisku analizi: ,Kopiena nav ipasums, nedz ari
teritorija, kas bitu janodala un jaaizstav pret tiem, kas tai nepieder. Ta drizak ir tukSums
(telpa, trauks), parads, davana otram, kas arT atgadina par misu konstitucionalo atskirtbu
attieciba pret mums pasiem.”

Socialas saites un pienemtas vértibas kopienas iekSiené nosaka kopienas
piederibas sajutu, kas ir svariga kopienas locek|u identitatei, darbibam un lomam
socialajas institlcijas — gimeng, majas, darba, mediju telp3, sabiedriba.

Kopienam var but kopigi mérki, parlieciba, intereses, resursi, vajadzibas un riski, kas
ietekme gan kopienas locek|u identitati, gan ieinteresétibas un vienotibas limeni.

Butiba kopiena ir tas locek|lu kopigi veidota telpa, kuras mérkim un labumam
tiek novirzita kada dala loceklu resursu, preti sanemot piederibas un droSibas sajutu.
Tadejadi ikviens loceklis ir ieintereséts kopienas dzivotspéja un izaugsme.

Vairak pieveérsisimies kopienam, kuru kopigas socialas pazimes ir vieta — ciemats
vai apkaime, jo Latvijas apdzivotibas modelis un infrastruktira pasi par sevi paredz
nepiecieSamibu péc lidzcilveku atbalsta un virzibas uz attistibu tiesi cilveku dzivesvietas.

Ipasi izteikti $ads atbalsts nepiecieSams laukos, tacu pédgja laika kopienu kultdra
aizvien vairak izplatas pilsétu apkaimés, tai skaita Riga, kur apkaimju attistibai nodibinats
daudz biedribu.

Japiebilst, ka ne vienmér katrai kopienai nepiecieS$ama sava biedriba, ta¢u argjo
finansu resursu piesaiste kopienai bez savas biedribas var bt visai apgratinata.

LESPOSITO, Roberto ([1998]2010). Communitas. The Origin and Destiny of Community, tr. by Timothy Campbell,
Stanford: Stanford University Press, p.6
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Kopienas pazimes un uzbuve:

Kopigs meérkis (riski)

Kopienu apvieno kopigs mérkis neatkarigi no t3, vai tas ir skali un skaidri definéts
vai pierakstits, vai arl tikai nojausams. Ari tados gadijumos, kad Skiet, ka kopiena
sanak kopa tikai tapéc, lai parunatos vai kopigi svinétu svétkus, mérki uzrada pasas Sis
darbibas.

Pieméram, ja kopiena pasorganizéjas, lai svinétu kadus kopigus svétkus, mérkis
bls saistits ar kultlras dzives uzlabosanu, gimenu saliedéSanu, vietas kultdrvésturiska
mantojuma saglabasanu vai cita trikuma (vakuuma) aizpildisanu taja joma, kura Sie
pasakumi tiek atziti par nepiecieSamiem.

Kopienas mérkus parasti nosaka kopigie kopienas riski, t. i., kopiena apzinas, ja
kopienas locek|i nesaliedésies $o kopigo risku samazinasanai, dzives kvalitate nopietni
cietls un riski paaugstinasies. Pieméram, ja kopiena ir geografiski attalinats ciemats
vai viensétu grupa, ar sliktu celu infrastruktdru, liela daja risku bis saistita ar ricibu
krizes situacijas (neizbraucami celi, energijas parravumi, pirma palidziba, utt.). Sadas
kopienas veidojas brivpratigo ugunsdzeseéju brigades, ir apzinati un visiem zinami cilveki
ar zinaSanam un prasmeém ricibai krizes situacijas. Viens no Sadas kopienas merkiem
pilnigi noteikti bus tas locek|u droSibas paaugstinasana un paspalidzibas nodros$inasana.

Kopigi resursi

Resursi, kas tiek nodoti vai dabiski jau ir kopienas riciba, var bit visai dazadi un spégj
kopienu virzit uz merki tikai mijiedarbiba.

Administrativi un geografiski kopienas riciba ir/var blt kop€ja teritorija ar tas
publisko infrastruktiru un publiski pieejamiem dabas resursiem. Pieméram, celu tikls,
sabiedriskas iestades, neizmantotas pasvaldibai piederosas ékas vai telpas, valsts
mezi, upes un ezeri, ainava, biotopi.

Finansiali kopienas riciba ir/var bt pasvaldibas iestazu budzeta dalas (kultlras
iestazu budzeti, infrastruktiras un komunalie budZeti, lidzdalibas budzets), NVO
iniciativu finanséjums (pasvaldibas vai valsts), privati ziedojumi kopienas iekSiené
vai kampanu ietvaros.

Cilvekresursi ir kopienas svarigakie resursi gan kvantitativi, gan kvalitativi. Tikai
un vienigi cilvéki ar savu gribu, zinaSanam un prasméem spgj iedarbinat administrativos,
geografiskos un finansu resursus. Nenoliedzami, nozZime ir kopienas loceklu skaitam
un vecuma grupu lidzsvaram, tacu nevar apgalvot, ka Sie aspekti bitu pasi svarigakie
kopienas pastavésana.



Kopigas definétas un visiem zinamas vertibas, morales un étikas kodekss
leksejie uzvedibas noteikumi kopiena izriet no kopigajiem riskiem un meérka, ka
art veido lielu daju kopienas identitates. Logiski, neizbégami kopiena par labu un &tisku
ricibu tiks atzita tada riciba, kas jebkada veida samazina kopienas riskus, virza uz
kopienas mérku sasnieg$anu un veido pozitivu kopienas télu.

Meés ta nerikojamies, Pie mums ta nav piepnemts, Kaimipu basana, Svéta lieta, Péc
ka tas izskatisies — Sie sadziviskie, plasi lietotie izteicieni katra kopiena var nest atskirigu
jégu atkariba no vietéjam parazam, kas veidojusas ilgaka laika posma, tomér $is parazas
gandriz vienmer ir noteikusi kopigie riski.

Veértibas un to skala ir saistitas ar pieejamajiem resursiem, kurus kopiena uzskata
par neaizstajamiem vai centralajiem kopienas dzivotspé€jas nodrosinasana. Pieméram,
loti nozimigs kopienas resurss ir ezers, kas nodroSina gan turisma plusmu, gan vietgjo
iedzivotaju atputas kvalitati. Uznémejs, kas vélésies ezera krasta buvét rapnicu un
iepludinat taja notekudenus, sanems lielu vietéjas kopienas pretestibu, neskatoties uz
prognozétajam jaunam darba vietam un citiem ieglistamiem finansu labumiem.

Veértibas, tapat ka morales un étikas normas, kopiena liela méra veidojas vesturiski
un intuitivi. Reti kura kopiena var uzreiz atbildét, kapéc, pieméram, labi ir cienasta
trauku atdot atpakal ipasniekam ar atbildes cienastu, bet slikti ir brist kaimina plava péc
januzalem, nepaprasot kaimina atlauju.

Arl vertibas, tapat ka pastavosas morales un éetikas normas, veido lielu dalu
kopienas identitates.

Ripes vienam par otru - visi locekli ir savstarpeji lidzatbildigi

Lidzatbildiba kopienas iekSiené var izpausties gan krizes situacijas, gan ikdienas
darbiba. Krizés, gan kopigas, gan individualas, kopiena mobilizé resursus krizes
noveérsanai, pieméram, operativi atrod majokli un nodrosina ar pirmas nepiecieSamibas
lietam gimeni, kas cietusi ugunsnelaimeé.

Ikdienas darbiba rpes vienam par otru un [idzatbildiba var izpausties gan vienlidziga
resursu sadalé un labumu pieejamibas nodrosinasana, gan iepriek§ minéto veértibu
un uzvedibas kodeksa ievéro$ana. Pieméram, kopiena iegist finans€jumu gadskartu
svetku pasakumu organizésSanai un programmu veido pievilcigu visam vecuma grupam,
nodroSina pasakuma pieejamibu cilvékiem ar Tpasam vajadzibam, neiekasé ieejas
maksu.

Visi locekli ir vienadi vajadzigi un noverteti

Nemot vera, ka svarigakie kopienas resursi ir tieSi cilvéki ar savam zinasanam,
prasmém un gribu, loti liela nozime ir kopienas loceklu motivacijai un atzinibai,
novertejumam kopienas iekSiené. lepriek$ jau minéts, ka ikviens kopienas loceklis
sniedz savu ieguldijumu kopé€ja telpa (kopienas dzivé) laika, materialo resursu, zinasanu,
kontaktu, informacijas vai jebkada cita veida. Ja kopiena So ieguldijumu pienem un
izmanto, tas ir vajadzigs un noderigs. Svarigi atzit, ka katrs loceklis piedalas ar tik lielu
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savu resursu daudzumu, cik tas vinam konkrétaja dzives situacija ir iesp€jams, un dara
to pilniba bez atalgojuma, brivpratigi, tadéejadi jebkurs ieguldijums ir vienlidz svarigs un
atzinibas vérts. Pieméram, vienlidz atzistams ir gan naudas ziedojums pieminas akmens
izgatavoSanai, gan brivpratigais pieminas akmens atraSanas vietas izveidoSanas
un sakopsanas darbs, gan atklasanas pasakuma cienasta un kultiuras programmas
nodroSinasanas darbs. Kads no kopienas locekliem bis gatavojis pasakuma afi§u un
rakstijis avizei par $o pasakumu. Kads cits uzturés kartiba teritoriju art turpmak. Atzinibu
ir pelnijis ikviens, jo, trukstot kadam no posmiem, iecere nebutu izdevusies.

Plans krizes situacijam

Lielu dalu krizes situaciju risinajumu kopienas nosaka tas iek$éjas kartibas jeb
morales kodekss un vertibu skala. Pie tadam var minét krizes, kas piemeklé atseviskus
kopienas locek|lus vai kadu no locek|lu grupam. Pieméram, kopienas nostajai un
reakcijam var bt liela loma jautajumos, kas attiecas uz vardarbibu gimenég, sabiedrisko
kartibu un drosibu.

Ja kopiena pastav plans krizes situacijam, kopiena var batiski samazinat tadu krizu
sekas, kas saistitas ar arkartas situacijam, dabas katastrofam vai nelaimes gadijumiem.
Pieméram, kopiena apzinajusi un tai ir iesp&jas izmantot dazadu smago tehniku, kopiena
darbojas brivpratigo ugunsdzéseéju brigade, kopienas locekl|iem ir skaidrs, ko darit pludu
gadijuma.

Skaidra lemumu pienemsanas struktura

Kopiena jabut zinamai lemumu pienemsSanas strukturai, jabut skaidram, kadus
Iémumus kopiena pienem kopsapulcés un kadus lemumus var pienemt kopienas
iniciativas grupa dazu cilveku sastava. Pieméram, |lémumi par finanséjuma piesaisti
kopienas infrastruktiras uzlaboSanai noteikti tiks pienemti plasaka loka, jo skar visas
kopienas intereses, tacu bus lemumi, kas tiek pienemti intereSu grupas, ja tie attiecas
tikai uz intereSu grupas darbibu.

Liela nozime ir tikSanas reizu regularitatei un biezumam un ikdienas komunikacijai.
Jair nodibinata un darbojas NVO, kas parstav visas kopienas intereses, dalu Ilémumu ta
var pienemt NVO ieksSiené€, tacu gan kopienai, gan NVO jabut skaidram, kadus [emumus
kada kartiba pienem.

Katram skaidra vina loma atbilstoSi kompetencém un spéjam
Kopiena visi locekli ir vienadi vajadzigi un tiek noverteti, un tiem ir skaidra vinu loma
kopienas dzivé. Lomas noteiks cilveku kompetences, sp&jas un iespé&jas. Pieméram, ja
kads kopienas loceklis veiksmigi darbojas socialo tiklu vid€, vinam ir iemanas grafikas
darbos un labas komunikacijas prasmes, ari kopienas publiskais socialo tiklu konts
tiks uzticéts veidot tiesi vinam. Cilvékiem ar labam organizatora iemanam tiks uzticéta
pasakumu, tikSanos organizéSana utt.
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Janem vera, ka energija, laiks un prasmes, ko cilvéks iegulda kopienas lab3,
visbiezak bus vina brivpratigais darbs bez atalgojuma un tas nedrikst parveérsties par
smagu slogu vai otru darba vietu bez algas, tadée| svarigi, lai lomas un pienakumi kopiena
tiktu sadaliti vienmeérigi, neatstajot visu atbildibu un aktivu ricibu 1-3 cilvékiem.

Lideris un vadibas grupa — skaidra kopienas hierarhija

Kopiena ka jebkura sociala struktira pastav sava hierarhija. Kopienas aktivaka,
iniciativas bagataka un darosaka dala bus vadibas grupa ar lielako ietekmi un lemSanas
svaru, jo tiesi Sie cilveki bis tie, kas kopienas laba iegulda lielako energiju. Parasti $aja
grupa ir vairaku nozaru parstavji — izgltibas, uznémejdarbibas, NVO parstaviji, kas labi
parzina katrs savu jomu, tadéjadi sniedzot daudzpusigu redz&jumu un ieguldijumu.

Tiri dabiski katra kopiena ir cilvéks ar lielako autoritati, cilveks, kura viedoklim ir
vislielakais kopienas locek|u atbalsts. Sim kopienas liderim tiek uzticéta kopienas balss
pausana uz aru, komunikacija ar pasvaldibu, medijiem, valsti. Ne vienmér tam jabut
izglitotakajam, veiksmigakajam kopienas parstavim, tacu visbiezak par kopienas Iideri
klast cilveks ar teicamam argumentacijas, komunikacijas un organizatora prasméem.

Katra dzivotspéjiga kopiena zina un var nosaukt gan savas kopienas [ideri, gan
vadibas grupu, lai art Sie cilvéki netiek ne oficiali ievéléti, ne nostiprinati dokumentos.
Kopienas hierarhija veidojas dabiski un intuitivi, novertéjot un respektéjot katra sp€jas,
ieguldijumu un ietekmi.

Skaidra un visiem zinama pozicija aréja komunikacija

Kopiena rupéjas par savu publisko télu, neparkapjot kopienas étikas kodeksa
pienemtas robezas un atbilstoSi kopienas identitates pamatnostadném. Ir svarigi, lai
tikSanas reizés kopiena tiek parrunata kop€ja pozicija sasapéjusu problémjautajumu
risinasana. Vienota sabiedribas nostaja un veids, kada kopiena komunicé gan ar
pasvaldibu, gan medijiem, ir spécigs arguments interesu aizstavibai. Mums ir skaidrs,
ko més gribam panakt, Més zinam, kas més esam. Skaidra kopienas pozicija, nostaja
liecina, ka kopiena ir organizéta, lemt un rikoties spé&jiga struktira, nevis tikai iedzivotaju
skaits kada geografiska teritorija.

Horizontala sadarbiba kopienas iekSiené

Sadarbiba starp dazadam sabiedribas grupam, sp€ja pasorganizéties, savstarpéja
labvéliba un kolegialitate liecina par to, ka kopienai ir skaidri tas mérki, locekli ir gatavi
dalities ar resursiem kopé€ja labuma varda. Horizontala sadarbiba var izpausties gan
ka cilvekus apvienojosu interesu un tradiciju kop$ana, gan savstarpéja palidziba krizes
situacijas, gan, pieméram, tada tirisma piedavajuma veidosana un popularizé$ana, kura
tiek iesaistiti vairaki vietgjie pakalpojumu sniedzgji — majrazotaji, amatnieki, apskates
saimniecibas, édinataji, tdrisma mitnes un dabas objektu apsaimniekotaji. Tiek iesaistiti
vairaki vietgjie pakalpojumu sniedzgji — majrazotaji, amatnieki, apskates saimniecibas,

64



edinataji, turisma mitnes un dabas objektu apsaimniekotaji.
Kopienas identitate

Kopienas identitate batiba ir cels, kada ta virzas uz saviem meérkiem, $a cela radosa
dala, kopienas izpausmes, sadzives un kultiras tradicijas. Identitates nozimigu dalu
veido kopienas étikas kodekss un nerakstitie likumi (un otradi). Identitate ir saistita arTar
kopienas geografiskajiem un administrativajiem lielumiem, iedzivotaju sastavu, pamata
nodarbosanas veidu, pieejamajiem resursiem.

Identitate vienmer atbild uz jautajumiem: Kas més esam? Kadi més esam? Kadi més
vélamies but?, bet dzilakais identitates jautajums ir: Kapéc mes tadi esam?

Ja kopienas identitate nav noforméta, kopiena pienemta un saprotama, var bat
apgrutinati dazadi procesi kopienas iekSieng, pieméram, ierobezotu finansu iespéju
gadijuma kopiena ar noformétu identitati vienmér dos prieksroku finansu térésanai
jomas, kas atbilst identitates kodam, apzinoties, ka tas ir ieguldijums ar lielaku pievienoto
vertibu un jau pasos pamatos atbilst kopienas ka vienota sociala kopuma vajadzibam.
Kopiena bez noformétas identitates ilgi nespés izlemt, kadiem mérkiem térét Sos
ierobezotos lidzek|us, dazadu kopienas locek]u interesem savstarpégji konfliktgjot.

Identitate ir labs un neparvertéjams pamats kopienas prioritaro attistibas virzienu
noteiksanai, aréjai komunikacijai, kopienas saliedétibai, kopienas tirisma piedavajuma
veidoSanai un piederibas sajltas vairosanai. Identitate var tikt izteikta 1sa, kodoliga
teksta forma — kopienas moto, sauklis, devize, ka arf vizuala forma — kopienas zime,
logo, krasu kods utt.

Kopienas augsanas, attistibas virzieni

Kopienas attistibas, aug$anas virzienus, nenoliedzami, nosaka kopienas riski un
vajadzibas, no kuram logiska cela izriet kopienas mérki. Tomér janem vér3, ka kopienu
iekSiené resursi ir ierobezoti, kas nozimé - jaizvélas Sos resursus térét tada veida, lai
katrai darbibai butu iespéjami liela atdeve, pievienota vertiba, ilgtermina ietekme.

Atcerésimies, ka kopienas spekos nav mainit kopienas pamata parametrus—
geografisko un administrativo novietojumu, kop€&jo valsts demografiju, kopienai
piekritosos dabas resursus, ka arT kopiena nevar pildtt valsts vai pasvaldibas funkcijas.
Tiesa, kopiena var veidot savus celus, kados viss iepriek§ minétais tiek izmantots
kopienas vajadzibam.

AugsSanas un attistibas virzienus kopienai ir dabiski izveleties péc mazakas
pretestibas principa, ievérojot, ka:

+ kopiena apzinas savas stipras un vajas puses, iesp€jas un draudus un izaugsmei
izmanto tiesi stipras puses, izmantojot iesp€jas;
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+ kopiena seko lidzi iespéju logiem vietéja politika un aktualitatem sabiedriba, apzinoties,

ka darbibam, kas atbilst tabriza modei vienmeér biis mazaka pretestiba;

+ kopiena ir elastiga un gatava radoSiem risinajumiem, regulari tiekas un parskata tuvaka

laika planus, péc vajadzibas tos mainot un pielagojot aktualajai situacijai;

- kopiena ir informéta par notiekoSo kaiminos, pasvaldiba, valsti, parzina finans€juma

ieguves avotus un pilsoniskas lidzdalibas rikus;

- kopienai ir noforméta identitate, noteiktas kopéjas vertibas un prioritates, ir kopienas

process;

+ kopiena ir noteikti ilgtermina meérki.

Ja kopiena darbojas NVO, kura ir cilveki ar administratora spéjam un projektu
vadibas prasmém, kopiena spés piesaistit vairak resursu savu vajadzibu apmierinasanai,

paplasinot izaugsmes iespégjas.

Ar ko atSkiras kopiena un NVO

PAZIMES

Juridiskais
statuss
Merki un
uzdevumi

Intereses

Parvaldes
struktira

Dalibnieki,
biedri

FinanSu
piesaistes
iespejas

Pilsoniskas
lidzdalibas
iespéjas

KOPIENA

Nav juridiskas personas
statusa.

Visparzinami, bet ne obligati
dokumentéti.

Kopéjas kopienas intereses.

Neformala, brivpratiga,
vienojoties kopienas ieksiené.

lesaistas jebkurs, neformali
apnemoties ievérot kopiena
pienemto kodeksu. Locekla
ieguldijums ir brivpratigs, péc
katra gribas un iesp&jam.
Tieslbas un pienakumi var
nebat definéti/dokumentéti.

Privati ziedojumi konkrétu
iniciativu Tstenos$anai, kolektivie
iesniegumi pasvaldibai, idejas
lldzdalibas budzetam.

Kolektivie iesniegumi:
paraksta kopienas locekli,
notiek parakstu vaksanas
process. Locekli var piedalities
publiskajas apspriesanas,
aptaujas, iedzivotaju
sanaksmes.
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NVO (BIEDRIBA)

Ir juridiska persona, tiek registréta
Biedribu un nodibindjumu registra.

Obligati noteikti biedribas
statutos.

Primari — stattos noteikto biedru
un mérka grupu intereses.

Noteikta biedribas statdtos,
noteiktas paraksttiesigas
personas, lemumu pienems$anas
un [émumu ievieSanas process.

Biedru uznems$anas kartiba, biedru
tiestbas un pienakumi noteikti
statdtos, maksa biedra naudu.
Piedalas sanaksmes, ir lemttiesigs
statltos noteiktajos gadijumos.

Projektu finans&jums, biedru
naudas, ziedojumi, iesniegumi
pasvaldibai, idejas lidzdalibas
budzetam.

lespéja 1stenot pilsoniskas
[ldzdalibas projektus péc
biedribas ieskatiem un aktualajam
vajadzibam, plasas iespéjas
iesaistities citu NVO pilsoniskas
lidzdalibas projektos.
lesniegumus paraksta biedribas
paraksttiesiga persona.



Saimnieciska Nav iespéjas veikt saimniecisko | Var slégt darba, brivpratiga
darbiba, darbibu. Nevar pienemt darba un uznémuma ligumus,
darbinieki darba vai uz cita pamata izmaksat autoratlidzibas. Var
un pakalpojumi izmaksat atalgojumu vai pirkt veikt saimniecisko darbibu likuma
pakalpojumu. noteiktaja kartiba. Obligats
Nevar slégt Tres, telpu nosacijums — pamatdarbiba ir
izmantos$anas ligumus. statutos noteikta sabiedriska
darbiba. Nevar gut pelnu.
Var slégt res vai telpu
izmantos$anas ligumus.
@
Publiski Var nebut publiski pieejamas Gatavo un iesniedz VID gada
pieejama informacijas vai publisko parskatus un vadibas zinojumus,
informacija, informacijas kanalu, publiski publisko savas interneta vietnés.
darbibas neatskaitas par paveikto. Registracijas dati, statti, juridiska
caurredzamiba Rezultatus vérté neformali, adrese ir publiski pieejama. Labais
kopienas ieksiené. tonis - ir publiskie informacijas
kanali (timek|vietne un/vai socialo
tiklu lapa).
Par sanemto finanséjumu atskaitas
finans€juma pieskiréjiem gan
saturiski, gan finansiali, nodroSina
projektu publicitati.
Gada parskatu apstiprina biedru
kopsapulce.
Karto savu gramatvedibu un
lietvedibu.
@

Pareizi noformétam, argumentétam, dokumentétam kopienas

viedoklim vienmeér bds lielaks svars neka individa viedoklim.

Tikai jds pasi vislabak zinasiet, kas jums visvairak vajadzigs.

Tikai jas pasi vislabak zinasiet savas iesp€jas labakas dzives
veidosana.

Veseliga, dziva kopiena ir milzigs psihologisks, drosibas un
praktiskais atbalsts kopienas locek/iem.

Darbosanas lielakas cilvéku kopas laba un piederibas sajita
pieskir dzivei jégu, nodrosina paaudZu saikni, notur bérnus vietas, kur
tie izaugusi.

Kopiena ir publiska vide, kura pat mazakais sasniegums ir
Jatams un labi redzams - tas dod motivaciju un prieku pat Joti gratos
laikos.

Kopiena cilvéks var atrast jegpilnu pielietojumu ikvienai savai
prasmei, talantam, dodot labumu citiem, un Sis devums tiek noveértéts.




Nevalstisko organizaciju un kopienu prakse

Nevalstiskas organizacijas Latvija ir izteikti daudzveidigas gan darbibas nozaru,
gan méroga zina. Ir starptautiska, nacionala, regionala un vietéja limena organizacijas,
un atskiras to darbibas metodes pilsétu un lauku teritorijas.

Sniedzam nelielu ieskatu un darbibas prakses piemérus dazada meéroga
organizacijam un kopienam.

Atseviski analiz€jot pilsétu organizacijas, var teikt, ka tas ir:
+ specifiskas un atskirigas péc saviem mérkiem un darbibas formam;
+ apvieno iedzivotajus noteiktas grupas/tautibas/profesijas utt. intereSu aizstavibai;
+ koncentré konkrétas jomas kompetences sociala atbalsta, makslas un kultlras,
véstures un novadpétniecibas, mazakumtautibu kultdru, jaunatnes, vides aizsardzibas,
sporta, pilsoniskas sabiedribas, u.c. darbibas nozareés;
* ar retiem iznémumiem darbojas pamata savu biedru vai nozares interesu varda,
mazaku uzmanibu veltot pilsétas vai pasvaldibas attistibai kopuma.

Lauku teritorijas NVO un kopienas ir daudzfunkcionalas un tam visam ir lidziga
darbibas sfera — savas apdzivotas vietas attistiba, kas vienlaikus veido objektivu
sadarbibas pamatu un virsmeérki. Teju vienigas specifiskas organizacijas lauku teritorijas
ir mednieku klubi, tacu pédé&jo gadu laika arT Sis organizacijas aizvien vairak iesaistas
pilsoniskas sabiedribas aktivitatés un aizvien vairak kopienu plano mednieku klubus
intensivak iesaistit sabiedriskaja dzive.

Latvija atpazistamakas regionalas organizacijas ir NVO centri, kas darbojas katra
regiona. Tie ir bazéti Latvijas pilsétas:

Jelgava - Zemgales NVO centrs (https../www.zemgalei.lv);

Daugavpili — Dienvidlatgales NVO atbalsta centrs (https../www.nvoc.Iv/);

Kuldiga — Kurzemes NVO centrs (https.//kurzemesnvo.lv/);

Valmiera - Vidzemes NVO centra funkcijas pilda Valmieras novada fonds

(https://www.vnf.lv/);

Jekabpilt - Vidusdaugavas NVO centrs (https.//www.vidusdaugavasnvo.lv/).

Visi minétie NVO centri uztur savas timeklvietnes, aktivi isteno projektus, organizé
pasakumus, pieredzes apmainas braucienus, ka artizsludina nelielus projektu konkursus,
kas var but lielisks resurss jaunai organizacijai. NVO centrs sniegs plasas iesp€jas
integracijai socialaja dzive, ka art atbalstu jusu ieceru istenosana.

Ka labas prakses piemérs Seit noteikti minams Vidusdaugavas NVO centrs, kas
darbojas Jekabpili. ST organizacija vésturiski tika izveidota ka biedriba Jékabpils NVO
resursu centrs, dibinata 2006. gada. 2024. gada ta apvieno vairak neka 60 dazadu
darbibas profilu nevalstiskas organizacijas un privatpersonas.
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Vidusdaugavas NVO resursu centram ir divas strukturvienibas — dienas centrs
Kopa batun Lauku attistibas partneriba Vidusdaugava, katrai no tam ir noteikts darbibas
virziens. Dienas centrs sniedz pakalpojumus senioriem, cilvékiem arTpasam vajadzibam,
savukart, Lauku attistibas partneriba Vidusdaugava 1steno LEADER programmu novada
lauku teritorija.

Centra darbibas nozares neaprobezojas ar Siem virzieniem - tiek Tstenoti ari
jaunatnes, vides aizsardzibas, macibu projekti. Vidusdaugavas NVO resursu centrs ir
aktivi iesaistijies palidzibas sniegSana Ukrainai jau no karadarbibas pirmas dienas. Ir
izveidots atbalsta centrs Ukrainas civiliedzivotajiem, un centra organizétas daudzveidigas
aktivitates piedava tieSam plasas iespéjas gan atbalsta sanemsSanai, gan lidzdalibai
aktiva sabiedriska dzive.

Centra valdes priek§sédétaja Agita Pleiko stasta: ,Sobrid Jékabpils pilséta un
tas tuvakaja apkartné dzivo apméeram 200 Ukrainas civiliedzivotaju, parsvara sievietes
un bérni. Projekta, ko 1stenojam Sobrid, ir paredzets liels akcents uz latvieSu valodas
macisanos. MaciSanos praksé, nevis no gramatam vai pie datora. Un tas nozimé
lldzdalibu dazadas nodarbibas, ko organizéjam tiesi Sai mérka grupai. Tacu, pateicoties
tam, ka masu organizacijai ir tik daudz dazadu virzienu, notiek tik jauka tiklosanas.
Es to pat negaidiju. Pieméram, misu senioriem notiek vingroSanas nodarbibas, un
tur velas piedalities ari Ukrainas civiliedzivotaji. Organizéjam latvieSu sarunu valodas
péecpusdienu, un tur peksni grib iesaistities ari italu jauniesi, brivpratigie. Ja reiz tada
daudzveidiba, atnak art aktivie latviesSi. Ta sadarbiba ir tik dabiska. Un Jekabpils gadijuma
tieSi NVO resursu centrs ir ta vieta, kas sniedz iesp€&jas visiem satikties, macities vienam
no otra, apgut valoduy, tradicijas, pilnvertigi ieklauties sabiedriba. Un tad attistas art pasu
iniciativas. Nesen sakta iniciativa, ar ko |oti lepojos, ir Karbonazu bataljons.

To ierosinaja ukrainu sievietes. Katru piektdienu vinas sanak kopa musu dienas
centra, cep karbonades, kotletes, kiukas, un sestdienas to nogada Ukrainas karaviriem,
kuri arstéjas Rehabilitacijas centra Vaivari. Lik, misu daudznozaru darbiba, kas briziem
Skiet |oti sarezgita, rada parsteidzos$us jaunumus, tadas aktivitates, ko, darbojoties viena
konkréta joma, noteikti neizdomatu.”

Vel viena saistosa kustiba pilsétu NVO vide ir apkaimju biedribu veidoSanas lielajas
pilsétas. Atskirtba no paréjam pilsétu NVO, kas apvieno konkrétas intereSu grupas,
apkaimju biedribas rupégjas par savas vides labiekartoSanu un vietas izaugsmi, lidzigi ka
vairums lauku kopienu organizaciju.

lesaiste konkrétas apkaimes biedriba ir |oti labs veids, lai iepazitu savas tuvakas
apkartnes iedzivotajus un tradicijas, ka art lai sniegtu savu ieguldijumu $is vietas
izaugsmeé.

Riga ir izveidota Rigas apkaimju alianse (https.//www.rigasapkaimjualianse.lv/),
kas apvieno 35 galvaspilsétas apkaimju biedribas.

L https./www.lsm.lv/raksts/dzive-stils/cilvekstasti/25.02.2024-karbonazu-bataljons-brivpratigie-latvija-gata-
vo-gardas-maltites-ievainotajiem-ukrainas-karaviriem.a544317,
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Rigas apkaimju alianse savu virsmeérki ir defingjusi $adi: ,Alianses merkis ir
lldzdarboties Rigas pilsétas ilgtspéjiga attistiba, dabas un kulttrvésturisko véertibu
saglabasana un ridzinieku dzives vides kvalitates uzlabosana, ka arf labas parvaldibas
principa TstenoSana Rigas pilsétas pasvaldibas un valsts iestazu un iedzivotaju
attiecibas.”

Alianse organizé iedzivotaju forumus, sporta pasakumus, aptaujas, apkopo
viedoklus, informée savus biedrus. Apkaimju biedribu atbalstam Rigas pilsétas pasvaldiba
jau vairakus gadus pieskir finanséjumu. Apkaimes var izvirzit savas lidzdalibas budzeta
ieceres, tas tiek nodotas iedzivotaju balsojumam, un visvairak balsu savakusas ieceres
pasvaldiba Tsteno par sava budzeta lidzekliem.

Par Daugavpils apkaimju iedzivotaju aktivizéSanu atbildibu uznémusies biedriba
Cita Daugavpils." ST biedriba ir izveidota, lai Daugavpill veicinatu pilsoniskas un Eiropas
vertibas balstitas iniciativas, mainitu sabiedribas priekSstatu par Daugavpili ka izteikti
krievvalodigu, ka arT uz Krievijas informativo telpu orientétu pilsétu. Cita Daugavpils
pievers uzmanibu Sis pilsétas apkaimju daudzveidibai, kultlrvésturiskajam mantojumam,
akcentéjot robezZpilsétas vésturiskas realitates iedzivotaju etnisko daudzveidibu.

2023. gada nogale ir izveidots visu Daugavpils apkaimju logo komplekss.?

Lauku regionos atsevisSka organizaciju grupa ir Vietgjas ricibas grupas (VRG), kas
darbojas visa Latvija.?

Kas atskir VRG no citam regionalajam organizacijam?

+ tam visam ir vienots meérkis — lauku teritorijas attistiba;

« tam ir precizi definéta darbibas teritorija;

« lai kvalificetos VRG statusam, tam ir noteikta parvaldes un organizatoriska
struktdra.

Tam ir Eiropas Savienibas fondu finanséjuma periodiem definéts, stabils
finanséjums LEADER programmas Tsteno$anai, tai skaita projektu konkursu
izsludinasanai, starpregionalas un starptautiskas sadarbibas projektu Tsteno$anai,
teritorijas aktivizéSanai un savas pamatdarbibas nodrosinasanai.

Visatpazistamakais VRG darbibas veids ir LEADER.# LEADER projekti lauku NVO
un uznéméjiem ir izcila iespéja savas darbibas attistibai. Sajos projektos ir iespgjams
renovét un bivét piemérotas telpas, labiekartot vidi, iegadaties pamatlidzek|us.
Atceramies, ka pilsétu NVO un uznéméjiem $adi atbalsta instrumenti nav pieejami.

| https://www.facebook.com/CitaDaugavpils/
2https.//drive.google.com/drive/u/0/folders/1c12ilkVSfLsILDTzygEU5cawcfCJ_mlLe
S https.//www.lad.gov.Iv/Iv/vrg-darbibas-teritorjjas-un-kontaktinformacija-2023-2027
“ https.//www.laukutikls.lv/nozares/lauku-telpa/leader/
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LEADER projekts nozimé gan pietiekamiapjomigu finans€jumu, kam nepiecieSams
[ldzfinanséjuma nodros$inajums, gan salidzino$i sarezgitu pieteik§anas sistému, gan
lielu atbildibu piecu gadu perioda péc projekta nosléguma, gan art nozimigu konkurenci
$o projektu atbalsta sanems$ana, it pasi NVO sektoram.

Tacu konkursu izsludinasana nav vienigais VRG uzdevums, un LEADER projekta
IstenoSana nav vienigais veids, ka NVO/kopiena vai katrs cilvéks var iesaistities tas
darba. VRG Tsteno teritorijas aktivizéSanas pasakumus — seminarus, kursus, pieredzes
apmainas braucienus utt. Un Sajos pasakumos var piedalities ikviens teritorijas
iedzlvotajs, nav jabiit VRG biedram. Sekojiet informacijai un piedalieties! Sie pasakumi
vairuma gadijumu ir bez maksas.

lerosiniet savas idejas Siem aktivizESanas pasakumiem! Ja jutat, ka jums un vél
kadai organizacijai ir nepiecieS8amas papildu kompetences, prasmes, uzrunajiet ar savu
VRG! lerosiniet idejas pieredzes apmainas braucieniem! VRG Tsteno starpregionalas un
starptautiskas sadarbibas projektus, un ari Sie projekti ir lieliska iesaistes platforma.
NVO, kopienas, individualie dalibnieki var iesaistities jau notieko$as aktivitatés, ka arn
ierosinat jaunas projektu témas.

Tatad - ja dzivojat mazpilsétas vai lauku teritorija un vélaties izveidot savu
uznémumu vai biedribu, meklgjiet atbilstoSo Vietéjas ricibas grupu.

Izcils VRG darbibas piemérs mekléjams Gulbenes novada, kur darbojas biedriba
Sateka." Papildus LEADER programmas konkursu izsludinasanai Sateka organizé mazo
projektu konkursus Kopa veidota nakotne - ta ir Tava iespéjal, kuru ietvaros finanséjumu
lldz 500 eiro var sanemt Gulbenes novada iedzivotaji. Finans€jums paredzéts talkam,
labdaribas akcijam, citam iniciativam, un tas ir nozimigs trenins jau sarezgitaku projektu
pieteikumu izstradei.

Biedribas timekl|vietné? izveidota viet€jo razotaju, amatnieku, pakalpojumu
sniedzeju datu baze, kas |auj izvéléties vinu produktus vai pakalpojumus. Vienlaikus
ST datu baze demonstrg, cik daudz iesp&€jams paveikt, aktivi darbojoties un piesaistot
LEADER projektu finansgjumu.

Sateka regulari 1steno pilsoniskas sabiedribas atbalsta projektus. Aktivitates ir
daudzveidigas un plasas.

Sai VRG ir nodro$inatas kvalitativas un regularas konsultacijas LEADER projektu
iesniedzejiem, taCu netiks atteikts atbalsts ari citos ar NVO vai kopienas attistibu
saistitos jautajumos.

! https:/www.sateka.lv/

2 https://www.sateka.lv/e-kontaktgrozs,
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Lauku kopienu darbibas piemeri
Tradiciju un sadarbibas kopiena. Bebrene

Bebrenes ciems jau savas izcelSanas sakuma ietvera divas loti musdienigas
pamatvértibas — dabu un cilvékus. Savu vardu tas ieguvis no Bebrupites, kura plust caur
muizas parku. Pirmoreiz rakstos Bebrene minéta 1562. gada. Bebrenes ciems ir pagasta
centrs, kura saglabajusies daudzveidiga infrastruktira — vidusskola, profesionali
tehniska vidusskola, kultiras nams, pasts, veterinara aptieka, bibliotéka. Pagasta
2024. gada sakuma ir deklaréjusies 742 iedzivotaji.

Ciemata kultdrvesturisko télu veido muizas ansamblis. Taja noteicosa loma ir
muizas €kas un baznicas izkartojumam uz vienas kompozicijas ass, kura stiepjas
dienvidu-ziemelu virziena. Bebrenes muizas ansamblis ir viens no nedaudziem Sé&lij3,
kura pilniba saglabajusies visi 19. gadsimta Bebrenes muizas apbuves elementi — kungu
maja, paligekas, parks ar vartiem un zoga fragmentiem.

Par vietéja Tmena fenomenu ir uzskatams Bebrenes NVO un sabiedriskais sektors—
Seit registrétas 14 biedribas un 8 interesu kopas, kas aktivi darbojas.

Bebrene ir liels cilveku ar augstako izglitibu Tpatsvars, Seit |oti ilgi ir darbojusies gan
vidusskola, gan tehnikums. Cilveki art péc aktivo darba gaitu nosleguma grib piedalities
sabiedriskaja dzive, ieguldities savas dzivesvietas attistiba. Vini to spéj. Viniem ir
zinasanas, atbildiba un atdeve.

Unikals dabas resurss ir Dvietes paliene, taja izveidots Dvietes palienu informacijas
centrs, ieviesti apjomigi projekti dabas aizsardzibas jom3, izveidotas arvalstu sadarbibas.

Pagasta parvaldniece un pieredzéjusi NVO darbiniece Benita Strausa norada:
,Biedribas |oti daudz dod visai teritorijai. J3, tas prasa nepartrauktu darbu. Un ta pelna,
ko sanem par pakalpojumiem, ta jau nav pe|na - tas viss ir jaiegulda, lai attistitos vieta
un varétu 1stenot tos lielos planus. Ne vienmér bis projekti. Un ne jau visu var izdarit ar
projektiem vai pasvaldibas budzetu. Oficiali registréta NVO tomér satur cilvékus kop3,
veidojas kopigs viedoklis, atbildiba.”

NVO lomu Bebrené visa pilniba varétu novertet, ja Sis organizacijas peksni pazustu.
Tikai redzétu tos tukSumus — nav Dvietes senlejas vides informacijas centra, nav miligo
savvalas zirdzinu un pinkaino govju palienu plavas; nav turisma piedavajuma Bebrenes
skola; nav Sélenu uzrakstito un izdoto gramatu; nav skaisto zirgu un sacensibu Bebrené.

Bebreniesi arT ar savu diasporu strada |oti mérktiecigi un personigi. Ta nav tikai
zina socialajos tiklos, novada avizé vai timek|vietné. Bebreniesi savéjiem zvana un runa.
Turklat |oti labi zina, kuram ko paprasit. Un ieguvums veidojas ne tikai Bebrenei.

Ne vienmeér ir jabut uz vietas, lai veidotu aktivu kopienas dalu. Bebrené spilgts
piemers ir Guntis MalasSevskis, kurs Sobrid dzivo Kauna, Lietuva. ,Guntis mums izveidoja
pagasta timeklvietni www.manabebrene.lv. Ta bija vina ierosme, pilnigi brivpratiga. Vins
art lapu uztur, regulari atjauno informaciju. Més tikai aizstitam, un dienas laika viss tiek
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ievietots. Par brivu, ja," stasta Strausa.

,Saja lapa més art aicinajam jauniesus, cilvékus, kuri macas un strada gan Latvij3,
gan citur pasaulg, atsttit savus iespaidus par dzimto vietu. Un, ja jus zinatu, cik visi vini
bija priecigi! Pateicas par to, ka atceramies, ka intereséjamies par viniem, ka vinu domas
ir svarigas. Ja, tas ir |oti batiski — veidot So saikni ar kopienu, paradit, ka neesam vinus
aizmirsusi.”

Veiksmes esence:

bagati dabas resursi un prasme tos izmantot;

saglabats kulttrvésturiskais mantojums, ta augstais novéertéjums kopienas
veértibu sistema;

izteikti augsta pilsoniska aktivitate, liels registréto NVO un intereSu grupu
skaits;

vietéja pagasta parvalde ka kopienas virzitajspeks, aktivas pasvaldibas
iestades. Spéja darboties kopa, neraugoties uz juridisko statusu atskirtbam;

liels cilveku ar augstako izglttibu Tpatsvars;

intensivs darbs ar izbraukusajiem iedzivotajiem, aktiva jaunienacéju piesaiste.

Uznemeju kopiena. Ancene

Ancene ir ciems Jekabpils novada Asares pagasta. lzvietojies pagasta dienvidu
dala 5 km no pagasta centra Asares, 17 km no Aknistes, 59 km no novada centra
Jékabpils un 168 km no Rigas.

Ancene veidojusies ap AnciniSsku (Antzinischki) pusmuizu, kas piedergjusi
Bebrenes grafiem Plateriem-Zibergiem. Tur atrodas viena no retajam klasicisma kungu
majam, kas celta no koka. Vienigais greznuma priekSmets — neliels portiks jeb lievenis.
Eka bija kolhoza K. Markss kantoris un klubs, kad uzcéla jauno kantori, — dzivokli.

Vel Iidz 2021. gada vidum Ilidz novada centram Aknistei ancenieSi meéroja
septinpadsmit kilometru. Sobrid ta ir Jekabpils, jau piecdesmit kilometru. No tiem
piecpadsmit pa grunts celu. Ancené ir degvielas uzpildes stacija, vieniga tuvakaja
apkartné. Ir veikalin$, kas strada I1dz lauku apvidum neraksturigi vélam vakaram. Pasa
ciema dominé padomju laika apbuve.

Google meklétaja pirmaja Skirkli péc varda Ancene paradas uznémumi -
SIA Slaides, kooperativa sabiedriba Ancene, SIA Silipi, viesu nams Strauti. Neka par
kulttras vai sporta pasakumiem, neka par kadas pasvaldibas iestades darbibu. Otraja
SkirklT pavid Asares sakumskola, tre$aja — afiSa par distancu slépo$anas nodarbibam.

Globalais informacijas piegadatajs $aja gadijuma atspogulo realo dzives situaciju -
Ancené patieSam nav nevienas pasvaldibas iestades. Nevienas sabiedriskas, kopienai
pieejamas telpas.
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Ciemata dzivo apméram 140 iedzivotaju, kuri parsvara ir darbaspéjas vecuma,
gimenes ar bérniem. Un ciemats izceas ar iedzivotaju skaitam un lokacijai neparasti lielu
uznémumu daudzumu un dazadibu: lielas, spécigas zemnieku saimniecibas, graudu un
lopu audzetaji un jaunie zemnieki. Ir labibas uzpirk$anas punkts un modernaka graudu
kalte tuvakaja apkartné. Degvielas uzpildes stacija un logistikas uznémums. Timahovu
gimenes uznémums, kas razo un eksporté gulbiives. Aigara Tamana saimnieciba, kas
audze un parstrada smiltsérkskus un cidonijas. Piecas mezizstrades brigades. SIA Hills
autoserviss.

Lielais uznémumu skaits atspogulo iedzivotaju rakstura Tpasibas — ta ir apnémiba,
gataviba rikoties, uznemties atbildibu.

Ciemata darbojas viena biedriba Kopa divi, kas dibinata laika, kad Ancené vél aktivi
darbojas pamatskola. Kop$ skolas slégSanas biedribas darbiba bija apsikusi, tacu
2022. gada pavasari, aktiviz€joties Ancenes kopienai, tas darbiba atsakta, izvéleta jauna
valde, iesniegti pirmie projekti.

Ciemats pamata veidojies ap kolhoza iecirkni padomju gados, ta apbive nav
estetiska, vizuali pievilciga. Tomér gan privatmajas, gan daudzdzivoklu maju pagalmi
izcelas ar sakoptibu. Vides sakopSana neaprobeZojas tikai ar strikti privatajam
teritorijam, iedzivotaji pievers uzmanibu ari publisko teritoriju sakoptibas l[imenim.

Ancenes sabiedriskas dzives centrs ilgstosi ir bijusi pamatskola, un tas slegsana
ir radijusi minéto iespéju vakuumu, kas ir galvena kopienas probléma. Apzinoties, ka
vietéja kopiena ir vienigais veids, ka uzturét dzives kvalitati ciemata, anceniesi kops
2022. gada sakuma kopiena ir radijusi jaunu pilsoniskas aktivitates vilni:

- ir atjaunota biedribas Kopa divi darbiba, ir apstiprinats un ieviests pirmais $a posma
projekts;

+ labiekartots abeldarzs, slegtas pamatskolas teritorija, kura katru gadu norisinas
Ancenes ciema sveétki;

« izveidota kopienas WhatsApp grupa, kura registréjusies 90% anceniesu, un $7 situacija
uzskatama par unikalu kopienu komunikacijas platformu konteksta;

+ sakta konstruktiva komunikacija ar pasvaldibu gan pagasta, gan novada [imeni,
sagatavoti pamatoti iesniegumi, organizetas diskusijas;

« izstradats ciemata attistibas plans, skaidra attistibas vizija.
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Veiksmes esence:

attistita uznemejdarbibas vide, Latvijas laukiem neraksturigi liels uznémeju
skaits viena ciemata;

liels ekonomiski aktivo iedzivotaju skaits kopiend, daudz jaunu gimenu ar
bérniem;

augsts pieredzéjusu, izglitotu, darbigu un apnémigu cilvéku skaits kopiena —
pat vairaki lideri;

skaidrs situacijas novértéjums — viss jadara pasiem, kopienai, bez pasvaldibas
iestazu iesaistes;

skaidra attistibas vizija, Tstermina un ilgtermina merki;

izcili organizéta kopienas ieksgja komunikacija;

izteiktas pasorganizésanas tradicijas.

Kopiena meza vidu. Sunakste

Sunakste ir pagasta centrs Aizkraukles novada. Tas robezojas ar Viesites pagastu
Jekabpils novada. Atrasanas uz novadu robezas, ka ari tas, ka Sunaksté nevar nok|ut pa
celiem ar asfalta segumu, liela méra nosaka Sunakstes raksturu. Sunaksti ar lielakajam
apdzivotajam vietam savienojoSie celi ne tikai nav asfaltéti, tie ir kritiska stavokli, un
ziemas apledojuma vai pavasara Skidona periodos satiksmes autobusi regulari atcel
reisus neizbraucamo celu del.

Sunakstes ciemats ir plass, érts, izkopts ar izcilu gaumi.

Pagasta dzivo 340 cilvéku, un ciemata ir gan pagasta parvalde, gan bibliotéka, gan
Saieta nams, ko sunakstiesi miligi dévé par naminu.

Estétiska prioritate par praktisko ir izteikta Sunakstes 1pasiba.

Ta atspogulojas vietas veésturé, jo Sunakste saistas ar Veca Stendera vardu un
Abeces taku. Sunakstes baznica savu skaistako dziesmu ciklu Es strauta mala slapés
eju boja kompongjis Haralds Simanis.

Saikni ar dzimteni saglabajis arT Sunaksté dzimis makslinieks Zigfrids Sapietiks,
kur$ radoso dzivi pavadijis Skotija. Vina veidotais piemineklis Sibirijas krusti veido veél
vienu ciemata iezimi.

Baznica ir viena no Sunakstes nozimigakajam vietam, tacu ne tiesi religiska nozime.
Ta piesaista apmeklétajus no visas Latvijas saistiba ar Stendera pieminas pasakumiem.
Liela loma $aja zina ir Stendera biedribai, kura aktivisti pamata ir no Viesites un Rigas,
sunakstiesu lidzdaliba taja vérojama mazak.

Biedribas vietu kopienas attistiba pilda aktivo iedzivotaju intereSu grupa, kura
ietilpst gan kulturas nama vaditaja, gan bibliotekare, gan pagasta tehniskie darbinieki,
gan aktivie iedzivotaji. Ir izstradats arm kopienas plans, tacu biedriba Sobrid nav oficiali
registréta.
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Par nesenas regionalas reformas ietekmi sunakstiesi norada, ka ta sola vairak
brivibas — novada centrs Aizkrauklé ir talu un griti sasniedzams, kas nozime iesp€jas
darboties brivi un paspietiekami.

Laika posma no 2022. gada Sunaksté ir bitiski pieaugusi kopienas aktivitate.
Kopienas atbalsta iedrosSinata, vietéja uznémeja atvérusi veikalu. Un Sunakstes Veicis ir
vél viena kopienas pulcésanas vieta. Vél bez pirmas nepiecieSamibas preCu iegades te
iesp&jams padzert kafiju, izlasit regionalo laikrakstu, iesainot davanas. Kopiena apzinas
Sis vietas nozimi, veikals netiek uztverts tikai ka privatais bizness, ta ir labas dzives dala,
un taja japiedalas visiem.

2023. gada ir registréta un jau pirmos projektus Tstenojusi biedriba Saules aka.
Biedribas vadibu ir uznémusas pasvaldibas iestazu darbinieces. Un Saja gadijuma
ir zudusi atskiriba starp pasvaldibas darbinieku un aizrautigu NVO aktivistu. Vineta
Lavrenovi¢a, Saieta nama vaditaja, saka: ,Visa S§I darbosanas kopiena, biedribas
dibinasana ir iedevusi pilnigi jaunu jegu manam darbam. Tagad més visu daram kopa -
biblioteka, draudze, visi aktivie cilveki. Katrs iegulda savas labakas sp&jas un prasmes.
Mums tacu ir daudz lielisku cilvéku! Makslinieki, novadpétnieki, gramatvezi, majrazotaji,
katrs nak ar savu devumu. Un meés jutam, ka dzive Sunaksté k|ust labaka, neraugoties ne
uz kadiem arejiem apstakliem.”

Veiksmes esence:

spéciga, jau noforméjusies iedzivotaju kopiena. Kopiena vienlidz iesaistiti visi:
pasvaldibas iestades — biblioteka un Saieta nams —, uznémeéji, luteranu draudze, seniori,
pasnodarbinatie. Visi aktivie sunakstiesi ir apvienojusies biedriba Saules aka,

iedzivotaju vairakuma izteikta piekerSanas Sunakstei, atzina, ka Seit dzivot ir
|oti skaisti, neraugoties uz infrastruktiras nepilnibam;

izteikti estétiska ciemata vide. Estétika visos kopienas organizétajos
pasakumos;

bagats kulturveésturiskais mantojums, kas padara Sunaksti atpazistamu
Latvijas méroga. Kopiena, kas parzina un augstu vérté So mantojumu, ir gatava daudz
dartt, lai to popularizéetuy;

ainaviski izteiksmiga apkartne, kam ir |oti augsts vertéjums sabiedribas vértibu
sistema.
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ROKASGRAMATAS VEIDOSANAS IDEJA

ST rokasgramata tapusi biedribas
Gribu  palidzét bégliem projekta
Informativie un kopienas integracijas
pasakumi Ukrainas civiliedzivotajiem
Latvija, kura mérkis ir nodrosinat un
koordinét darbu atbalsta sniegsana
Ukrainas cilvékiem Latvija, vienlaikus
veicinot kultiras un socialekonomisko
integraciju.

Gribu palidzét bégliem jau
kops 2015. gada ar brivpratigo
palidzibu sniedz taliteju palidzibu
gratibas nok|uvu$ajiem patvéruma
mekletajiem. Ta ir gan praktiska, gan
ietver socialo jautajumu risinasanu un
sistémisku ieklausanos Latvija.

Kop$ 2022. gada pilna apméra
karadarbibas sakuma Ukraina
biedriba ir sniegusi daudzpuséju
atbalstu Ukrainas bégliem Latvija,
nodroSinot gan informativo, gan
praktisko atbalstu, ka ari koordingjot
vairakas brivpratigo ~ komandas
tulteja atbalsta  nodrosinasanai.
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Gribu  palidzét  bégliem ir
uzturéjusi un joprojam uztur dazadas
informativa atbalsta iniciativas, kas
informé gan Ukrainas cilvékus Latvija
par pieejamo atbalstu, gan ari Latvijas
iedzivotajus par atbalsta sniegSanas
iespejam. Taja skaita Gribu palidzet
bégliemnodrosina NVO atbalstu Rigas
Ukrainas civiliedzivotaju  atbalsta
centra kops ta izveides pirmas dienas.

2023. gada nogalé un
2024. gada sakuma Gribu palidzet
bégliem sadarbiba ar Dainu Aluzani
un levu Jatnieci no biedribas Sélijas
salas rikoja seSas Dzivesstastu
nometnes Ukrainas cilvékiem Latvija.
Tajas piedalijas gandriz 60 dalibnieku,
lielakoties ukraini, kuri par savam
majam $Sobrid uzskata Latviju
Liepaju, Aluksni, Kraslavu, Tukumu,
Ogri, Jdrmalu, Ventspili, Salaspili,
Kekavu, Rézekni, Smilteni, Rigu un
daudzas citas vietas. Kopa ar kopienu
aktivistiem no Latvijas diskutejam par
dzivi Latvija un Ukraina, atskatijamies
uz dazadam dzives pieredzem, uz
kopigo un atskirigo, macijamies
latvieSu valodu un mazliet art ukrainu,
mielojam acis ar Selijas un Latgales
skaistumu un véderus ar latviesu
édieniem.



Nometnés daudz laika veltljam sarunai par biedribu veidoSanu, par projektu
rakstiSanu, par ideju attistiSanu un finanséjuma piesaisti tam. Vairakas idejas, kas radas
nometnu laika jau izdevies realizét, vairakas vél gaida savu laiku. Nometnée iegdtie jaunie
pazinas un draugi palidz ar padomu un atbalstu, gan ari dalas ar informaciju.

Ukrainas cilveki Latvija dzivo jau vairak neka divus gadus, vini ir kluvusi par Latvijas
kopienu sastavdalu, tas veidotajiem. Més ceram, ka jaunas zinasanas, prasmes un
pieredze, ko vini ir guvusi Dzivesstastu nometnés palidzés ari Ukrainas atjauno$ana péc
kara. ST pieredze var noderét arf citiem Ukrainas cilvékiem Latvija, tapéc daudzas no
domam, kas izkristalizejas musu kopigajas sarunas ir atspogulotas $aja rokasgramata.

Priecasimies, ja ta bls deriga ari Latvijas cilvekiem, kuri darijusi tik daudz, lai
palidzétu ukrainiem veidot savas jaunas majas Latvija!

Projekts Tstenots no 2024. gada janvara [idz 2024. gada janijam. Projekta
finanséjumu nodrosina Eiropas Savienibas Patvéruma, migracijas un integracijas fonds.

Biedriba Gribu palidzét bégliem
E-pasts: info@gribupalidzetbegliem.lv
Konsultativais talrunis Ukrainas bégliem: +371 20 381 039

Resursi
www.ukraine-latvia.com
www.palidzibaskarte.lv

GRIBU _
PALIDZET
BEGLIEM
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1. PIELIKUMS

Piemeri pilsoniskas sabiedribas lidzdalibas NVO Latvija

Te minétas dazas no zinamakajam Latvijas NVO, kas darbojas pilsoniskas sabiedribas
[idzdalibas, minoritasu, socialas, teritorialas, nacionalas, religiskas, dzimumu un vecuma
diskriminacijas, ekonomiskas atstumtibas jomas.

Organizacija

Latvijas Pilsoniska alianse

Darbibas joma,
meérki, specifika

Pilsoniskas sabiedribas, tai skaita biedribu un nodibinajumu, kopéjas
intereses, kas balstitas uz demokratijas pamatbrivibam un cilvektiesibam.

Kontakti

+371 24245580

alianse@nvo.lv
https://nvo.lv

Organizacija

PROVIDUS

Darbibas joma,
merki, specifika

Sabiedriskas politikas centrs, kas palidz Latvijas politika pienemt labakus
[émumus, kalpo par sanitaru sliktiem Iémumiem un veicina sabiedribas
ltdzdalibu.

Kontakti

+371 67039252

info@providus.lv
https://providus.lv

Organizacija

Latvijas Lauku forums

Darbibas joma,
merki, specifika

Latvijas Lauku foruma misija ir veicinat Latvijas lauku [idzsvarotu attistibu,
lai Latvijas lauki k|utu par vietu, kur dzivo apmierinati cilvéki, kuri sava dzives
vieta sp€j realizet ekonomiskas un socialas vajadzibas.

merki, specifika

Kontakti +371 28855427
info@laukuforums.lv
https://laukuforums.lv
Organizacija Invalidu un vinu draugu apvieniba Apeirons
Darbibas joma, Cilvéku ar invaliditati intereSu aizstavibas nevalstiska organizacija, kuras

darbibas prioritates ir pieejamas vides attistiba, socialo pakalpojumu
dazadosana, nodarbinatiba, sabiedribas informésana, brivpratigais darbs un
izgltiba. Cilveku ar invaliditati integracija sabiedriba.

Kontakti

+371 29452606
ivars@apeirons.lv

https://www.apeirons.lv
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Organizacija

Latvijas Cilveku ar ipasam vajadzibam sadarbibas organizacija SUSTENTO

Darbibas joma,
meérki, specifika

SUSTENTO ir vieniga jumta organizacija Latvija, kas apvieno 55 cilveku ar
invaliditati organizacijas, tadejadi veidojot tieSu vairak neka 50 000 cilveku ar
invaliditati vai/un hroniskam slimibam parstavniecibu. 2002. gada organizacija
tika dibinata, lai péc iespéjas vairak biedribu apvienotos un censtos panakt
cilveku ar invaliditati tiestbu un vajadzibu ievérosanu misu valstr.

Kontakti

+ 371 67590437
sustento@sustento.lv

https://www.sustento.lv/

Organizacija

Centrs Marta

Darbibas joma,
merki, specifika

Sniedz profesionalus socialos, juridiskos, psihologiskos pakalpojumus
vardarbiba un cilvéku tirdznieciba cietus§am pieaugusam personam, nodrosina
palidzibu sievietém un vinu bérniem, kuri atrodas ievainojamas dzives situacijas.

Kontakti

+371 67378539
centrs@marta.lv

https://marta.lv

Organizacija

Latvijas Sarkanais Krusts

Darbibas joma,
meérki, specifika

Latvijas Sarkanais Krusts (LSK) ir viena no lielakajam biedru un brivpratigo
organizacijam Latvija, kas jau kop$ tas dibinasanas — 1918. gada
20.novembra - sniedz palidzibu gratibas nonakusiem cilvekiem. Tas
darbiba aptver visu Latvijas teritoriju — katra regiona darbojas LSK komiteja,
tadéjadi nodrosinot palidzibu péec iespéjas tuvak iedzivotaju dzivesvietam.

Kontakti

+371 67336651
secretariat@redcross.lv

https://www.redcross.lv/

Organizacija

Latvijas Samariesu apvieniba

Darbibas joma,
merki, specifika

Latvijas Samariesu apvieniba (LSA) ir sertificéta ka daudzu socialo
pakalpojumu sniedzejs, arstniecibas un izglitibas iestade. LSA piedava
daudzus socialus, mediciniskus un apmacibas pakalpojumus, kas klientiem
ir pieejami gan ar pasvaldibu vai darba devéju lidzdalibu, gan ari individuali.

Kontakti

Diennakts talrunis: 8898
samariesi@samariesi.lv

https://samariesi.lv

Organizacija

LGBT un vinu draugu apvieniba Mozaika

Darbibas joma,
merki, specifika

Mozaika ir nevalstiska organizacija, kas dibinata, lai uzlabotu LGBT cilveku
tiesisko stavokli Latvija. Mozaikas dibinatajus, biedrus un atbalstitajus
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vieno izpratne par to, ka veseliga un stipra demokratija var veidoties valstTs,
kur katrs iedzivotajs jutas [idzvértigs, brivs veidot savu profesionalo un
privato dzivi péc saviem ieskatiem un dross par to, ka valsts vina tiesibas
aizstaves.

Kontakti +371 28440340
office@mozaika.lv
https://www.mozaika.lv
Organizacija Vietgjas ricibas grupas-lauku partneribas
Darbibas joma, Vietgjas ricibas grupas (VRG) ir lauku iedzivotaju, organizaciju, uznéméju

merki, specifika

un pasvaldibu apvienibas, kas darbojas noteikta lauku teritorija, parstavot
iedZivotaju intereses un ripéjoties par lauku attistibas jautajumiem
vietégja limeni, ka ari ievieSot LEADER pieeju, kas dod iespéju iedzivotajiem
pasiem noteikt savas teritorijas attistibas vajadzibas, izvirzot uz vietgjam
vajadzibam balstitus mérkus un tiem atbilstosus ricibas planus.

Kontakti

https://www.lad.gov.lv/Iv/vrg-darbibas-teritorijas-un-kontaktinformacija-
2014-2022

Organizacija

Regionalie NVO centri

Darbibas joma,
merki, specifika

Organizacijas, kuru mérkis ir stiprinat pilsoniskas sabiedribas attistibu, veicinot
nevalstisko organizaciju darbibas atbalstu, attistibu un iesaisti sabiedriski
nozimigos socialekonomiskos procesos.

Kontakti

Kurzemes: https://kurzemesnvo.lv

Zemgales: https://zemgalei.lv

Dienvidlatgales: https://www.nvoc.lv/

Valmieras novada fonds: https://www.vnf.lv/

Vidusdaugavas NVO centrs: https://www.vidusdaugavasnvo.lv/

Organizacija

Gribu palidzét bégliem

Darbibas joma,
merki, specifika

Gribu palidzét bégliem ir kustiba, kas ar brivpratigo palidzibu sniedz
taliteju palidzibu gratibas nokJuvusajiem patvéruma meklétajiem.

Kontakti

Konsultativais talrunis Ukrainas begliem: +371 20381039
info@gribupalidzetbegliem.lv

https://gribupalidzetbegliem.lv
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2. PIELIKUMS

Pilsoniskas Itdzdalibas instrumenti

Pilsoniskas lidzdalibas iespéjas, instrumenti Latvija — valsts, regionala un pasvaldibu

[Tmenr.
Limenis/ Novadu pasvaldibas
nozare
Instruments ledzivotaju konsultativas padomes

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Pasvaldibu likuma 53. pants nosaka: ,Lai iesaistitu sabiedribu atsevisku
pasvaldibas funkciju vai uzdevumu pildisana, pasvaldiba var izveidot
konsultativas padomes un komisijas.”

Konsultativo padomju veido$ana pasvaldibas nav obligata, bet tiek
atlauta un rekomendéta.

Konsultativo padomju darbu reglamenté katra pasvaldiba ar saviem
iekSejiem normativajiem aktiem.

Kontakti, saites
uz dokumentiem,
majaslapam

https://likumi.lv/ta/id/336956-pasvaldibu-likums

Instruments

Pasvaldibu lidzdalibas budzets

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Pasvaldibu likuma 59. pants nosaka obligatu [idzdalibas budzetu
pasvaldibas. Pasvaldiba lidzdalibas budzetu izmanto, lai veicinatu
pasvaldibas administrativas teritorijas iedzivotaju iesaisti teritorijas
attistibas jautajumu izlem$ana, ievérojot §a likuma prasibas. Par
[ldzdalibas budzZeta izlietojumu lemj paSvaldibas administrativas
teritorijas iedzivotaji.

Lidzdalibas budzets visam pasvaldibam obligati ievieSams no
2025. gada.

Kontakti, saites
uz dokumentiem,
majaslapam

https://likumi.lv/ta/id/336956-pasvaldibu-likums

Instruments

Pasvaldibu projektu konkursi NVO

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Lai atbalstitu sava teritorija darbojosas NVO, tai skaita nodroSinatu
pilsonisko Ilidzdalibu pasvaldibas teritorija, pasvaldibas katru gadu
izsludina nelielus grantu konkursus nevalstiskajam organizacijam un
neformalam iedzivotaju intereSu grupam. Projektu konkursu norisi
regulé pasvaldibu iek$&jie normativie akti (konkursu nolikumi), kas tiek
publicéti pasvaldibu timek|vietnés.
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Kontakti, saites

uz dokumentiem,

majaslapam

https://ej.uz/finansuavotukartejums

Instruments

Pasvaldibu atbalsts NVO darbibai

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Katras pasvaldibas ieksejie normativie akti nosaka kartibu, kada novada
pasvaldiba atbalsta biedribas, nodibinajumus un religiskas organizacijas un
kada tiek kontroléts finansgjuma izlietojums.

Lai noskaidrotu, kadus atbalsta resursus nevalstiskajam organizacijam
nodroSina Latvijas pasvaldibas, Latvijas Pilsoniska alianse 2022. gada nogalé
un atkartoti ar 2023. gada sakuma visas pasvaldibas lidza sniegt informaciju,
kads atbalsts to teritorija pieejams tados aspektos ka: nodoklu atlaides, telpu
izmantoSanas iespéjas, projektu konkursi, deleggjumi pasvaldibas funkciju
veiksanai, finanséjums un lidzfinansgjums, citi resursi. Apkopojums piegjams
https://ej.uz/pasvaldiburesursi

Instruments

Daliba domes sédées

Apraksts un/vai

Novada pasvaldibu nolikumi nosaka kartibu, kada iedzivotaji var piedalities

tiesiskais domes un tas komiteju sédes.
pamatojums
Instruments Kolektivie iesniegumi

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Pasvaldibu nolikumi nosaka iedzivotaju kolektivo iesniegumu gadijumus
un kartibu, kada tie iesniedzami izskati$anai pasvaldiba.

Kontakti, saites
uz dokumentiem,
majaslapam

Pieméram:
https://likumi.lv/ta/id/349676-kraslavas-novada-pasvaldibas-nolikums

Instruments

Trauksmes celSana

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Trauksmes celSanas likuma meérkis ir veicinat, lai sabiedribas interesés
tiek celta trauksme par parkapumiem, un nodros$inat trauksmes celSanas
mehanismu izveidi un darbibu, ka arm trauksmes céléju pienacigu
aizsardzibu.

Trauksmes célgjs ir tiesigs celt trauksmi par jebkuru parkapumu, kas kaité
sabiedribas interesém, 1paSi par parkapumiem $adas jomas. Pasvaldibu
pienakums ir reagét uz trauksmes cel$anas zinojumiem pasvaldiba, un
informacija par trauksmes cel$anu ir pieejama visu pasvaldibu timek|vietnés.

Kontakti, saites
uz dokumentiem,
majaslapam

https://likumi.lv/ta/id/329680-trauksmes-celsanas-likums
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Instruments

Attistibas dokumentu, investiciju un citas publiskas un sabiedriskas
apspriesanas pasvaldibas

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Pasvaldibu likuma 54. un 55. pants nosaka publisko un sabiedrisko
apsprieSanu procediru pasvaldibas. Apspriesanas tiek rikotas, lai veicinatu
iedzivotaju [idzdalibu vietéjas nozimes jautajumu lemsSana un ievérotu
iedzivotaju intereses, pasvaldiba riko publisko apsprieSanu tas autonomas
kompetences jautajumos.

Kontakti, saites
uz dokumentiem,

https://likumi.lv/ta/id/336956-pasvaldibu-likums

majaslapam

Limenis/ Planoganas regioni

nozare

Instruments lesaisti$anas, daliba regionu NVO centros

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

NVO centri ir regionala méroga organizacijas, kuru mérkis ir stiprinat
pilsoniskas sabiedribas attistibu, veicinot nevalstisko organizaciju
darbibas atbalstu, attistibu un iesaisti sabiedriski nozimigos
socialekonomiskos procesos. NVO centri darbojas ka informacijas
parneses punkti pilsoniska aktivisma un sabiedribas [idzdalibas joma.
IzglitoSana, informésana, jauniesu piesaiste NVO sektoram, brivpratiga
darba attistibas veicinasana. Isteno sadarbibas, intere$u parstavibas,
nelielus regrantésanas, jauniesu, minoritasu interesu aizstavibas, pret
diskriminaciju vérstus un cita veida projektus. Organizé regiona NVO
forumus, seminarus, veic darbibas mérkiem atbilstoSus pétijumus.

Kontakti, saites
uz dokumentiem,

majaslapam

Kurzemes: https://kurzemesnvo.lv

Zemgales: https://zemgalei.lv

Dienvidlatgales: https://www.nvoc.lv/

Valmieras novada fonds: https:/www.vnf.lv/

Vidusdaugavas NVO centrs: https://www.vidusdaugavasnvo.lv/

Instruments

lesaistiSanas, daliba Vieté&jas ricibas grupas (VRG) - lauku partneribas

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Vietgjas ricibas grupas (VRG) jeb lauku partneribas ir organizacijas, kas
savas darbibas teritorijas darbojas péc privata un publiska partneribas
principa, teritorijas attistibas meérkiem apvienojot pasvaldibas, uznémejus,
privatpersonas un teritorijas NVO.

VRG planosanas periodu laika posmiem izstrada SVVA (Sabiedribas virzitas
vietgjas attistibas stratégijas), kuru izstrades laika akfivi iesaista savas
darbibas teritorijas sabiedribu.

VRG administré LEADER projektu ievieSanu sava darbibas teritorija, atbilstosi
savam SVVA, vienlaikus veicot teritorijas aktivizéSanas pasakumus un istenojot
starpvalstu un starpteritorialas sadarbibas projektus, kuros gala labuma
sanéméji ir teritorijas NVO.
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VRG isteno ari citu ES un valsts programmu projektus, kas virza teritorijas
atfistibu uz SVVA noteiktajiem meérkiem.

Piedava arf apmacibas, tikloSanas pasakumus un pieredzes iegusanas un
apmainas iespéjas.

Lai k|utu par VRG aktivitasu gala labuma sanémeéju, nav jabut VRG biedram,
taCu lems$anas procesos piedalas tikai biedri.

Kontakti, saites
uz dokumentiem,

https://likumi.lv/ta/id/336956-pasvaldibu-likums

majaslapam

Limenis/ Valsts

nozare

Instruments lesaistiSanas, daliba Nevalstisko organizaciju un Ministru

kabineta sadarbibas memoranda istenoSanas padomé

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Memoranda mérkis ir sekmét efekfivas un sabiedribas interesém atbilstoSas
valsts parvaldes darbibu, nodrosinot pilsoniskas sabiedribas attistibu un iesais-
ti lemumu pienemsanas procesos visos limenos un posmos valsts parvalde
veicinot demokratiskas valsts pamatelementa — pilsoniskas sabie-
dribas - lidzdalibu un attistibu.

Lai sasniegtu memoranda mérkus, Ministru kabinets un pilsoniskas
sabiedribas organizacijas (memoranda locek|i) lidzdarbojas pilsoni-
skas sabiedribas stiprinasana un attistiba, normativo aktu izstradé un
Tstenosana, ka ari attistibas planosanas dokumentos noteikto mérku un
uzdevumu izstrade un Tstenos$ana.

NVO - memoranda loceklem - ir iespéja reizi pusgada izvirzit savu
parstavi memoranda padomé. Memoranda padomes sédes notiek reizi
menesi.

Kontakti, saites
uz dokumentiem,
majaslapam

https://www.mk.gov.lv/Iv/nevalstisko-organizaciju-un-ministru-
kabineta-sadarbibas-memoranda-istenosanas-padome

Instruments

lesaistiSanas, daliba Viedo ciemu kustiba

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Veidojot vienotu izpratni par to, kas ir Viedais ciems, Eiropas Komisija noteikusi
kritérijus, kas lauj vieglak orientéties un saprast, kadi esam un uz ko mums,
iespéjams, ir jatiecas.

Saskana ar Eiropas Komisijas definiciju Viedie ciemi ir kopienas lauku apvidos, kas
izmanto inovativus (radosus) risinajumus, lai uzlabotu dzives apstaklus konkrétaja
teritorija un nodroSinatu ilgtspéju, balstoties uz savam stiprajam 1pasibam un
iespéjam. Viedie ciemi piedava lidzdalibas iesp€ju katram interesentam, lai
izstradatu un Tstenotu savu stratégiju un kopigi uzlabotu ciema ekonomiskos,
socialos un vides apstaklus, jo Tpasi, izmantojot digitalo tehnologiju piedavatos
risingjumus.
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Latvija vel nav ieviests Vieda ciema statuss, taCu reizi gada biedriba Latvijas
Lauku forums izsludina kopienu pieteikSanos uz Vieda ciema atpazistamibas
Zimes iegusanu, nosakot kritérijus un pieteikumus vertejot neatkarigai komisijai.
Tiek nodrosinati Viedo ciemu tiklosanas un macibu pasakumi, ka ari pozitiva
publicitate Latvijas un arvalstu méroga. Dazas no VRG (lauku partneribam) 2023.-
2027. gada perioda Sabiedribas virzitas vietgjas attistibas stratégijas noteikusas
Viedo ciemu veidoSanos savas teritorijas ka 1pasi atbalstamas niciafivas.

Kontakti, saites
uz dokumentiem,
majaslapam

https://laukuforums.lv/lv/archives/tag/viedie-ciemi

Instruments

lesaistiSanas, daliba Latvijas lauku kopienu parlamenta

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Latvijas Lauku kopienu parlaments (LLKP) notiek reizi divos gados, un ta mérkis
ir kopigi rast veiksmigus risingjumus, ka arf jaunas iespéjas lauku atfistibai,
veicinot dazadu iesaistito pusu sadarbibu vietéja, regionala un nacionala méroga.
Kopienu parlamenta darbibas princips balstas lidzvertiga dialoga starp kopienu
parstavjiem un politikas veidotajiem.

Pulcgjas gan pasvaldibu un valsts parvaldes parstavji, gan uzneémeéji, gan politikas
veidotaji, akademiki, akfivisti, lauku atfistibas profesionali un entuziasti. Tie ir
vairaki simti interesentu, kuriem ir viens mérkis: rast risingjumus Latvijas lauku
ilgtspejai gan lokala, gan politiska limeni, ka arf lauku iedzivotaju labklajibas
veicinasanai.

Lauku kopienu parlaments notiek kada no Latvijas lauku kopienam.

Kontakti, saites
uz dokumentiem,
majaslapam

https://laukuforums.lv/lv/archives/category/latvijas-lauku-kopienu-
parlaments

Instruments

Sabiedriskas lidzdalibas iespéjas Tiesibu aktu portala

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Lai tiesibu aktu projekti glabatos vienuviet, izveidots Vienotais tiesibu
aktu projektu izstrades un saskano$anas portals jeb TAP portals. Ta ir
digitala informacijas sistéma, kur tiek izstradati, saskanoti un apstiprinati
tiesibu aktu projekti, kas virziti apstiprina$anai valdiba. Saja portala
ikviens var aktivi iesaistities tiesibu aktu izstradé — sniegt viedokli un
sekot [idzi dokumentu virzibai. VElak Ministru kabineta sézu atklataja
dala var sekot I1dzi Iemumu pienemsanas procesam tiesraidé.

TAP portala ikviens sabiedribas loceklis var sekot [idzi dokumentu
virzibai, sakot ar idejas stadiju (diskusiju dokuments) un beidzot jau
ar konkrétu tiesibu akta projektu. Portals ir solis preti sabiedribas
[ildzdalibas iesp&ju paplasinasanai valdibas |émumu pienems$anas
proces3, nodrosinot sabiedribas parstavju (individi, nevalstiskas
organizacijas) iesaisti nozimigako politikas dokumentu un tiesibu aktu
izstrade jau pasa sakumposma.
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Tas veicina kvalitativaku un ar sabiedribu saskanotu valdibas lemumu
izstradi. TAP portals sekmé atklatibu un informacijas pieejamibu par
valsts parvaldes darbu.

Valsts un pasvaldibu iestadém savas timeklvietnés vairs nav obligati
jaievieto informacija par izstrades un saskano$anas procesa esosiem
dokumentiem, viss glabajas TAP portala.

Kontakti, saites
uz dokumentiem,
majaslapam

https://tapportals.mk.gov.lv/public_participation
https://www.mk.gov.lv/Iv/tiesraide

Instruments

Kopienas un NVO kapacitates, pilsoniskas sabiedribas aktivizéSanas
projektu istenosana, kulturtelpas veidoSanas projektu istenosana

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Piedaloties NVO sektoram pieejamajos projektu konkursos un tos
Tstenojot, pilsoniskajai sabiedribai ir iespéjas:

- virzit saviem meérkiem atbilstoSas pilsoniskas iniciativas vietéja un
regionala mérog3, iesaistities aktualajos politiskajos un pilsoniskajos
procesos valsts l[imenr,

- celt NVO cilveékresursu, zinasanu un prasmiju, ka art tehnisko kapacitati;
- Istenot viet€jai kopienai aktualus procesus, veidot kopienas identitati,
ieklauties valsts méroga sadarbibas un informacijas tiklos;

- veidot vienotu regiona kultdrtelpu, Tstenot ieklaujosus, integracijas
pasakumus;

- publiskaja vidé runat par cilvéktiesibam kopuma, aizstavét minoritasu,
socialas, ekonomiskas un teritorialas atstumtibas riskiem paklauto
cilvéku interesém;

- veikt dazadu nozaru pétijumus, veidot informacijas bazes;

- veikt sabiedribas, kopienas saliedétibas, intereSu parstavibas
aktivitates;

- rupéties par kopienas pozitivo télu, veidojot pozitivas informacijas
kampanas;

- Tstenot citas savai kopienai aktualas darbibas.

Kontakti, saites
uz dokumentiem,
majaslapam

https://www.sif.gov.Iv/Iv/projektu-konkursi

https://www.lad.gov.Iv/lv/katalogs
https://vkkf.lv/index/konkursi/konkursu-grafiks-2024/

Instruments

Lidzdalibas platforma ManaBalss.lv

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Platforma ManaBalss kops 2011. gada sniedz bezmaksas servisu
Latvijas iedzivotajiem - iniciativu parakstitajiem un iesniedzéjiem, kas
nav saistiti ar politiskajam vai komercialajam interesém.

Bez maksas iniciativas platforma var iesniegt ari politiski neitralas
biedribas, nodibinajumi un asociacijas, kas darbojas sabiedribas laba.
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Kontakti, saites
uz dokumentiem,
majaslapam

https://manabalss.lv/

Instruments

Prese, radio, televizija, tieSsaistes mediji, socialie tikli

Apraksts un/vai

Prese, radio un televizija, tie§saistes mediji gan regionala, gan valsts

tiesiskais meéroga var bat pilsoniskas lidzdalibas riks, lai:

pamatojums -informétu sabiedribu par NVO vai kopienas aktivitatém, meérkiem,
aktualajiem projektiem vai politiskajiem, kultdras, pilsoniskajiem
procesiem;
- veidotu vietas pozitivo publicitati, pievéerstu plasakas sabiedribas
uzmanibu teritorijai kopuma;
- mediji var kalpot ar ka gal&jas nepiecieSamibas (izmisuma) riks
gadijumos, kad demokratiska cela organizacija vai kopiena, vai personu
grupa nevar panakt savu tiesibu aizsardzibu un/ vai parstavibu.
Socialie tikli kalpo:
-informativas aprites nodroSinasanai starp NVO vai kadu citu
sabiedribas aktivistu grupu un plasaku sabiedribu un/vai mérka grupu;
- teritorijas popularizé$anas, teritorija pieejamo pakalpojumu un norisu
populariz€$anas un citas pozitivas publicitates mérkiem;
- ka sabiedribas diskusiju un viedok|u noskaidro$anas platformas;
- ka tiklosanas un domubiedru platformas;
- ka vietéjo, mazo zinu platformas.

Limenis/ Tieslbas, diskriminacija

nozare

Instruments Tiesibsargs

Apraksts un/vai
tiesiskais
pamatojums

Konsultaciju var sanemt par iesp&jamiem cilvektiesibu vai labas
parvaldibas parkapumiem valsts vai pasvaldibu iestade, diskriminaciju
vai vienlidzigas attieksmes parkapumu.

Kontakti, saites
uz dokumentiem,
majaslapam

+371 67686768
+371 25576154
tiesibsargs@tiesibsargs.lv

https:/www.tiesibsargs.lv/
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Biedriba Gribu palidzéet bégliem sadarbiba ar biedribu Sélijas salas 2023. un 2024. gada
rikoja seSas Dzivesstastu nometnes aktivajiem Ukrainas cilvékiem Latvija. Nometnu
merkis bija veicinat ieklausanos Latvija, palidzét attistit savas idejas un rakstit projektus,
un piesaistit finanséjumu savu ideju attistiSanai. Nometnu veidoSanu atbalstija ANO
Béglu agentira un Eiropas Savienibas Patvéruma, migracijas un integracijas fonds.

90



91



92



93






Rokasgramata Dzivo Latvija ir izdota, lai sekmétu pilnvéertigu Ukrainas cilveku
ieklauSanos Latvija neatkarigi no t3, cik ilgs Sis laiks bus. Ukraini atradusi savas majas
visos Latvijas novados, ved tajos uz skolam bérnus, strada, dibina savus uznémumus un
biedribas. Cita klimata, cita valodas vide, atSkiriga ekonomiskaja sisttma un socialas
dzives kartiba. Rokasgramata apkopotie pieredzes stasti, atkapes ieskata vésturé un
viegli apgust sveSvalodas, kadél svariga saudziga attieksme pret dabu un ka latviesi
izrada spécigas emocijas. Vienlaikus rokasgramata var bit nozimiga Latvijas kopienu
lideriem un pasvaldibam ka noderigs resurss par vietéjam un eiropeiskam veértibam.

Rokasgramatas autore Daina AluZane ir biedribas Kopienu sadarbibas tikls
Sélijas salas valdes priekSsedétaja. Kops 2017. gada vina veido kopienu kustibu Selija,
sakotné&ji— caur mazo ciemu vienota tdrisma produkta montésanu, bet pedejos gadus
nodarbojas ar kopienu identitates un vietas potenciala mekléjumiem. Aluzane raksta
tekstus, zZimé zimes, klausas un veido vietu stastus. leva Jatniece ir biedribas Kopienu
sadarbibas tikls Sélijas salas idejas autore, lektore, stratégiska planotaja, projektu
rakstitaja un vaditaja, tekstu autore, biedribas Udenszimes vaditaja un maksliniece no
Kaldabrunas.

Rokasgramata tapusi biedribas Gribu palidzét bégjiem projekta Informativie
un kopienas integracijas pasakumi Ukrainas civiliedzivotajiem Latvija, kura merkis ir
nodroSinat un koordinét darbu atbalsta sniegSana Ukrainas cilvekiem Latvija, vienlaikus
veicinot ieklausanos un labklajibu un veidojot savu nakotni Eiropa — gan Latvija, gan
atgriezoties Ukraina, kura vélas péc iesp€jas ciesaku integraciju Eiropas Savieniba.

Informacija par atbalstu Ukrainas cilvékiem Latvija: www.palidziukrainai.lv

Gramata izdota ar Eiropas Savienibas atbalstu Patvéruma, migracijas un integracijas
fonda Tematiska Mehanisma Arkartas palidzibas (“Emergency Assistance”) projekta
Nr. HOME-2022-AMIF-AG-EMAS-TF1-LV-0012 — UA-SUP jetvaros.

Par gramatas saturu atbild biedriba Gribu palidzét bégliem, un taja paustie viedoki
nekada gadijuma nevar tikt interpretéti ka Eiropas Savienibas oficiala viedok/a pausana.

Gramatas digitala versija pieejama Seit,
skenéjot kvadratkodu (QR kodu).
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