Jelgavas Ledus sporta skolas
pasnovertéjuma zinojums

Jelgava, 01.11.2025

(vieta, datums)

SASKANOTS

Jelgavas valstspils€tas pasvaldibas iestades “Sporta servisa centrs” direktors

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

(elektroniskais paraksts) Juris Kaminskis

(paraksts) (vards, uzvards)
(datums skatams elektroniska paraksta laika zimoga)

(datums)



1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas Izglitibas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
uzsakot noslédzot sekmigu
programmas programmas programmas programmas
Nr. Li es ! ‘ ; ;
nosaukums kods r 1022;33;?235 apguvi (prof. izgl.) apgvlgvil n(g;c;ﬁ Zl;gl‘)
vai uzsakot | 5074 025 mac.g.
2024./2025. mac.g. (31.05.2025.)
(01.09.2024.)
Hokejs 20V81300 1 P-17105 | 24.07.2018. 150 156
Hokejs 30V81300 1 P-17106 | 24.07.2018. 70 69
DailslidoSana 20V81300 1 P-17103 | 24.07.2018. 40 43
DailslidoSana 30V813001 | P-17104 | 24.07.2018. 12 12
Sorttreks 20VE81300 1 P-11989 | 02.07.2015. 17 17
Sorttreks 30VE81300 1 P-11990 | 02.07.2015. 5 5
Kopa: 294 302

1.1.1zglitibas iestades iegtita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu
partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi

Skola 1steno intereSu izglitibas programmu “Slido§ana”.

macibas izglitibas iestade):

1.2.1.

dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie
izglitibas iestade 2024./2025. macibu gada laika);

1.2.2.

veélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi
izglitojamie izglitibas iestade 2024./2025. macibu
gada laika, galvenie iestddes mainas iemesli);

1.2.3.

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas
iestade, iestades mainas iemesls).

Secinajumi:

e Audzeknu skaits 2024./2025.macibu gada kopuma ir pieaudzis par 2,7 %, kas ir loti labs raditajs

skolai, nemot veéra, ka profesionalas ievirzes izglitiba nav obligata.

e Atskaitito izglitojamo skaits 2024./2025.macibu gada no dailslidoSanas un no Sorttreka nodalam

bija 0% un no hokeja nodalas — 1%.

e AtskaitiSanas iemesls — aizieSana uz citu klubu, lai pilnveidotu savas prasmes hokeja.
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1.2. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas 0 |-
iestade (vairak ka 1 meénesi)
2024./2025.mac.g.(lidz
31.05.2025.)

2. Izglitibas  iestadeé pieejamais 3 | Jelgavas Ledus sporta skola strada vartsarga
atbalsta  personals izglitibas treneris un medicinas masa, kura sniedz, ja
iestade, noslédzot 2024./2025. nepiecieSams, pirmo palidzibu gan treninu
macibu gadu (I1dz 31.05.2025.) laika, gan sacensibu laika, ka arT macibu gada

laika pieejami sporta arsta pakalpojumi JVPI
“Sporta servisa centrs” medicinas kabineta.

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. lIzglitibas iestades misija - veidot Jelgavas Ledus sporta skolu par izglitibas iestadi ar izciliem
sasniegumiem sporta. Pils€tas un valsts Iiment atpazistamu, vecaku un sportistu augsti noveértétu
sporta izglitibas iestadi.

2.2. lzglitibas iestades vizija par izglitojamo — Jelgavas Ledus sporta skolas izglitojamais ir
disciplinéts, motivets jaunietis, kur§ velas un dara visu iesp&jamo, lai sasniegtu izcilus rezultatus
sporta, kas ir savas skolas un valsts patriots.

2.3. lIzglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — Patstavigi domajoss, radoSs, atverts parmainam
un atbildigs jaunietis, kas orient€ts uz augstiem - izciliem sasniegumiem sporta, izglitiba un dzive,
un kam svariga gimene, cienpilna attiecksme pret apkart€jiem, sevi un pret vidi, savas valsts
patriots.

2.4. 2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Merkis: Atbilstosi normativajiem aktiem, Tstenot profesionalas ievirzes sporta izglitibas
programmas. Izglitibas procesa efektivitates paaugstinaSana un veselas, fiziski, garigi un
emocionali attistitas personibas, kas motivéta aktivam, kustigam dzivesveidam un apzinas sporta
nozimi, veidoSana.

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu izpildi
kvalitativi (Sasniegts/dal€ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Specializéta inventara | a) Tiek organizgts iepirkums Dalgji izpildits — iepirkums tika
atjaunoSana specializ€ta inventara iegadei organizets  vispargjas  fiziskas
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sagatavotibas  treniniem, hokeja
inventaram, bet Sorttreka spilveniem
nesanaca.

b) Iriegadatie jaunie Sorttreka spilveni,
atjaunots inventars trenazieru zalé

Dalgji sasniegts — tika atjaunots
inventars trenazieru zalé, Dbet
Sorttreka spilveni pagaidam nav
iegadati.

Ara teritorijas
labiekartoSana

a) Ara laukumu sakarto$ana

Izpildits — ara laukumi tika sakartoti.

b) Atjaunots maksliga futbola laukuma
segums pie Jelgavas ledus halles,
sakartoti pludmales volejbola un
basketbola ara laukumi. Izveidoti
slegtie skrejcelini.

Dalgji izpildits — maksliga futbola
laukuma segums tika atjaunots,
sakartoti pludmales volejbola un
basketbola ara laukumi. Pagaidam
nav izveidoti slégtie skrejcelini.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un

kvantitativi)
Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un | Norade par uzdevumu izpildi
kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Rast  iespgu  izglitibas |a)NodroSinat katrai vecuma grupai
iestades budzeta ietvaros | vispargjas sagatavotibas treneri, lai
nodro$inat  divas  Stata | uzlabotu Jelgavas LSS audzékniem
vienibas, t.i., vispargjas fiziskos raditajus.
ﬁZISk?S sagatalvotlbas b)lzveidot VFS testa paraugus
treneris —un - vartsargu dailslidoSana, Sorttreka un
treneris. basketbola katrai macibu-treninu
grupai.
Pilnveidot vispargjas |a) Palielinat ~ VFS  produktivitati
fiziskas sagatavotibas saskana ar  jaunajam  sporta

kvalitati SSG, MT- 1, MT-2,
MT-3 grupas. MT-4-ASM

grupas  palielinat ~ VFS
apjomu, pamatojoties uz
saskanotiem  grupu  un

individualajiem planiem

programmam, kas veidotas atbilstosi
sporta standartam, piesaistot VFS

treneri. Dot izglitojamajiem
individualos uzdevumus darbam
arpus macibu trenipa procesa.

Organiz€t seminaru treneriem par
VFS nozimi sagatavoSanas un visa
macibu treninu procesa.

b) Veidot salidzinoSos grafikus (VFS)
macibu-treninu grupu ietvaros (SSG,
MT-1 utt) Cikliska VFS testu
veikSana un rezultatu analize.

Ara teritorijas labiekartosana

a) Ara slidoSanas laukuma izveide.
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blakus Jelgavas

momentu
pilnveidoSanai.

b) Izveidots ara slidoSanas laukums

(Skeitparla vieta), kas paredzets
metienu, piespélu un dazadu sp&lu
attistiSanai

ledus hallei

un

3. Elementu izvertejums

3.1.Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Jelgavas LS skola treneriem, administracijai, atbalsta
personalam ir vienota izpratne par vienlidzibu un
ieklauSsanu un tas ir mérktiecigas un sisteémiskas
darbibas rezultats.

Turpinat organizét profesionalas pilnveides
kursus treneriem un darbiniekiem
audzinasanas jautajumos, ieklaujot t€mas par
socialo un ekonomisko vienlidzibu, ka ari
ieklauSanas aspektiem izglitiba.

Anketas un intervijas 90% izglitojamo, vecaku un
darbinieku apliecina, ka Jelgavas LSS ir pozitiva
atmosfera - nekad nav izjutusi diskriminaciju vai cita
veida neiecietibu. Skola regulari tiek organizétas
vecaku, darbinieku, Skolas padomes, Pedagogiskas
padomes sédes un sanaksmes, ka ar1 individualas
sarunas ar treneriem, vecakiem un audzekniem, lai
risinatu dazadus aktualus jautajumus un ja ir —
problémas.

Istenot vienlidzigas atticksmes organizacijas
kultiiru, kas izglitojamos  giit
augstakus sasniegumus. Turpinat vismaz reizi
gada veikt izglitojamo un vecaku anket€Sanu
gan par droSibas, vienlidzibas, gan macibu
treninu  procesa  IstenoSanai  aktualiem
jautajumiem. Ieviest nede€lu, kuras laika
vecakiem ir iespgjas individuali tikties ar
treneriem, lai padzilinati parrunatu bérna
attistibas vajadzibas un perspektivas. Tadgjadi
nodroSinot, ka ikviens jutas iesaistits [Emumu
pienemsana, ka arT izjut cienpilnu un taisnigu
attiecksmi komunikacija.

veicina

3.2. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Jelgavas LSS veiksmigi sadarbojas
Sporta servisa centru un par§jam pasSvaldibas
izglitibas un sporta iestadém un Tsteno gan
profesionalas ievirzes izglitibas programmas, gan
intereSu izglitibas programmas, kas katru gadu tiek
piedavatas vispargjas izglitibas iestadém un
saskanotas ar Jelgavas pils€tas pasvaldibu.

ar Jelgavas

Rast interesi iedzivotajiem par hokeju,
dailslidoSanu un Sorttreku, lai palielinatu
audzeknu skaitu.
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Sadarbiba ar Sporta servisa centru un Jelgavas domi,
Jelgavas LSS vadiba meklé risinajumus dazadu
problémsituaciju atrisinasanai, ta mazinot macibu
treninu procesu partraukuso izglitojamo skaitu.

Regulari ar aptauju vai sarunu palidzibu

apzinat izglitojamo un vinu gimenu
problémjautajumus, lai tos risinatu, tadgjadi
noverSot  risku  priekSlaicigu  macibu
partrauksanai.

3.3. Elementa “DroSiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iesaistoties visam ieinteres€tajam pusém, Jelgavas
LSS izstradati ieksgjas kartibas noteikumi, kurus
ievéro gan izglitojamie, gan vinu vecaki, gan arl
treneri, tapéc ar1 Jelgavas LSS kolektivs aktivi
piedalas ieksgjas kartibas veicinasana noteikumu
aktualiz€Sanas nepiecieSamiba.

Turpinat darbu pie iek$gjas kartibas noteikumu
ievérosanas monitoringa un attiecigi —
noteikumu aktualizéSanas.

Jelgavas LSS katru gadu notiek macibas un parrunas
ar visam iesaistitajam pusém par to, ka rikoties
arkartas situacija. Tas nepiecieSams, jo Sports
kopuma ir paaugstinats traumatisma risks.

Sadarbiba ar attiecigajiem dienestiem turpinat
organizet macibas Jelgavas LSS darbiniekiem
par ricibu arkartas situacijas.

Jelgavas LSS regulari organiz€ parrunas ar
izglitojamajiem un vinu vecakiem par iesp&ju
informét par aizdomam par nirgaSanos, par
emocionalo un fizisko vardarbibu, par mobingu u.c.
Lidz $im neviens vecaks pie vadibas nav vérsies,
savukart anketéSana 92% vecaku, izglitojamo un
treneru noradija, ka nav ieveérojuSi nekadas ne
fiziskas, ne emocionalas vardarbibas pazimes vai to
izjutu$i un Jelgavas LSS jiitas drosi.

Turpinat katru gadu visu izglitibas procesa
iesaistito pusu anket€Sanu, regularas parrunas
par $adiem jautajumiem.

Jelgavas LSS skolas timeklvietné ir ievietoti un
pieejami audz€kniem un audz€knu vecakiem
Ieksgjas kartibas un droSibas noteikumi. Visas
iesaistitas puses izprot to nozimi, saredz savu
personigo atbildibu par to ievérosanu un prot atpazit
gadijumus, kad tie ir ieveroti vai parkapti. Izglitibas
iestades vadiba parzina riska zonas, tadgjadi telpas
un gaitenos ir izvietotas noveroSanas kameras, lai
izvairitos no vardarbibas, bulinga, nirgasanas u.tml.
fiziskas dro§ibas apdraud&uma gadijumiem.

Sadarbiba ar grupu galvenajiem treneriem
regulari informét izglitojamos un vinu vecakus
par droSibas, ieksgjas kartibas noteikumiem.
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3.4 Kriterija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas.

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Jelgavas LSS ir nodroSinats materialtehnisko resursu
klasts visu profesionalas ievirzes un intereSu
izglitibas programmu TstenoSanai, jo katra macibu
gada sakuma, pamatojoties uz treneru pasSvertejumos
noradito, tiek iegadats nepiecieSamais inventars.
legadatais sporta inventars ir pieejams visiem
treneriem un izglitojamajiem macibu treninu laika.

Turpinat sekot lidzi materialtehnisko resursu
un iekartu izmantoSanas efektivitatei, veicinat
darbinieku profesionalo pilnveidi digitalajos
jautajumos.

Jelgavas LSS ir telpas administracijai un macibu
treninu procesam nepiecieSamas telpas ledus halle —
ledus aréna, gerbtuves, zavétavas, vingro$anas un
trenazieru  zales, medicinas kabinets. To
funkcionalitate  atbilst  normativajos  aktos
noteiktajam.  Telpas var @rti  parvietoties,
parvietoSanos neapgritina vadi, kabeli un citi
objekti. Treneriem ir pieejams atpiitas telpas.

Lai izglitibas iestade var€tu paplasinaties un
nodroS$inat hokeja pieprasijumam
pievilcigakus ledus laikus, nepiecieSams vél
viena ledus aréna vai ledus laukums.

Jelgavas LSS treneriem ir dators ikdienas lietoSanai
— e-klases aizpildiSanai, macibu planu rakstiSanai un
darba dokumentu aizpildiSanai.

Rast iesp&u izglitibas iestades budzeta
ietvaros nodrosSinat, ka katram trenerim ir
portativais dators.

3.5. Elementu “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Jelgavas LSS ir izstradatas nodarbibu veérosanas un
noverte§juma anketas, kuras izmanto gan skolas
vadiba, vérojot macibu treninus, gan pasi treneri,
savstarp€ji verojot treninus. Ieglita informacija tiek
apkopota un analizéta, tas rezultata veicot izglitibas
iestades darba pilnveides pasakumus.

Turpinat vérot macibu treninus un sekot tam,
lai sniegtas rekomendacijas tiktu ievestas un
ieverotas treneru profesionalaja darbiba.

Izglitibas  iestades pedagogi pamata
izglitojamo vértéSanu un tas nozimi.

izprot

Turpinat pilnveidot izstradatus Jelgavas LSS
audz€knu macibu sasniegumu vertéSanas
noteikumus, kas atbilst 2024.gada 23.jilija
MK noteikumiem Nr.495 “Noteikumi par
valsts  profesionalas ievirzes izglitibas
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standartu sporta”.

Jelgavas LSS izglitibas process notiek klatieng.
Gadijuma, ja spélétajam ir trauma, ilgstosa slimiba,
ilgstosa prombitne vai arkartas situacijas laika
izglitibas iestadé ir izveidota sisteéma attalinato
macibu TstenoSanai, kura ir zinama un izprotama
visam iesaistitajam pusém.

Turpinat pilnveidot sist€ému attalinato macibu
procesa istenosanai.

Jelgavas LSS treneri ir ar augstako izglitibu un
nodrosina efektivu un kvalitativu macibu treninu
procesu. Macibu treninu planoSanai un analizei
izglitibas iestade izveidotas nodarbibu satura izklasta
veidlapas, kuras treneri aizpilda p€c Kkatras
nodarbibas. Treninu ve€roSanas rezultati liecina, ka
izglitojamiem ir 1iesp&ja apgiit nepiecieSamas
zinasanas un prasmes, jo treninu nodarbibas veidotas
metodiski un didaktiski pareizas. Izglitojamie ir
motivéti apgit nodarbibas piedavato saturu.

Turpinat pilnveidot nodarbibu satura izklasta
veidlapas, lai treneri varétu labak saplanot
macibu treninus.

Macibu gada beigas Jelgavas LSS vadiba kopa ar
treneriem Pedagogiskas padomes s€dé izverte
izglitojamo sasniegumus. Tiek verteti gan sacensibu
rezultati, gan katra audzekna izaugsme.

Treneriem pilnveidot individuala veért€juma
sisttmu katram izglitojamam un informét
izglitojamos un vecakus par macibu
sasniegumu vertesanas kartibu.

Jelgavas LSS ir sisteéma, ka tiek diagnosticéts un
sniegts  individualizts atbalsts izglitojamiem.
Izglitojamiem ir iesp&ja versties pie hokeja, Sorttreka
un dailslidoSanas nodalas galvenajiem treneriem, pie
fiziskas sagatavotibas trenera, pie vartsargu trenera
un pie Jelgavas LSS administracijas, lai iegiitu
informaciju un ieteikumus par to, ka iesp&ams
sasniegt labakus rezultatus. Fiziskas sagatavotibas

treneris pievérS uzmanibu katra izglitojama
individualajam 1paSibam, kuras nepiecieSamas
nostiprinat. Grupu treneri piedava papildus

nodarbibas audzekniem, lai nodroSinatu grupas
darba kvalitati.

Apkopot un izanalizé€t informaciju, regulari
izvert€jot sniegta atbalsta efektivitati, lai
pilnveidotu atbalsta sistemu.

Treneri savstarp€ji veic parrunas par katras vecuma
grupas stiprajam pusém treninos un sacensibas un
vienojas par turpmakajiem mérkiem.

Organizét lekcijas audzekniem un vinu
vecakiem par sportistu dzivesveidu un uzturu.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2024./2025. macibu gada

4.1. Jelgavas LSS 2024.gada iesaistijas biedribas “Latvijas Hokeja federacija” organizétaja Hokeja
diena, iesaistot hokeja aktivitates 4-10 gadus vecus b&rnus.
4.2. Turpinam attistit sievieSu hokeju. Jelgavas LSS meitenu/sievieSu komanda piedalijas Baltijas

c¢empionata sievietem.

4.3.2024./2025.macibu gada Jelgavas Ledus sporta skola sadarbiba ar HK “Zemgale” realizgja
vartsargu, tehnisko iemanu un vispargjas sagatavotibas nometnes ar mérki sasniegt augstakus

sportiskos rezultatus visos limenos.
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4.4.2024./2025. macibu gada Jelgavas LSS sadarbiba ar LHF organizgja:
e Latvijas Bérnu un Jaunatnes ¢empionatu visas vecuma grupas;
e Latvijas Junioru Attistibas hokeja ligas sacensibas;
e Starptautiskas sacensibas “Riga Hockey Cup”.

5. Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1. Jelgavas LSS ir noslégts sadarbibas ligums ar biedribu “Zemgale”, nodrosSinot izglitibas iestades
izglitojamajiem iesp&ju spélet Virsligas komanda, piesaistit otru treneri grupam.

5.2. Bérnu kliniskas universitates slimnica uz savstarp&jas sadarbibas liguma pamata nodrosina Jelgavas
LSS izglitojamiem obligatas veselibas parbaudes.

5.3. Jelgavas LSS ir biedrs biedriba “Latvijas Sporta izglitibas iestazu direktoru padome”, biedriba

5.4. Izglitibas procesa TstenoSanai Jelgavas LSS noslégusi sadarbibas ligumus ar SIA ,,Zemgales
Olimpiskais centrs”, kas lauj izglitojamiem attistit savu fizisko sagatavotibu.

6. AudzinasSanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu)

6.1.1.1zglitojamo emocionala labbitiba sporta skola. Veikt preventivas darbibas, lai noverstu
konfliktsituacijas macibu-treninu grupas, treneru vidi. Organizét kopigus pasakumus, kas veicina
savstarpgjo saprasanos un izpratni par komandas darbu un grupas vienotibu;

6.1.2.Karjeras izglittba un atbalsts izglitojamajiem. Veidot paneldiskusijas vecako grupu
izglitojamajiem, iesaistot dazadu profesiju parstavjus. Analiz€t sportisko izdegSanu, definét
izplatitakos c€lonus un simptomus, ka ari tas ietekmi uz sportista sniegumu. Rast iesp&ju
iepazistinat ar praktiskam stratégijam - izdeg$anas parvargSanai, veseligu ieradumu ieklausanai
sporta rutina;

6.1.3.Sporta skolas vértibu isteno$ana macibu-treninu procesa. Katra izglitojama meérktiecigs darbs
gan sportiskaja izaugsmé, gan prasmju un iemanu pilnveidoSana sadzivé, dienas reZima
ieverosana, veseligas €Sanas paradumu veicinasana.

6.2. Jelgavas LSS macibu gads noslédzas veiksmigi. Darbs iestad€ tiek organizets atbilstosi izvirzitajiem
mérkiem, prioritatém un Attistibas planam, nodroSinot vienotu virzibu uz kvalitativa un ilgtsp&jiga
1zglitibas procesa TstenoSanu. Skolas vadiba un pedagogi sistematiski analiz€ treninu un macibu
procesu norisi, regulari izverté sasniegtos rezultatus un identificé jomas, kur nepiecieSami
uzlabojumi. Daudzi izglitojamie un treneri tika dazadas Latvijas izlas€s, kas Jelgavas LSS ir liels
gods.

7. Citi sasniegumi

Hokejs

Reicela Taube un Evelina Talkuskina izcinija 3.vietu U-18 Pasaules ¢empionata hokeja sievietém
IT divizijas A grupa.
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Nr. p/k Sacensibu nosaukums Vieta
1. Optibet Hokeja Liga 2.vieta
2. Tampere 2024 U-13 grupa l.vieta
3. Baltic Kids Hockey League U-12 grupa 3.vieta
4. Riga Cup U-9 grupa 9.vieta
5. Riga Cup U-16 grupa 4 .vieta
DailslidoSana
Nr. p/k | Sportista uzvards, vards | Sacensibu nosaukums Vieta
1. Kanonovic¢a Marta Crystal Skate 2024 1.vieta
Volvo Open Cup 53rd 3.vieta
Volvo Open Cup 54th 1.vieta
Daugava Open Cup 2025 l.vieta
Tukuma Cup 2025 l.vieta
Volvo Open Cup 55th 1.vieta
2. Levdanska Izabella Daugava Open Cup 2025 1.vieta
Tukuma Cup 2025 2.vieta
Volvo Open Cup 55th 3.vieta
Tallink Hotels Cup 2025 l.vieta
3. Gailisa Elina Crystal Skate 2024 3.vieta
Volvo Open Cup 53rd l.vieta
Lounakeskus Trophy 2024 l.vieta
4. Mulareka Marta Crystal Skate 2024 3.vieta
Volvo Open Cup 53rd 2.vieta
Latvijas ¢empionats dailslidosana l.vieta
Volvo Open Cup 54th l.vieta
Tallink Hotels Cup 2025 3.vieta
Sonja Henie Trophy 2025 l.vieta
Daugava Open Cup 2025 l.vieta
5. Kavickis Leonards Volvo Open Cup 53rd 2.vieta
Latvijas ¢empionats dailslidosana 4.vieta
Volvo Open Cup 54th 2.vieta
0ZO Valentine Cup 2025 3.vieta
Tukuma Cup 2025 3.vieta
6. Barsamova Evelina Volvo Open Cup 53rd 2.vieta
Latvijas ¢empionats dailslidosana 2.vieta
Volvo Open Cup 54th 4.vieta
Daugava Open Cup 2025 4.vieta
7. Smite Gabriela Volvo Open Cup 53rd 3.vieta
Volvo Open Cup 54th l.vieta
0Z0 Valentine Cup 2025 l.vieta
8. Uspenska Varvara Volvo Open Cup 53rd l.vieta
Volvo Open Cup 54th 2.vieta
Daugava Open Cup 2025 l.vieta
Tallink Hotels Cup 4.vieta
9. Mateiko Lina Latvijas ¢empionats dailslidoSana l.vieta
Volvo Open Cup 54th 3.vieta
0Z0 Valentine Cup 2025 2.vieta
10. Konga Anastasija Latvijas ¢empionats dailslidoSana l.vieta
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FISU World University Games 2025 9.vieta
11. Korkacs Kirils Latvijas cempionats dailslidosana 2.vieta
Volvo Open Cup 54th 4.vieta
0ZO0 Valentine Cup 2025 l.vieta
Daugava Open Cup 2025 3.vieta
Tallinn Trophy 2024 6.vieta
Sorttreks
Nr. p/k | Sportista uzvards, vards | Sacensibu nosaukums Vieta
1. Laizans Linards Reinis Pasaules Junioru kausa Sorttreka 1000m distance 14.vieta
Biatystok CUP Sorttreka Junioru A grupa l.vieta
Latvijas ¢empionata Sorttreka junioru A grupa l.vieta
Pasaules cempionats 500m distance 8.vieta
2. Sloka Nora Biatystok CUP Sorttreka Junioru C grupa 1.vieta
Latvijas ¢empionata Sorttreka junioru C grupa 1.vieta
3. Sternmanis Maris Janis Biatystok CUP Sorttreka virieSiem l.vieta
Latvijas ¢empionata Sorttreka virieSiem 1.vieta

7.2. Visas macibu-treninu grupas izpilda programma paredzetos uzdevumus. Ir planveidiga daliba sacensibas.
Jelgavas LSS tiek istenots kvalitativs, mérktiecigs macibu un treninu darbs, par ko liecina macibu-treninu
verojumi, individualas sarunas ar audzekniem, vinu vecakiem un treneriem.
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