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Darbseminars
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e |zstradata izglitibas iestazu tikla
attistiba

e Precizéti stratégiskie rezultativie
raditaji

e Integréti sabiedribas priekslikumi

9.3.sadalas “lzglitibas iestazu tikla
attistiba”, 9.4.sadalas “lzglitibas
ekosistéemas ietvars” izstrade un
10.sadalas “Ricibas plans”
pilnveide

e Precizéts ricibas plans lidz
2029.gadam




SATURS

Jelgavas valstspilsetas izglitibas ekosistemas attistibas stratégija 2026.-2034. gadam

SATURS

SATSINATUMI c.vnviesieansrtssssssssssnesssesssssasasssssssssssanssssesssssanasssssssssssasas susasasessses 3
B 1oL 0 B
11, PAamatofums ... s s e s s s mn e s r e 4
1.2, Metodologija......cccooo oo e e 5
2. IZGLITIBAS PARVALDIBA UN SADARBIBA ......ccooureeeerrrareanessne s ansesasesesnses 6
2.1. Izglitibas parvaldibas un sadarbibas eso3ais modelis.......................... 6
2.2.  Atbalsta mehanismi izglitojamajiem un pedagogiem........................ 10
3. BUTISKAKIE SASNIEGTIE REZULTATI JELGAVAS PILSETAS IZGLITIBAS
ATTISTIBAS STRATEGIJAS 2019.-2025. GADAM ISTENOSANA.........corvverururnrnas 15
3.1.  Izgltibas tikla optimizacija.........cccccevieeeeriecceee e 15
3.2. lzglhtibas iestaiu specializacija..........cccccooovevieiiccice e, 19
3.3. Metodiska darba parvaldiba..............cccoceieeriiniiniese s 21
3.4. leguldijumi izglitibas iestazu infrastruktdra, apriko$ana, pieejamiba 23
4. DEMOGRAFISKAS TENDENCES .....cccovmimersmrsersmenessssserssersesnssssssesansnsessssnes 31
4.1. ledzivotaju skaits un ta IZMaINas..........cccoeee v 31
4.2. Demografiskas situacijas nakotnes perspektiva ..., 34
4.3. lzglitojamo skaita Prognozes ............cccccceeveeceniccecees e se e e s e sneennens 41
5.  VISPAREJAS IZGLITIBAS APSKATS.....ccccrtereescmmasssssessmsrassnsssssnssasmnsesssenenns 46
5.1. Visparéjas izglitibas pakalpojumu pieejamiba un nodroSinajums ..... 46
5.2, IntereSuizgiitiba..........ccoo oo e e 49
5.3. Profesionalasievirzesizglitiba............ccoooviiiiiccce e, 51
5.4, lzglitojamo SaSNIBEUMI .......cceivieieecee e e sae e e s e e 53
5.5. Cilvékresursu nodroSinajums.............c..cooveeviiierceiese s 60

e N P [ P P~

5.6. lzglitbas  iestaiu  infrastruktira, t.sk. telpu  noslodze,
materidltehniskais nodroSinajums un IKT ... 63
5.7. lzglitibas iestaiu finanséjuma dinamika ...............cccocvevivvciiesciennnens 71
6. PROFESIONALAS, AUGSTAKAS UN PIEAUGU30 IZGLITIBAS APSKATS........ 76
6.1. Profesiondldaizglitiba..........ccoo oo e 76
6.2.  Augstaka iZBITDA...........cccveieiiceee e 78
6.3.  PieauguSo izglitiba.... ... e e 81
7. DARBS AR JAUNATNI..ccouuiiiiimmnnsisiiisisisrsnsssisssisss s ssnssssssssssssssanssssssassnsss 86
8. I1ZGLITIBAS JOMAS PRIEKSROCIBAS UN IZAICINAJUMI....cceueereemirecnerernnns 89
9. |IZGLITIBAS EKOSISTEMAS ATTISTIBAS STRATEGISKIE UZSTADLUMI......... 93

9.1. Starptautiska, nacionala un vietéja imena planosanas dokumentu
stratégiskie uzstadijumi izglitibas Joma ..............cooeicieiciee e, 93

9.2. Izglitibas ekosistémas stratégiskie uzstadijumi un rezultativie raditajioo

9.3. Izglitibas iestdiu tikla attistiba............cocooeeiiieec s 111
9.4.  lzglitibas ekosiStEMAS ITVAIS ..........cc.oveereeeeereceneseese e e sn e 117
10. RICIBAS PLANS......oocoiiiiiieiiecitseccieeitseesssassestssessseesnssssessssenbasssasans 120
11. STRATEGIJAS ISTENOSANAS UZRAUDZIBAS KARTIBA.......ccceeeeveemrmrererene. 135
12. SABIEDRIBAS LIDZDALIBA STRATEGLAS IZSTRADE.......comereererrmrernnenns 136
12.1. Sabiedribas iesaiste Stratégijas 1. redakcijas izstradé....................... 136
12.2. Sabiedribas iesaiste Stratégijas 2. redakcijas izstradé...................... 136
12.3. Stratégijas projekta publiska apspriesana.............cc.ccccocveeveciceenn. 137
PIELIKUMIL...ciaiiensistiississansn s isns s ss s asssanas s s s s s samss s sa s s s s aa b s s s s annnnsananannnss 138



JELGAVAS IZGLITIBAS EKOSISTEMAS STRATEGISKIE UZSTADIJUMI

JELGAVA — PILSETA 1IZAUGSMEI, KUR MUSDIENIGA IZGLITIBAS EKOSISTEMA IEDVESMO

VIZIJA MACITIES, RADIT UN VEIDOT ILGTSPEJIGU NAKOTNI
_ PIEEJAMS, KVALITATIVS UN DAUDZVEIDIGS IZGLITIBAS PIEDAVAJUMS IEKLAUJOSA, ATBALSTOSA
VIRSMERKIS UN UZ SADARBIBU VERSTA JELGAVAS 1ZGLITIBAS EKOSISTEMA — IKVIENA CILVEKA POTENCIALA

ATTISTIBAI UN ISTENOSANAI VISA MUZA GARUMA
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PARVALDIBA
Ka més to vadam?

PERSONALS
Kas to dara?

1ZGLITOJAMAIS
Ka més atbalstam?

SATURA PIEDAVAJUMS

Ko més piedavajam?

1.1. Kvalitativa un pécteciga 2.1. Individualizéta un 4.1. ligtspéjiga un moderna

RICIBAS VIRZIENI

vispareja izglhitiba

1.2. Darba tirgl novértéta
profesionala izglitiba

1.3. Daudzveidiga intere3u
un neformala izglitiba

1.4. Pieejama un
mérktieciga miZizglitiba

1.5. Misdienigs darbs ar
jaunatni

ieklaujo3a pieeja katra
izglitojama izaugsmei

2.2. Dro%a, atbalsto%a un
labbatiba balstita macibu
vide

2.3. Vecaku iesaiste un
lidzatbildiba

2.4, lzglhtibas iestades ka
macidanas organizacijas

3.1. Pedagogiska personala
piesaiste, noturésana un
motivacija

3.2. Sistémisks atbalsts
pedagogu profesionalajai
izaugsmei

izglitibas infrastruktira un
aprikojums

4.2. Efektivs izglitibas
iestaZu tikls

4.3. Stratégiskas
partneribas un sadarbiba

4.4. 1zglitibas digitala
transformacija un datu
parvaldiba
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