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NOTEIKUMI

“Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas izglitibas iestaZu vaditaju profesionalas darbibas
novertesana”

Izdoti saskana ar likuma “Par pasvaldibam”
41.panta pirmas dalas 2.punktu

Noteikumi nosaka kartibu, kada Jelgavas valstspilsétas paSvaldibas izglitibas iestazu
vaditaju profesionalas darbibas novert€Sanas komisija (turpmak — Komisija) noverté
Jelgavas valstspilsétas paSvaldibas izglitibas iestazu (turpmak — Izglitibas iestade) vaditaju
profesionalo darbibu.

Izglitibas iestades vaditajs ne vélak ka 1 (vienu) menesi pirms novertéSanas perioda beigam
sagatavo un iesniedz Komisijas sekretaram Izglitibas iestades vaditaja profesionalas
darbibas novertgjumu (l.pielikums) (turpmak — Novertgjums), aizpildot kolonnas
“Izglitibas iestades vaditaja paSnovertgjums”.

Jelgavas valstspilsétas paSvaldibas iestades “Jelgavas izglitibas parvalde” (turpmak —
Izglitibas parvalde) vaditajs 1 (viena) méneSa laika izskata Izglitibas iestades vaditaja
profesionalas darbibas Novert€jumu, ja nepiecieSams precizé informaciju par Izglitibas
iestades vaditaja profesionalo darbibu, un sniedz Izglitibas iestad€s vaditaja profesionalas
darbibas novertejumu, aizpildot Novertéjuma kolonnas “Izglitibas parvaldes novertgjums”.

Komisijas sekretars Noverteéjumu nosiita Komisijas locekliem.

Komisijas priekSseédétajs sasauc Komisijas s&di, uzaicinot sédé piedalities Izglitibas
iestades vaditaju.

Izglitibas iestades vaditaja profesionalo darbibu Komisija novérté, nosakot Izglitibas
iestades vaditaja profesionalas darbibas individualo mérku (turpmak — vaditaja darbibas
meérkis) izpildes kvalitates veért€jumus saskana ar noteikumu 2.pielikumu.

Komisija lémumu par Izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas vértgjumu pienem
kolegiali vienojoties, un Komisijas sekretars Komisijas 1émumu ieraksta Novertgjuma,
aizpildot kolonnu “Komisijas vertg§jums”.

Izglitibas iestades vaditajs iepazistas ar Noveért€jumu, paraksta to un iesniedz to
parakstiSanai Komisijas priek$sédétajam un Izglitibas parvaldes vaditajam.

Ja Komisija kadu no Izglitibas iestades vaditaja darbibas mérkiem novérté ar izpildes
kvalitates vertegjumu “nepietickami”, Izglitibas iestades vaditaja profesionala darbiba
atzistama par neatbilstoSu Izglitibas likuma 30.pantam un Komisija Izglitibas iestades
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vaditdjam nosaka steidzami veicamos uzdevumus profesionalas darbibas pilnveidei, to
izpildes terminu un atkartoti noverté Izglitibas iestades vaditaja profesionalo darbibu.

10. Ja Izglitibas iestades vaditaja darbibas meérkus Komisija noveérté vismaz ar izpildes
kvalitates vertejumu “japilnveido”, Izglitibas iestades vaditaja profesionala darbiba
atzistama par atbilstoSu Izglitibas likuma 30.pantam un Komisija Izglitibas iestades
vaditajam nosaka Izglitibas iestades vaditaja darbibas mérkus nakamajam noveérteéSanas
periodam.

Jelgavas valstspilsétas pasvaldibas iestades
“Jelgavas izglitibas parvalde” vaditaja G.Auza



Noteikumiem “Jelgavas

pasvaldibas  izglitibas

1.pielikums

iestazu

profesionalas darbibas novertésana”

Izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas noveértejums

valstspilsétas

vaditaju

Izglitibas iestade:

Izglttibas iestades vaditaja vards, uzvards:

Amata nostradatais laiks:

Darbinieku skaits izglitibas iestadé:

Novértesanas periods:

1. Profesionalas darbibas noveértéjums
1.1. Profesionalas darbibas merki

Izgltibas iestades vaditaja Izglitibas parvaldes novertéjums

Komisijas

Meérkis Sasniedzamais rezultats ' pasnovertejums i Maksimums 2000 raksiu zimes vertejums
Maksimums 2000 rakstu zimes

1.2. Amata pienakumu izpilde
Izglitibas iestades vaditaja paSnoveértéjums Izglitibas parvaldes noveértéjums Komisijas
Maksimums 2000 rakstu zimes Maksimums 2000 rakstu zimes veértéjums

1.3. Profesionala kvalifikacija
R s s s Izglitibas iestades vaditaja paSnovertéjums Izglitibas parvaldes noveértéjums Komisijas
Profesionalas kvalifikacijas joma Maksimums 2000 rakstu zimes Maksimums 2000 rakstu zimes vertéjums

Izglitiba

Profesionala pieredze

Profesionalas zinasanas un
prasmes

Visparejas zinaSanas un prasmes




2. Izglitibas iestades vaditaja redzéjums par izglitibas iestades attistibu turpmako tris gadu perioda (Maksimums 2000 rakstu zimes)

3. Profesionalas darbibas pilnveide

Zinasanas, prasmes vai
kompetences, kas jaattista

Attistibas pasakuma nosaukums

Izglitibas iestades vaditaja pamatojums
ieguvumiem no attistibas pasakuma

Komisijas noradijumi
nakamajam
novertesanas periodam

Izglitibas iestades vaditajs

Komisijas priekssédetajs

Izglitibas parvaldes vaditajs

/ datums

(vards, uzvards, paraksts)
/ datums

(vards, uzvards, paraksts)
/ datums

(vards, uzvards, paraksts)




2. pielikums
Noteikumiem  “Jelgavas  valstspils€tas
pasvaldibas izglitibas iestazu  vaditaju
profesionalas darbibas novértésana”

Izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas mérku izpildes kvalitates

veértejumi

Profesionalas
darbibas mérku
izpildes kvalitates
veértéjums

Kvalitates veértéjumu visparigais raksturojums

,hepietiekami”

Izglitibas iestades vaditaja profesionalaja darbiba konstateti
profesionalas darbibas vai normativo aktu parkapumi. Izglitibas
1estade nav nodroSinata normativo aktu ieveroSana, nav nodro$inata
macibu procesa nepartrauktiba un ta istenoSanas kvalitate, pielauti
parkapumi Izglitibas iestades intelektualo, finanSu un materialo
lidzeklu izmantoSana.

,»japilnveido”

Izglitibas iestades vaditaja profesionalaja darbiba ir konstatéti divi un
vairak trikumi mérktiecigas skolvadibas sist€mas izveidé un
istenoSana maciSanas un macisanas kvalitates izvert€Sanai un
pilnveidei, kurus nepiecieSams pilnveidot nakamaja Izglitibas
iestades vaditaja profesionalas darbibas novértésanas perioda.

,»labi”

Izglitibas iestades vaditaja profesionala darbiba atbilst optimali
sasniedzamajam kvalitates Iimenim - Izglitibas iestades vaditajam ir
prasmes patstavigi planot un nodrosSinat Izglitibas iestades darbibu,
identificét un risinat problémas pedagogiska darba organizacija,
Izglitibas iestades vaditajam ir izpratne par macibu procesa
nodroSinasanu un ta kvalitates vertéSanas kriterijiem, Izglitibas
iestades vaditajs ikdienas darba demonstré kompleksas prasmes un
zinasanas skolvadiba, Izglitibas iestades intelektualo, finansu un
materialo lidzeklu izmantoSana.

,lotl lab1”

Izglitibas iestades vaditaja profesionala darbiba parsniedz optimali
sasniedzamo kvalitates Itmeni, Izglitibas iestadé tiek wuzkrata,
apkopota un popularizéta tas pieredze, ar kuru ta sist€miski un
meérktiecigi dalas ar citam izglitibas iestadém.

C et
LHizcili

Izglitibas iestades vaditaja profesionala darbiba butiski parsniedz
optimali sasniedzamo kvalitates Iimeni, ko raksturo izglitibas procesa
planosana, isteno$ana, parraudziba un pilnveide ieviestas inovacijas,
kuras padzilinati pétita un popularize valsts un starptautiska I[imen.




